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LEI ORDINARIA N°. 2156/2010.

“CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA-
CMDPD E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

FAUZI MUHAMAD ABDUL HAMID SULEIMAN, Prefeito Municipal de
Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigées que
lhe sao asseguradas pela legislagao em vigor, FAZ SABER que, ouvido o
Plenario, a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, natureza permanente, vinculado a Geréncia Municipal de
Desenvolvimento Social e Economia Solidaria, com a finalidade de
promover a efetivagdo, implementacgao e defesa dos direitos das pessoas
com deficiéncia.

Paragrafo anico: Considera-se pessoa com deficiéncia, para efeito desta
lei, a que possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho de
atividade e se enquadra nas categorias descritas na Lei Federal vigente.

CAPITULO I1
— DA COMPETENCIA

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
tem as seguintes competéncias basicas:

I- formular diretrizes, promover e propor planos, programas, projetos e
politicas municipais destinados a promover a inclusdo e defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia, inclusive quanto ao que dispde o art.
2° do Decreto Federal 5.296/04;

II- zelar pela efetiva implantacao da Politica Municipal para Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia,;

III- fiscalizar a execucdo e o desempenho da Politica Municipal para
Inclusao da Pessoa com Deficiéncia, nas esferas governamental e nao-
governamental,;

IV- acompanhar o planejamento e avaliar a execucdo das politicas
publicas setoriais de educacao, saude, trabalho, assisténcia social,
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transporte, habitacdo, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana
e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

V- propor e incentivar a elaboracdo de estudos e pesquisas € a
realizacdo de seminarios, campanhas, encontros e outros eventos
correlacionados com a sua finalidade;

VI- sugerir, opinar e acompanhar a elaboragdo de leis municipais que
tratem dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VII- recomendar o cumprimento e divulgar as leis municipais ou
quaisquer normas legais pertinentes aos direitos das pessoas~com
deficiéncia;

VIII- denunciar e averiguar violagbes dos direitos das pessoas com
deficiéncia ocorridas no municipio;

IX- receber e encaminhar aos oOrgdos competentes as peticoes,
denuncias e reclamacoes formuladas por qualquer pessoa ou entidade,
quando ocorrer ameaga ou violagdo de direitos da pessoa com
deficiéncia, assegurada na legislagdo em vigor, exigindo a adogédo de
medidas efetivas de protecéo e reparacao;

X- manter intercambio e cooperagdo com entidades e 6rgdos publicos
ou privados, nacionais e internacionais, que atuem na defesa dos
direitos das pessoas com deficiéncia;

XI- aprovar seu Regimento Interno, estabelecendo normas para seu
funcionamento;

XII- propor a elaboracdo de estudos e pesquisas que objetivem a
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
sera constituido de forma paritaria, por 10 (dez) membros titulares e
igual numero de suplentes, entre representantes governamentais e
representantes da sociedade civil, na forma seguinte:

I- 05 (cinco) representantes governamentais, indicados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, preferencialmente sendo:

a)01 (um) representante da Geréncia Municipal de Assisténcia Social e
Economia Solidaria;

b)01 (um) representante da Geréncia Municipal de Saude e
Saneamento;

c)01 (um) representante da Geréncia Municipal de Planejamento,
Habitacao e Urbanismo;

d)O1 (um) representante da Fundagcao de Esportes de Aquidauana;

€)01 (um) representante da Geréncia Municipal de Educagéo

II- 05 (cinco) representantes da sociedade civil, sendo
preferencialmente:

Visite o site do Municipio: http://iwww.aquidauana.ms.gov.br mm:\

il e A



= — wSEstadode'Mato GrossodoSul
Prefeitura Municipal de Aquidauana

Procuradoria Geral do Municipio . ————

a)Ol (um) representante das Instituicdes de Ensino Superior;

b)O1 (um) representante das Instituigées prestadoras de servigos a
pessoa com deficiéncia;

¢)O1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil — seccional
de Aquidauana;

d)01 (um) representante de categorias profissionais que atuam na area
da pessoa com deficiéncia,;

e) 01 (um) representante de comunidade religiosa da cidade de
Aquidauna; -

§ 1°. Os conselheiros terao mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
Unica reconduc¢do consecutiva, sendo que os mandatos terao inicio a
contar da data da posse.

— § 2°. Os representantes e suplentes das entidades assisténcias
prestadoras de servigos a pessoa com deficiéncia, candidatos a elei¢ao
do Conselho, deverao ser indicadas pelas respectivas instituigoes,
respeitando as premissas de paridade entre usuarios, familiares e
profissionais da area prestadora de servigo.

§ 3°. Os membros do Conselho poderdao ser substituidos mediante
solicitacdo, via oficio, da entidade, da autoridade responsavel e por
solicitacido do préprio conselho quando do ndo cumprimento do
disposto do regimento interno.

§ 4°. O presidente do Conselho sera eleito por indicagao e aclamacéao
dos seus membros, € em caso de empate, sera efetuada uma segunda
votacdo entre os dois membros mais aclamados.

§ 5° O mandato do presidente sera de 02 (dois) anos permitida a

- reconducdo por uma Unica vez por igual periodo e sera em regime de
alternancia na presidéncia, sendo um mandato um representante da
sociedade civil e outro das entidades governamentais.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4°. O Plenario do Conselho podera ser instalado com no minimo
1/3 dos conselheiros.

Art. 5°. O Conselho apenas deliberara pelos votos de metade mais um
dos conselheiros presentes, e suas deliberacdes terdo a forma de
resolucdo dando-se conhecimento as partes interessadas, na forma
prevista em seu Regimento.

Art. 6°.0 Conselho tera a seguinte estrutura:
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I- Plenario;

II- Presidéncia;

III- Comissoes;

IV- Secretaria Executiva.

§ 1°. O plenario é 6rgao de deliberagdao maxima.

§2°. As sessOes plenarias serdo realizadas a cada més, e
extraordinariamerite quando convocadas pelo presidente ou por
requerimento da maioria de seus membros.

Art. 7°. Cada membro do conselho tera direito a um tnico voto, ficando
vedado o voto por procuracao.

Art. 8°. O voto do presidente somente sera admitido em caso de
empate.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9°. Os servicos prestados pelos membros do Conselho sao
considerados de interesse publico relevante e nao serdo remunerados.

Art. 10. O Poder Publico tera o prazo méaximo de 45 (quarenta e cinco)
dias da publicacdo da presente lei para nomear e dar posse aos
membros do conselho.

Art. 11. No prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da nomeagédo dos
membros o Conselho elaborara seu Regimento Interno, que devera ser
submetido a aprovagao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 12 . Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei n® 2.003 de
13 de dezembro de 2005.

\Wcmn DE AQUIDAUANA-MS, DE 16 DE ABRIL DE 2010.
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