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Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores;

INDICO A MESA observadas as formalidades regimentais e legais, que seja
encaminhado expediente ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal Mauro
Batista, c/c a Procuradora Juridica do Municipio Catharine Marques Macedo,
solicitando estudo e posterior encaminhamento de projeto de lei para alterag@o do
artigo 52, e 125 inciso I, ambos da Lei Ordinaria n°® 2806/2022 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), e Artigo 44 da Lei Complementar n° 111/2023
(Que Dispde sobre alteragdes na legislagdo do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio), visando adequar os dispositivos a realidade
atual do funcionalismo publico municipal e evitar conflitos na interpretacdo e
aplicacdo da norma.

JUSTIFICATIVA:

A presente Indicagdo surge diante das dificuldades e conflitos que vém
acontecendo na aplicagdo pratica dos artigos mencionados. A redacdo atual tem gerado
duvidas, interpretagdes diferentes e inseguranga tanto para 0s servidores quanto para
propria Administragdo Municipal, tornando necessaria uma atualizagdo da legislacdo
para trazer mais clareza e equilibrio.

A proposta busca melhorar o entendimento da lei, garantindo maior
transparéncia, seguranga € justica nas relacdes entre o Municipio e os servidores
publicos. Além disso, a adequagdo dos dispositivos contribuird para evitar problemas
administrativos futuros e fortalecer a valorizagdo dos servidores municipais, que
desempenham papel essencial no funcionamento dos servigos publicos.

Dessa forma, considerando a importdncia do tema ¢ a necessidade de
adequacio da legislagdo aos interesses da Administracdo Publica e dos servidores
municipais, solicita-se a atengdo do Poder Executivo para analise e providéncias quanto

a alteragdo dos referidos dispositivos legais constantes no Estatuto dos Servid
Publicos Municipais e na Lei Complementar n® 111/2023, Artigo 44. \/ﬁ/@
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Desta forma, solicita-se que sejam tomadas as devidas providéncias o mais

breve possivel. Segue anexo copias das leis ordindrias e complementar.

Sala das Sessdes, 28 de Maio de 2026.




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Aquidauana
Gabinete do Prefeito/Procuradoria Juridica

Art. 48 - A gratifica¢@o natalina obrigatoria, corresponde a 1/12 (um doze avos) do valor do
vencimento, acrescido das vantagens a que o servidor fazer jus no més de dezembro, por més
de exercicio do respectivo ano.

Paragrafo Unico - A fra¢do igual ou superior a 15 (quinze) dias serd considerada como més
integral.

Art. 49 - A gratificagio serd paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de cada ano.

Parigrafo Gnico - Entre os meses de fevereiro ¢ novembro de cada ano, o empregador pagara,
como adiantamento da gratificagiio natalina, de uma s6 vez. metade do saldrio recebido pelo
respectivo empregado, no més anterior.

Art. 50 - O servidor que for exonerado percebera sua gratificagdo natalina proporcionalmente
a0s meses de exercicio, calculada sobre o valor de pagamento do més da exoneragao.

Art. 51 - A gratifica¢io natalina ndo constitui vantagem que se incorpora ao vencimento ¢ ndo
sera considerada para calculo de qualquer vantagem pecunidria.

SUBSECAO 11 -
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art. 52 - O adicional por tempo de servigo ¢ devido a cada 5(cinco) anos de servigo ininterrupto
prestado pelo servidor ocupante de cargo efetivo ao municipio. a razio de 5 % (cinco por cento)
do vencimento basico. observado o limite de 35% (trinta e cinco por cento).

Art. 53 - O servidor fard jus ao adicional a partir do més em que completar cinco anos de efetivo
exercicio do cargo.

SUBSECAO 111 -
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 54 - Ao servigo noturno, assim considerado aquele prestado no horario compreendido entre
as 22h de um dia ¢ 5h do dia seguinte. sera acrescido o valor mensal correspondente a 20 %
(vinte por cento) sobre o salario base.

Paragrafo Unico - Em se tratando de servigo extraordindrio, o acréscimo de que trata o caput,
sera acumulado com o adicional por servigo extraordindrio.

Art. 55 - O servico noturno nio constitui vantagem que se incorpora ao vencimento, mas sera
considerado para o célculo do 13° salario ¢ adicional de férias.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Aquidauana
Gabinete do Prefeito/Procuradoria Juridica

§ 3.° - [ vedada a contagem de tempo de contribuigdo ja computada para os efeitos de
aposentadoria, bem como o desdobramento de tempo de servigo de um mesmo cargo para
contar para aposentadoria em dois cargos.

CAPITULO V -
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

Art. 123 - O sistema municipal de seguridade social visa dar cobertura aos riscos ¢ eventos a
que estdo sujcitos o servidor ¢ sua familia. ¢ compreende um conjunto de beneficios ¢ agoes de
natureza previdencidaria, de assisténcia ¢ de satude.

Parigrafo Unico - Os beneficios do Plano de Seguridade Social do servidor compreendem:
I - quanto ao servidor:

a) aposentadoria;

11 - quanto ao dependente:

a) pensdo vitalicia e tempordria;

Art. 124 - O conjunto das prestagdes securitdrias devidas aos servidores municipais serd aquele
estabelecido na legislagdo municipal pertinente. que observard as disposi¢des constitucionais
sobre a matéria, assim como as condigdes téenicas ¢ financeiras do Municipio.

Art. 125 - A aposentadoria dos servidores municipais, bem como a concessio de pensdo aos
seus dependentes, assim como todas as outras prestagoes previdencidrias, assistenciais e de
satde. serdio assegurados na forma exclusiva do artigo anterior, observando-se ainda as
seguintes regras:

I - a aposentadoria compulsoria serd automatica, ¢ declarada por ato. com vigéncia a partir do
dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo ativo
aos setenta anos:

{1 - a aposentadoria voluntdria ou por incapacidade permanente vigorard a partir da data da
publicagiio do respectivo ato.

SECAO 1 -
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 126 - A assisténcia a satde do servidor. ativo ou inativo. ¢ de sua familia. compreende

assisténcia médica, hospitalar, odontologica. psicologica e farmaccéutica. prestada pelo Sistema
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA

Procuradoria Juridica do Municipio

§2.°- O periodo entre o término da licenga ¢ a publicagdo do ato de aposentadoria ¢
considerado prorrogagdo da licenga, custeado pelo orgdo ou Poder de lotagdo do
segurado.

§3.° - O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo poderd exercer
qualquer outra atividade laboral sob subordinacio trabalhista. e se voltar a atividade tera
a aposentadoria por incapacidade permanente cessada, a partir da data do retorno.

§4.° No transcurso do periodo da aposentadoria por incapacidade permanente para 0
trabalho. se for verificada, apds avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar. a cessagdo dos motivos de doenga determinantes da
aposentadoria, cessar-se-a 0 beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho. sendo o segurado revertido ao servigo publico ou posto em
disponibilidade, nos termos do Estatuto dos Servidores Puablicos do Municipio de
Aquidauana ou do estatuto proprio da categoria. devendo ser observado o disposto no §
1° do art. 40 desta Lei. quanto ao Programa de Readaptagao.

Art. 42 - O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para
o trabalho decorrente de doenga mental somente serd feito ao curador do segurado.
condicionado & apresenta¢do do termo de curatela. ainda que provisorio.

Art. 43 - Suspende-se 0 pagamento do beneficio do aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho. que ndo se submeter a avaliacdo pericial médica oficial
realizada pelo AQUIDAUANAPREV.

§1.° - A avaliagdo de que trata 0 capul deste artigo perdura até o aposentado atingir a
idade limite para permanéncia no servigo publico.

§2.° - Comprovada, mediante avaliagdo pericial médica oficial realizada pelo Municipio,
a recuperagio da capacidade laborativa, 0 beneficio serd revogado.

§3.° - Em face da decisdo que revogar a aposentadoria por incapacidade permanente para
o trabalho. cabera recurso 8 AQUIDAUANAPREV. no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. a
contar da publicagdo em Didrio Oficial.

Segio 11
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 44. O segurado sera aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta ¢ cinco) anos de
idade. com proventos proporcionais ao empo de contribuicio, calculados na forma
estabelecida no artigo 72. ndo podendo ser inferiores ao valor do salario minimo.

|




