ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
Procuradoria Juridica do Municipio

LEI ORDINARIA N.° 2.680/2020

“Dispée sobre as Diretrizes Orcamentdrias para o
exercicio de 2021, do  Municipio de
Agquidauana/MS, e da outras providéncias”.

. O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES
RIBEIRO, Prefeito Municipal de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sfo conferidas por Lei, FAZ SABER que, depois de ouvido o
Plendrio, a Camara Municipal aprovou e ele sanciona ¢ promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.° da
Constitui¢do Federal, as normas estabelecidas pela Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo
de 1964, e suas alteragdes, na Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, as

r

diretrizes orcamentirias do Municipio para o exercicio financeiro de 2021,
compreendendo:

I — as prioridades e as metas para o orgamento do Municipio;
II — as diretrizes gerais da Administragéio Publica Municipal;

III — as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de
sua elaboragdo;

IV — os principios e limites constitucionais;

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI — as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VII — a alteragfio na legislaggo tributéria;

VIII — as disposi¢des sobre despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposi¢Bes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatorios judiciais;

X — das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e

forma de limitagio de empenho; /7
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XTI — as normas relativas ao controle de custos € avaliagio dos resultados dos programas
financiados com recursos do orgamento;

XII — as condigdes especiais para transferéncias de recursos piiblicos a entidades publicas
e privadas;

XIII — as disposi¢des gerais.

§ 1.° - Fazem parte desta Lei o Anexo I - Prioridades e as Metas para a elaboragéo do
Orcamento de 2021, o Anexo II - Metas Fiscais e o Anexo III - Riscos Fiscais
estabelecidos nos paragrafos 1.° e 3.°, do art. 4.°, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 2.° - O Municipio observara as determinagdes relativas as transparéncias de Gestdo
Fiscal, estabelecidas no art. 48, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal e dos art. 4.° ¢ 44 da Lei Federal n.° 10.257 de 10 de julho de
2001 — Estatuto da Cidade.

CAPITULO I
Das Diretrizes Orcamentérias

SECAO I
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orcamento do Municipio
Art. 2.° - Em consonéncia com o art. 165, § 2.°, da Constituigdo Federal, as Diretrizes, as
Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2021, séo especificadas nos Anexos
desta Lei, as quais teréo precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Or¢amentdria para
2021, nfio se constituindo, porém, em limite & programag#o das despesas.

SECAO IT
As Diretrizes Gerais da Administra¢ao Municipal

Art. 3.° - A Receita e a Despesa serdo orcadas a prego de junho de 2020.

Art. 4.° - Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte prioridade
na sua alocagdo, observadas as suas vinculagdes constitucionais e legais:

I — pessoal e encargos sociais;
II — servico da divida e precatorios judiciais;

III — custeio administrativo, incluindo a preservagio do patrimdnio publico e

contrapartida de convénios; z

Rua Luiz da Costa Gomes, 711 — Bairro Cidade Nova
Aquidauana/MS
Fone (67) 3240-1429



o8
At
YE

LA
<

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
Procuradoria Juridica do Municipio

IV — investimentos.
Art. 5.° - Os critérios adotados para definigéio das diretrizes serdo os seguintes:

I - priorizar a aplicagdo de recursos destinados 4 manutengio das atividades ja existentes
sobre as agdes em expansédo;

II — os projetos em fase de execugéo, desde que contidos na Lei de Or¢amento, teréo
preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 6.° - Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagGes,
subvengdes, convénios, acordos e contratos € a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Municipio, na celebragdo de convénios, contratos € outros atos de
competéncia do Executivo.

Art. 7.° - A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2021 sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 30 de setembro de 2020,
conforme estabelece a Lei Organica do Municipio de Aquidauana.

SECAO III
As Diretrizes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social e das Diretrizes Gerais
de sua Elaboracio

Art. 8.° - O orgamento fiscal e da seguridade social estimarfio as receitas e fixaréo as
despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

I — o orcamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orggos €
Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;

II — o Orgamento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e orgdos a ela
vinculados, da Administragio Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9.° - O orcamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos
arts. 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e § 4.° do art. 212 da Constituigéo Federal,
e contaré, dentre outros, com Os recursos provenientes:

I — das contribuigdes sociais a que se refere 0 § 1., do art. 181 da Constitui¢do Estadual;

II — de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administrag@o
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Uni#o para a seguridade social.
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Art. 10 - Na Lei Or¢amentaria Anual, que apresentard conjuntamente a programag&o dos
orgamentos, fiscal e da seguridade social, a discriminacgo ¢ a identificagfo da despesa,
far-se-4 por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicagdo.

§ 1.° - As despesas de cada Unidade Orgamentaria serdo discriminadas e classificadas
por:

I - grupos de Despesa;

II - funcgdo, subfungdo e Programa;

III - projeto/Atividade;

IV - elementos de Despesa.

§ 2.° - Para o efeito desta Lei, entende-se por:

I — fungfio, o maior nivel de agregagfio das diversas areas de despesa que competem ao
setor publico;

II — subfungdo, representa uma particdo da fungéo, visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;

IIl — programa, um instrumento de organizacio da aglo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

IV — projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansio ou aperfeigoamento da ac¢fo de governo.

V — atividade, um instrumento de programag&o para alcangar o obj etivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessério & manutencao da agfo de governo;

§ 3.° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de projetos e atividades, especificando os respectivos valores, bem como as
unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da ag@o.

§ 4.° - Cada projeto ou atividade identificar4 a Fungdo, a Subfungdo e o Programa aos
quais se vinculam.
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§ 5.° - Para efeito de informago ao Poder Legislativo, a proposta orgamentéria constara,
os orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio, seus
fundos e 6rgdos da administragio direta, indireta, autarquias e fundagdes criadas e
mantidas pelo poder piblico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria
econdmica, por grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada por categoria de
programagAo, indicando-se para cada um, no seu menor nivel, segundo exigéncias da Lei
n° 4.320/64, obedecendo 4 seguinte discriminagéo:

I - 0 orgamento pertencente a cada Orggo e Unidade Orgamentria;

II — as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com os conceitos e
especificagdes das Fontes de Receita constantes nas regulamentacdes da Secretaria do
Tesouro Nacional-STN, a serem discriminadas por fontes de acordo com a Portaria
69/2013 do TC/MS e, se for o caso, alteragdes posteriores;

III — as categorias econdmicas e grupos de despesas, em conformidade com os conceitos
e as especificagdes constantes na portaria interministerial da Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda e de Planejamento, Orgamento e Gestdo do Governo
Federal, obedecendo a seguinte classificag&o:

DESPESAS CORRENTES:

a) 1 - Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas com pessoal, obrigagoes
patronais, inativos, pensionistas e salario familia;

b) 2 - Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida
interna e externa,

¢) 3 - Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas correntes nao
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

DESPESAS DE CAPITAL:

a) 4 - Investimentos: recursos destinados a obras e instalagGes, equipamentos e material
permanente, diversos investimentos e sentencas judiciais;

b) 5 - Inversées Financeiras: atendimento das demais despesas de capital nio
especificadas no grupo relacionado no item anterior;

¢) 6 - Amortizagdo da Divida: amortizagao da divida interna e externa e diferencas de
cambio.
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§ 6.° - Se houver alteragio nas fontes de recursos ou categorias econdmicas ou grupos de
despesas pelos orgdos responséveis pelas finangas publicas fica o poder executivo
autorizado a adequa-las.

Art. 11 - A Lei Orcamentéria Anual incluira dentre outros, os seguintes demonstrativos:
I — das receitas arrecadadas conforme prevé o § 1.°, do art. 2.°, da Lei Federal n.° 4.320/64;

II — das despesas conforme estabelece o § 2.°, do art. 2.°, da Lei Federal n.° 4.320/64 e de
forma semelhante a prevista no anexo 2 da referida lei, que detalha o orgamento em seu
menor nivel por elemento de despesa;

I0I — dos recursos destinados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a
caracterizar o cumprimento das determinag@es constitucionais e da Lei n.° 11.494/07,;

IV — dos recursos destinados para a execugéo dos servigos de saide em cumprimento ao
indice estabelecido na Lei Complementar 141/2012;

V — por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos, quantificando e
qualificando os recursos;

VI - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Art. 12 - Na elaboragdo da Proposta Orgamentdria, o Poder Executivo deverd incentivar
a participacio popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no art. 48 da
Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2.000 e como condi¢do obrigatéria para
aprovagio da Proposta Or¢amentéria pela Cémara Municipal deverd ser realizada
audiéncia publica conforme estabelecem os art. 4.° ¢ 44, da Lei Federal n.°10.257, de 10
de julho de 2001.

Art. 13 - Os orgamentos das Administra¢des Indiretas e dos Fundos constarfio da Lei
Orgamentéria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestéo
legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragSes e suplementagbes serdo
aprovados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei
Federal n.°. 4320/64.

Paragrafo tnico - Aplicam-se as AdministragGes Indiretas, no que couber, os limites €
disposi¢es da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporagdo
dos seus Orgamentos Anuais assim como as Prestag0es de Conta, as DemonstracSes
Consolidadas do Municipio, excetuando fundagdo publica de direito privado.
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Art. 14 - Constara da Lei Orgamentaria Anual a autorizaco para a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais, para a criagdo de programas, projetos e atividades
ou elementos de despesa, que na execugdo orcamentéria se fizerem necessarios ou que
apresentem insuficiéncia de dotagdo, de acordo com o0s artigos 40, 41, 42 e 43 e seus
paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo a Administragio Municipal
remanejar as dotagSes entre as diversas unidades orcamentérias e diferentes fontes de
receita.

§ 1.° - Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus
parégrafos e incisos da Lei Federal 4.320/64, a administragio municipal poderd remanejar
dotagdes entre as diversas unidades orgamentarias e diferentes fontes de receita prevista
no art.10, desta lei.

§ 2.° - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Or¢amentdria, ficando autorizadas, para
utilizaciio dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementag3es de dotagdes para
atendimento & ocorréncia das seguintes situagdes:

I — insuficiéncia de dotagdo dentro de um mesmo grupo de despesa, da mesma categoria
e do mesmo grupo de fontes de recursos, em conformidade com os grupos e fontes
explicitados no art. 10 desta Lei;

II — insuficiéncia de dotagdio no grupo de despesas 1- Pessoal e Encargos Sociais;

III — insuficiéncia de dotagfio nos grupos de despesas 2- Juros e Encargos da Divida e
IV - amortizagfo da Divida;

V — suplementag3es para atender despesas com 0 pagamento dos Precatérios Judiciais;

VI — suplementagdes que se utilizem dos valores apurados conforme estabelece nos
incisos I e IL, do § 1.°, do art. 43, da Lei Federal n.° 4.320/64;

VII — insuficiéncia de dotagdo dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite dos
mesmos.

Art. 15 - Na Lei Orcamentéria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar 101,
constard uma reserva de contingéncia ndo superior a 1% (um por cento) da Receita
Corrente Liquida, para atendimento complementar das situacdes de passivos contingentes
e outros riscos eventuais, fiscais imprevistos. '

§ 1.° - Aplica-se a reserva de contingéncia 0 mesmo procedimento e condi¢des para o
Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber.
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§ 2.° - Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste artigo, poderdo,
também, serem utilizados para a suplementagfo de créditos orgamentdrios que se
revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme artigo 8° da Portaria
interministerial STN-MF/SOF-MP n.° 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 16 - Fica autorizada a realizagio de concursos publicos ou contratagdo de pessoal
nos termos do art. 37, da Constituicfio Federal para todos os Poderes, desde que:

I — atendam os dispositivos do art. 169, da Constitui¢do Federal e limites estabelecidos
na Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000;

II — sejam para suprir deficiéncias de mdo de obra ou ampliagdo de servigos basicos do
Municipio.

Art. 17 - No Orgamento para o exercicio de 2021 as dotagSes com pessoal serdo
incrementadas de acordo com a expectativa de corregdo monetaria para o proximo
exercicio, para assegurar a reposicéo e reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18 - O Orgamento Anual com relaggo a Educagdo, observara as seguintes diretrizes
tanto na sua elaboragdo como na sua execugéo:

I — manutengfio e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da Constituig¢éo
Federal, com aplicagio minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

I — FUNDEB, a receita formada com base em contribuig@io por aluno e a despesa com
aplicagio minima de 60% (sessenta por cento) na remuneragao dos profissionais do
magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental e Infantil
publico.

Parsgrafo tnico — Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionaliza¢&o
Orcamentaria e Contabil deverdo ser individualizados em termos de registro de receita,
bem como aplicagdo de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestdes, assim como
facilitar as Prestacdes de Contas a quem de direito.

Art. 19 - As operagdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no art. 167, da

Constitui¢do Federal, e ao que consta na Resolugio do Senado F ederal de n.° 43, de 21
de dezembro de 2001, ficando autorizado o refinanciamento de dividas do municipio.

o>
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Art. 20 - As operagdes de crédito por antecipagéo da Receita Orgamentéria aplicam-se as
disposigdes estabelecidas na Resolugéo do Senado Federal de n.° 43, de 21 de dezembro
de 2001.

Art. 21 - E vedada a utilizagio de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 22 - A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo poderd exceder o
percentual de 54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do
Municipio, considerada nos termos dos arts. 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101, de 04
de maio de 2000 e no caso de limitagio de empenho obedecerd ao disposto no art. 38
desta Lei.

Art. 23 - As operacionalizagdes e demonstragdes contabeis compreenderdo, isolada e
conjuntamente, as transagdes e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da
administragdo direta, nos termos do inciso III, do art. 50, da Lei Complementar n.° 101
de 04 de maio de 2000.

Art. 24 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior
a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do paragrafo
3.°, do art. 29, da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo tinico — Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrard a Divida Publica
Consolidada, nos termos do § 1.°, do art. 29, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio
de 2000 de 04.05.2000, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 € 16
da mesma Lei:

I — a assun¢do de dividas;

II — o reconhecimento de dividas;

III — a confissdo de dividas.

Art. 25 - Os Precatdrios Judiciais nfio pagos durante a execugdo do Orgamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites
da divida, conforme § 7.°, do art. 30, da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000.
Paragrafo Unico - A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e

com o Municipio, ndio poder4 contratar com o Poder Piiblico nem dele receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3.°, do art. 195, da

Constituigéo Federal.

Rua Luiz da Costa Gomes, 711 — Bairro Cidade Nova
Aquidauana/MS
Fone (67) 3240-1429



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
Procuradoria Juridica do Municipio

SECAOV
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26 - Para elaboragiio da proposta or¢amentaria da Cimara Municipal fica estipulado
o percentual de 07% (sete por cento) da Receita Tributdria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unifio e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159,
da Constituigio Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria e Acérddo n.°
00/0148/2013 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme rege o
artigo 29 - A da Constitui¢éio Federal.

§ 1.° - Os repasses & Camara Municipal se fario mensalmente, na propor¢do de um doze
avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses, conforme
legislagdo especifica descrita no “caput” deste artigo.

§ 2.° - A Camara Municipal enviar até o dia décimo quinto de cada més, a demonstrag@o
da execugdo orgamentédria do més anterior para fins de integracéo a contabilidade geral
do municipio de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da Lei Complementar
101, de 04 de maio de 2000.

§ 3.° - O valor do orgamento do Poder Legislativo municipal podera ser suplementado ou
reduzido nas hip6teses previstas no artigo 43, da Lei Federal n.® 4.320/64, observando o
limite previsto estipulado no art. 29-A da Constituigio Federal.

Art. 27 - As despesas com pessoal e encargos da Cémara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-d0 ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do

artigo 20, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000 e aos limites impostos no
artigo 29-A da Constitui¢do Federal.

SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 28 - Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

I — dos tributos de sua competéncia;

II — de prestagfo de servigos;

III — das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado, relativas as
participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigos 158 e 159, da

Constitui¢do Federal;

IV — de convénios formulados com 6rgios governamentais e entidades privadas; /‘y

7z
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V — de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses, autorizados
por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI — recursos provenientes da Lei Federal n.® 11.494/07;
VII — das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII — das transferéncias destinadas & Saude e a Assisténcia Social pelo Estado e pela
Unido;

IX — das demais transferéncias voluntarias.

Art. 29 - Na estimativa das receitas serfio considerados os efeitos das modificagdes na
legislagio tributéria, da variagéio do indice inflacionério, do crescimento econdmico ou
de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo
nos tultimos 3 anos, da projegdo para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da
metodologia de célculo e premissas utilizadas.

§ 1.° - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se
comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 2.° - O montante previsto para receitas de operagoes de crédito nio poderda ser superior
ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentdria.

§ 3.° - O Poder Executivo colocard a disposi¢do do Poder Legislativo Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de
suas propostas orgamentdrias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio
subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de célculo.

Art. 30 — Fica autorizada a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra rentincia de receita, devendo estar acompanhada de estimativa
do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atendendo a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I — demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa da
receita orgamentéria, na forma do art. 12, da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de
2000 e de que nfio afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei
de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;

II — estar acompanhada de medidas de compensagéo, no periodo mencionado no “caput”,
por meio de aumento da receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliag&o da base
de célculo, majoragéo ou criagdo de tributo ou contribuicéo.
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§ 1.° - A rentincia compreende anistia, remiss@o, subsidio, crédito presumido, concessdo
de isengdio de caréter niio geral, alteragdo de aliquota ou modificagéio de base de calculo
que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2.° - O disposto neste artigo néo se aplica ao cancelamento de débito cujo montante seja
inferior ao dos respectivos custos de cobranga administrativas, extra judiciais ou judiciais.

Art. 31 - As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive FundagGes instituidas e
mantidas pelo Poder Piblico Municipal, serfo programadas para atenderem,
preferencialmente as fungGes proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos
sociais, os juros, os encargos e amortizagdo da divida, a contrapartida a financiamentos e
outros necessarios para a sua manutengfo ou investimentos prioritarios, bem como
racionalizag8o das despesas.

Paragrafo Unico - As receitas dos Fundos seréo registradas nos Fundos, separando-se
por rubricas orgamentdrias especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo
ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que
serdio contabilizadas como receitas extra orgamentarias.

SECAO VII
A Alteraciio na Legislacio Tributdria

Art. 32 - O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programagio e
arrecadacdo de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

I — a revisdo da legislagio e cadastro imobilidrio, para efeito de regulamenta¢@o,
langamento e arrecadagéo do IPTU;

II — ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e cobranga;

III — a reestruturagdo no sistema de avaliagio imobiliaria, para cobranga do ITBI —
imposto de transmissdo "inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis,
por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto 0s de garantia,
bem como cessio de direitos a sua aquisi¢do; adequando-o & realidade e valores de
mercado;

IV — a0 controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de participagdo
no ICMS — imposto sobre a circulagio de mercadorias e sobre prestagdes de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagio;
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V - as amostragens populacionais periddicas, visando a obtengéo de maiores ganhos nos
recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos em Fungdo da
Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos Industrializados;

VI — a recuperagio dos investimentos, através da cobranca da contribui¢@o de melhoria
prevista em lei;

VII — a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do
poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das
despesas aplicadas na prestagdo dos servigos e nas demais atividades vinculadas aos
contribuintes imobilidrios, prestadores de servigos, comércio e industria em geral,
localizados no municipio;

VIII — a modernizagio da Administragdo Pablica Municipal, através da capacitagdo dos
recursos humanos, elaboragdo de programas de modernizagdo e reestruturacéo
administrativa, redugdo de despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
implementagdes da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragdes da
coletividade.

Art. 33 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAO VIII
As Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 - Para atendimento das disposi¢gdes contidas no art. 169 da Constituigdo Federal,
fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execugfo or¢gamentdria, a efetuar os
ajustes necessérios, para se adequar a Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35 - Para exercicio financeiro de 2021, serfo consideradas como despesas de pessoal
a defini¢io contida no art. 18 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1.° - Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhara projeto de lei visando
adequagdio da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos e do
estatuto dos servidores.

§ 2.° - Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder
Executivo poderd encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou reducéo de vantagens,
representagdes e aumento da remuneragfo dos servidores, bem como extingo, revisdo,
adequag@o ou criago de cargos publicos.

Art. 36 - Fica autorizada, a revisdo geral das remuneragdes, subsidios, proventos e
pensdes dos membros de Poder e dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo
e Legislativo cujo percentual sera definido em lei especifica.
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SECAO IX
As Disposicoes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios Judiciais

Art. 37 - Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituigiio Federal fica o Poder
Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsdo de dotagfo orgamentdria ao
pagamento de débitos oriundos de precatérios judiciarios.

Paragrafo Unico - A relagio dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente
incluird precatdrios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo
exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I — certidfo de trinsito em julgado dos embargos a execugfo;

Il — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagéo aos
respectivos célculos;

III - precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de 01 de
julho de cada ano.

SECAO X
Das vedacdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e
Forma de Limita¢io de Empenho.

Art. 38 - A averiguagio do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da
Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, serd realizada no final de cada
quadrimestre.

Pardgrafo Unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo legislativo
exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

I — a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de remuneragio a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagéio legal ou contratual,
ressalvada a reviséo prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituigfio Federal;

II — criagéo de cargo, emprego ou fungdo;

III — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratagio de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposicéo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas

de educago, satide e seguranga;
/",_\
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V — contratagdo de hora extra, ressalvada quando a sua ocorréncia for destinada ao
atendimento de situagdes emergenciais, de risco ou prejuizo para populagéo.

Art. 39 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, sem prejuizo das medidas
previstas no art. 22 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, o percentual
excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um
terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos paragrafos 3"
e 4.°, do art. 169 da Constituigéo Federal.

§ 1.° - No caso do inciso I, do § 3.% do art. 169 da Constituigiio Federal, o objetivo podera
ser alcancado tanto pela extingdo o de cargos € funcdes, quanto pela redugéo dos valores
a eles atribuidos.

§2.° - E facultada a redugfio temporéria da jornada de trabalho com adequagdo dos
vencimentos & nova carga horéria.

Art. 40 - Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagdo da receita poderd
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoveréo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30
dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentag&o financeira, utilizando os
critérios de reducfio de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4.° desta Lei,
respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatdrios e pessoal e encargos.

§ 1.° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposi¢ao
das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional as
redugdes efetivadas.

§ 2.° - Nio serfo objeto de limitagSes as despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

§ 3.° - Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da lei, serdo
dispensadas a obtengdo dos resultados fiscais programados e a limitag8o de empenho
enquanto perdurar essa situagao, nos termos do disposto no artigo 65, Lei Complementar
n.° 101 de 04 de maio de 2000.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagio dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orcamento

Art. 41 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituragéo
contébil serd efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des e a avaliagdo
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dos resultados dos programas de governo, bem como implantard controle de custos
visando o equilibrio financeiro.

Parigrafo tnico - Anualmente, em audiéncia piblica promovida para fins de propiciar
a transparéncia e a prestagdo de contas, o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade,
a eficécia e a eficiéncia da gestfio, demonstrando as agOes e metas realizadas.

SECAO XII
As Condicdes Especiais para Transferéncias de Recursos Piiblicos a Entidades
Piblicas e Privadas

Art. 42 — A destinagfio de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica,
sendo que as entidades privadas sem fins lucrativos ou de atividades de natureza
continuada, para atendimento direto ao piiblico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, cultura, satde, educagdo, esportes, que estejam cadastradas regularmente no
Conselho Municipal de Assisténcia Social no minimo a 2 (dois) anos de registros.

§ 1.° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover a concesso de subvengdes sociais
e contribuigBes ou auxilios a entidades piblicas ou privadas, mediante Convénios ou
termos de cooperagdo, e firmar convénios de mutua colaboragéo com orgdos e entidades
da Administracio Ptblica Federal, Estadual e Municipal, e ainda conveniar com
Entidades Publicas e Privadas sem fins lucrativos, obedecendo ao interesse e
conveniéncia do Municipio.

§ 2.° - E vedado o pagamento, a qualquer titulo, aos servidores da Administrac@io Direta
ou Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado
a administragdo municipal.

Art. 43 - E vedada a inclusdo de dotagBes, na lei orcamentéria e em seus créditos
adicionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos e desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar, das escolas publicas ou incentivos ao esporte, a
cultura, turismo ou comunitaria;

11 - voltadas para as agdes de saude, de assisténcia social, esporte e de atendimento direto
e gratuito ao publico.

Paragrafo dinico - Sem prejuizo da observéncia das condigdes estabelecidas neste artigo,
a inclusdo de dotagdes na lei orgamentaria e sua execugdo, dependeréo, ainda, de:
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I — disposigiio no termo de convenio prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio
de finalidade;

II - identificagdo do beneficidrio e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 44 - E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotacBes a titulo de subvengBes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos ou de atividades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condigOes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas 4reas de assisténcia
social, cultura, satde, educa¢éo, esportes ou associagdes de moradores;

II — atendam no que couber, ao disposto no art. 204 da Constitui¢do Federal.

§ 1.° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos deveré estar em funcionamento regular nos ultimos dois anos, comprovando a
regularidade do mandato de sua diretoria e atas de reunifio no periodo e registrado no
Conselho Municipal de Assisténcia Social no minimo de 2 (dois) anos de cadastros.

§ 2.° - As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-&o a fiscalizagdo
do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas € objetivos
para os quais receberam recursos.

CAPITULO I
Das Disposi¢des Gerais

Art. 45 - As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Or¢amentdria Anual serdo
apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46 - Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera constar na
Lei Orgamentdria Anual, autoriza¢do ao Poder Executivo para abertura de crédito
adicional suplementar ou especial sobre o total da despesa fixada no orgamento geral do
Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos I, Ill e IV do § 1.°, do art. 43, da
Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 47 - Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual néo for aprovado até 31 de dezembro
de 2020, a sua programagfo serd executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total, observada a efetiva arrecadagéo no més anterior, até a sua aprovagéo pela
CAmara Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo.

)/.4
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Art. 48 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag#o, revogadas as disposi¢des
em contrario.
|

A/
PREFEITURA MUNICI ' QUID
\; :
ODILEN A S RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

A/MS, 08 DE JULHO DE 2020.

HEBER SEBA QUEIROZ
i"rncprador Juridico do Municipio
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LEI ORDINARIA N.° 2.680/2020
ANEXO 1
DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO DE 2021

As diretrizes que o municipio estabelecera na fixagdo das despesas na
proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2021 atenderdo prioritariamente a:

1 —POLITICAS SOCIAIS:
1.1) SAUDE

a.1) Atenciio Primaria a Satide
1. Fortalecimento da Atengdo Priméria da Saude:
- Garantir o acesso da populagdo a ateng#o primaria da saiide com qualidade
e humanizagio, com profissionais de satide qualificados e exames
laboratoriais basicos.

2. Programa Saude da Familia:

- Reforma, ampliagio e manutengfio da estrutura fisica das estratégias de

saude da familia;

- Ampliagfio do niimero de Estratégias de Satide da Familia no municipio;

- Viabilizar condigdes de qualificagdo para os profissionais da atengdo

primaria a satde;

- Viabilizar espago fisico para os NASFs;

- Implementar a satide Pantaneira;

- Aquisi¢io de um dnibus consultério para atender as equipes volante;

- Implementar os Programas da Atengdo Primdria a Satde;

- Implementar as politicas especificas, dando énfase as redes de atencéo a
saide prioritdrias na atengdo primaria;

- Garantir as a¢des e servigos de satide piiblica em decorréncia de calamidade
conforme lei;

- Viabilizar a aquisigéio de veiculos pra desenvolver o processo de trabalho
da Atengdo Primdria a Saide;

- Garantir a manutencio e a aquisi¢do de materiais e equipamentos para o
desenvolvimento do processo de trabalho odontolégico na Atengdo Priméria a Saude.

a.2) Atengdo Secundaria a Saude

- Implantar uma politica de atengdo integral voltada a usudrios de alcool e
outras drogas: CAPS/AD;

- Construcdo da sede propria do CAPS em érea de fécil acesso;

Aquidauana/MS
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_Garantir os exames complementares basicos essenciais, adquirindo novos
equipamentos e desta forma ampliando a demanda de exames;

- Ampliar o Laboratério Municipal;

- Garantir e ampliar os servigos prestado no Centro de Especialidade
Médicas (CEM) com a contratagdo de profissionais médicos especialista em areas
diversas;

- Ampliar e implementar o servigo de reabilitago;

- Garantir a manutencfo e a aquisigdo de materiais € equipamentos para 0
desenvolvimento do processo de trabalho do Centro de Especialidades Odontologicas
(CEO):

- Aquisi¢io de materiais, equipamentos ¢ mobilidrios para o setor da satde
da mulher;

- Aquisigdo de equipamentos para o Hospital Regional Dr Estacio Muniz;

- Ampliagfio da estrutura fisica e da capacidade instalada da hemodiélise;

- Ampliagio da estrutura fisica e da capacidade instalada do Hospital
Regional Dr. Esticio Muniz;

- Aquisigdo de equipamentos e reestruturagéo da Unidade de Terapia
Intensiva — UTI;

- Reformar e ampliar a estrutura fisica da maternidade, assim como pleitear
novos equipamentos e mobili4rios para aumentar a capacidade instalada.

a.3) Rede de urgéncia e emergéncia
- Abertura da UPA-Unidade de Pronto Atendimento;
- Viabilizar a construgiio de uma sede propria junto a central de ambuléncia
para atender os servigos de transporte e manuteng&o dos carros da saude e do SAMU 192;
- Aquisig@io de novas ambuléncias para renovagio da frota.

a.4) Vigilincia em saide

- Implementar o servigo de Vetores e Zoonoses do municipio;

- Adquirir veiculo tipo caminhonete para desenvolver o processo de trabalho
em saude na drea rural;

- Implantar o CCZ (Centro de Controle de Zoonoses) € o Canil, com a
contratagfo de equipe especializada no controle e na prevengao de zoonoses.

a.5) Vigilancia Sanitiria

- Implantagdo do Aterro Sanitario;

- Aquisi¢io de um veiculo tipo caminhonete para desenvolver o processo de
trabalho em visitas domiciliares se houver apreensio de mercadorias e visitas na area
rural;

- Manter e implementar a parceria com a SANESUL, objetivando o
saneamento bésico do municipio.

a.6) Vigilancia em Saide do Trabalhador ) /C)
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- Garantir e implementar as a¢des e servigos do plano anual da politica de
saude do trabalhador;
- Implantagdo do CEREST (Centro de Referéncia a Saude do Trabalhador.

a.7) Saide indigena

- Fortalecimento dos programas da saide indigena;

- Reforma e manutengdo dos prédios dos Postos de Saide nas aldeias
indigenas;

-Ag¢des com palestras periddicas de modo a sensibilizar os jovens indigenas
na questdo do uso do dlcool e outras drogas;

-Acompanhamento de um profissional aos idosos oferecendo-lhes atividades
fisicas, alimentag@o, lazer e cultura para uma vida saudavel;

- Proximidade de um profissional em assisténcia social as comunidades
indigenas;

- Viabilizar a possibilidade de atendimento médico de varias especialidades,
bem como: exames, proteses dentérias e 6culos;

- Oferta de formag#o continuada aos trabalhadores em satide indigena;

- Agilidade dos procedimentos médicos de média e alta complexidade;

- Reativagio do Centro de Diagnoésticos de Taunay, com exames de imagem;

- Articular emendas parlamentares para aquisi¢do de uma ambuléncia a cada
aldeia.

a.8) Recursos Humanos

- Revisdo da Lei Complementar n°011/2009;

- Criag#io do Nucleo de Tecnologia da Informatica da Satide (Ntcleo de TI);

- Reestruturagio e reformulagdo do setor de informatica, visando o controle
dos materiais permanentes (computadores, impressoras, etc), sistemas, internet, usuarios,
manutenc¢io preventiva e corretiva, instalagfio de redes e computadores;

- Criagfio do Nucleo Juridico da Saude;

- Implementar agdes e treinamentos técnicos e motivacionais a equipe.

a.9) Controle, Avaliacdo, Auditoria e Regulag¢io

- Garantir os cargos do nticleo de Controle, Avaliagdo, Auditoria e Regulagéo
conforme a Lei N° 2.012/2006 e Lei N° 2047/2007;

- Criar a Lei no 4mbito Municipal da Central de Regulagfio de Vagas, de
consultas e exames do municipio de Aquidauana;

- Criar uma sede ampliada para a Central de Regulagio de Vagas.

1.2) EDUCACAO

b.1) PLANO PARA O FOMENTO DA EDUCACAO INFANTIL
1. Ampliar gradativamente a oferta de vagas para as criangas de 0 a 3 anos

(creche); f
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2. Democratizar por meio de a¢des de incentivo o acesso ao ensino ptblico;

3. Elaborar, por meio de Busca Ativa, 0 mapeamento da populagéo entre 4 e
5 anos que esta fora da escola, no campo e na cidade, em parceria com a Secretaria de
Saude e Assistencial Social;

4. Promover a melhoria da estrutura fisica dos Centros de Educacio Infantil,
por meio de reformas e ampliaggo;

5. Fomentar a valorizagdo dos Profissionais da Educagfo, possibilitando a
formag&o continuada no sentido técnico e motivacional;

6. Ampliar as parcerias com o Governo Federal e Estadual para apoio técnico
pedagdgico;

7. Implementar o funcionamento os Centros de Educagfo Infantil construidos,
com jornada integral e parcial;

8. Ampliar de modo efetivo a oferta da educagfio infantil as populagdes
indigenas e pantaneira;

9. Elaborar Proposta Pedagégica e curricular que atenda as especificidades
das comunidades atendidas em observancia ao preconizado nas normatizagdes federais;

10. Estabelecer convénios e parcerias com as universidades, visando a
continuidade de estudos dos profissionais de educagfo aos cursos de pos-graduagéo;

11. Ampliar estratégias para a continuidade do Programa de Formagéo
Continuada a todos os profissionais da educagdo infantil;

12. Equipar os Centros de Educagfio Infantil, com materiais didaticos
pedagogicos e tecnoldgicos de acordo com as necessidades;

13. Fortalecer a Gestio Democriética e a reestruturago de conselhos escolares
e/ou colegiados e a elei¢io de diretores escolares.

b.2) PLANO PARA O FOMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

1. Implantar e implementar o Programa de formagfo continuada aos
profissionais da educagio, englobando as dimensdes pedagdgicas € administrativas;

2. Incentivar a efetivagdo de convénios com universidades, Instituto Federal
de Ensino e outros, para formag#o inicial e pds-graduagfio dos profissionais da educagéo,
bem como, de a¢Bes complementares a educagéo das criangas;

3. Elaborar um plano exequivel para reforma e ampliagio gradativa das
escolas de ensino fundamental;

4. Implantar juntamente com as universidades o programa de incentivo a
leitura;

5. Melhorar e garantir o transporte escolar a todos os alunos residentes na area
rural do municipio;

6. Elaborar e/ou readequar as propostas pedagdgicas das escolas,
evidenciando suas peculiaridades e respeito as mais variadas diversidades;

7. Implementar a politica de valorizacio dos profissionais da educagéo;

8. Fomentar e incentivar a ampliagio e/ou reforma dos espagos fisicos
especificos aos professores, com materiais didaticos e equipamentos disponiveis para

realizagdo de planejamentos; Q}
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9. Garantir de modo satisfatério a alimentag8o escolar de qualidade a todos
os alunos da Rede Municipal;

10. Fortalecer a Gestéio Democrética das politicas educacionais e de gestfio;

11. Fortalecer todas as politicas de participagfo e controle social no 4mbito
escolar, tais como Associagdo de Pais e Mestres, Grémios Estudantis;

12. Incentivar as escolas na elaboragdo de Projetos inovadores, visando o
direito a aprendizagem do aluno;

13. Criar e/ou reestruturar em todas as unidades educacionais bibliotecas,
salas de leitura e salas de tecnologias;

14. Incentivar a pratica esportiva, cultural e lazer;

15. Criar o programa de incentivo ao desempenho escolar, premiando os
melhores alunos de cada unidade escolar;

16. Implantar gradativamente a educagdo em tempo integral para alunos do
1° a0 9° ano, garantindo as especificidades necessarias a esse modelo educacional;

17. Alfabetizar todas as criangas residentes no municipio entre 6 a 8 anos;

18. Incentivar e apoiar agdes para elevagdo dos indices de desempenho do
Ensino Fundamental — IDEB;

19. Assegurar e garantir a infraestrutura fisica educacional e dos acessos as
unidades educacionais referentes a danos ocorridos por causa de situa¢des de calamidade
publica devidamente reconhecido;

20. Implementar politicas publicas para a contratagio de contador ou
escritdrio de contabilidade para as Associagdes de Pais e Mestres do municipio.

b.3) PLANO DE FOMENTO PARA EDUCACAO ESCOLAR
INDIGENA

1. Apoiar a construgdo de Proposta Pedagdgica com politicas educacionais
especifica para a educagéo indigena;

2. Incentivar a construgdio de materiais didaticos e pedagdgicos como
instrumento motivador a revitalizagfo da lingua terena;

3. Realizar a consolidagio de um curriculo, que garanta além da educagéo
geral, as especificidades da arte e cultura indigena, da lingua materna e de todas as formas
de saberes dessa populagdo;

4, Criar plano de valorizagio dos profissionais da educagdo, com politica
salarial condizente a formag&o e ou qualificagdo;

5. Realizar a adequagdio da estrutura fisica das escolas indigenas de acordo
com o publico ao qual se destina o atendimento;

6. Criar e/ou reformar os espacgos fisicos para funcionamento da sala dos
professores em todas as unidades escolares;

7. Investir em agdes para a melhoria da frota do transporte escolar, com
melhores condigdes de seguranga e conforto aos alunos;

8. Firmar convénios e parcerias com as universidades publicas, para a oferta
de formagdo inicial e continuada e cursos dos professores indigenas, respeitando as

peculiaridades da etnia;

ra—
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9. Ampliar a parceria com o Governo do Estado para oferecimento do Ensino
Médio nas aldeias, distritos e zona rural que ainda néio foram contemplados;

10. Realizar estudos de parcerias para possibilitar aos moradores das aldeias,
distritos e zona rural o acesso ao Instituto Técnico Federal e ao Ensino Superior, assim
como o oferecimento de cursos profissionalizantes para jovens e adultos indigenas.

b.4) PLANO DE FOMENTO EDUCACAO DO CAMPO

1. Melhorar a frota do transporte escolar, com condigdes de seguranga para
alunos e professores;

2. Articular a construgo da Escola Pantaneira, com estrutura para alojamento
de alunos e professores;

3. Viabilizar estudos e parcerias para melhorar o acesso das criangas da zona
rural ao Ensino Fundamental em escolas diferenciadas, com componentes curriculares
identificados com a realidade da vida no campo;

4. Garantir agdes e planejamento de uma politica diferenciada as populagdes
do campo, com calendério escolar especifico, respeitando o ciclo das dguas do pantanal.

b.5) PLANO DE FOMENTO A EDUCACAO ESPECIAL

1. Incentivar a matricula de alunos com necessidades educativas especiais no
ensino regular;

2. Ampliar e manter o atendimento e funcionamento das salas de recursos
multifuncionais, visando 4 demanda da educagdo especial com o acompanhamento de
equipe multidisciplinar;

3, Realizar e incentivar a capacitagdo profissional dos professores da rede
municipal de modo a obter uma efetiva inclusdo de criangas com deficiéncia;

4. Fortalecer a politica de acessibilidade e inclusdo social de criangas e jovens
com deficiéncia em todas as escolas publicas do municipio.

b.6) PLANO DE FOMENTO A EDUCACAO DE JOVENS E

ADULTOS
1. Criar agdes de incentivo ao acesso e permanéncia a escolaridade para

jovens e adultos;

2. Firmar convénios com instituigdes para apoio profissional, visando a
promogio da escolaridade e de uma efetiva formagéo profissional;

3. Incentivar e contribuir para a implantagdio de mnovos Cursos
Profissionalizantes no Instituto Federal de Aquidauana;

4. Viabilizar a criagio da Cidade Universitéria para estimular a implantagao
de novos cursos nas Instituigdes de Ensino Superior.

1.3) DESENVOLVIMENTO SOCIAL

¢) PLANO DE FOMENTO A POLITICA DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL %
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1. Criagdo e implantagiio de um Albergue para atender a populagéo de rua e
0s 1migrantes;

2. Garantir junto a politica habitacional o percentual previsto em lei para
atendimento prioritario a idosos, pessoas com deficiéncia, e observar a politica de
prote¢dio aos géneros no que tange a individualidade;

3. Implementar agdes que garantam a acessibilidade nas vias publicas e nas
reparti¢es municipais;

4. Transporte coletivo com acessibilidade;

5. Incentivar a intersetorialidade das politicas publicas e as Secretarias
Municipais;

6. Estruturar o Nucleo de Qualificagio de Mdo de Obra e Geragéio de
Emprego ¢ Renda, em setores profissionalizantes para melhor atendimento e
desenvolvimento dos cursos;

7. Reforma e melhoria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Economia Solidéria em relagdo a equipamentos € infra estrutura;

8. Construgio e implementagdo de um Centro de Multiplo Uso para alojar os
projetos sociais, o Centro de Convivéncia do Idoso, CREAS, CRAS e o Conselho Tutelar;

9. Implantar os Programas “Familia Cidaddo, Novo Cidadédo, Vida Nova e
Frente Emergencial de Auxilio a0 Desemprego no Municipio de Aquidauana™;

10. Garantir a politica social aos municipes do municipio de Aquidauana
atingidos quando da ocorréncia de calamidade publica.

1.4) POLITICA PARA MULHERES

d) PLANO DE FOMENTO A POLITICA PARA MULHERES

1. Vincular a Secretaria de Politicas Ptiblicas para as Mulheres ao gabinete do
prefeito para que haja autonomia no trabalho e a transversalidade das politicas publicas;
autonomia financeira para implantar e desenvolver programas, projetos, pesquisas €
estudos para a conscientizagdo e erradicagdo de todas as formas de violéncia e
discriminag#o contra as mulheres;

2. Instalar a Casa Abrigo sob a responsabilidade do municipio, para acolher
em caréter emergencial ou provisério, as mulheres vitimas de violéncia e seus filhos, em
situagfio de risco pessoal e social através de atendimento multidisciplinar e
integral (acolhimento, alimentag#o, assisténcia social, médica, odontoldgica, psicoldgica,
juridica e geragéo de renda);

3. Realizar agdes de incentivo a capacitagdo de mulheres para geragdo de
emprego e renda, fomentando o empreendedorismo com aporte financeiro e forma
individual ou associada;

4. Desenvolver e executar projetos nas Escolas do Municipio na perspectiva
da educagfio para toleréincia e a prevencéo a violéncia contra a mulher.

1.5 POLITICAS DO IDOSO
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¢) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DA PESSOA IDOSA

1. Implementar a Casa do Idoso com atividades de lazer, cultura e a
valorizagéo da pessoa humana;

2. Fomentar a¢Ges de prevengéo a violéncia contra idosos.

1.6 CULTURA

f) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DE CULTURA

1. Adesdo ao Sistema Nacional e Estadual de Cultura, institucionalizar e
implementar o Sistema Municipal de Cultura;

2. Criar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais;

3. Criar o Conselho Municipal de Politica Cultural ou adaptar o atual
Conselho de Cultura e Patrim6nio Cultural conforme o PNC;

4. Realizar Conferéncia Municipal de Cultura com ampla participagéo social;

5. Criar o Plano Municipal de Cultura vélido por 4 anos;

6. Criar o Sistema de Financiamento da Cultura e criar os Sistemas Setoriais
da Cultura;

7. Realizar o Recadastramento Geral dos Segmentos Culturais;

8. Revitalizar o Centro Histérico de Aquidauana e iniciar processo de
Tombamento da Casa das Fundagdes, antigo prédio da Escola Estadual Anténio Correa;

9. Concluir a reforma e iniciar o processo de modernizagédo do Museu de Arte
Pantaneira “Manoel Antdnio Paes de Barros”;

10. Fomentar a Educagio Musical com Curso de Musica, investir no vestuario
das Bandas Otavio Mongelli e Banda Marcial da Fundagfo de Cultura de Aquidauana;

11. Revitalizar a Biblioteca Municipal Francisco Alves Correa,
contratar biblioteconomistas qualificados, digitalizar todo o acervo em Software
Profissional de Arquivamento e adquirir livros e equipamentos para modernizagéo do
acervo e atendimento;

12. Estimular a produgio de midias culturais locais (CDs, DVDs, videos,
cinema, sites, livros e revistas, além de espetéculos);

13. Divulgar e organizar festivais e mostras que permitirdo o acesso do
aquidauanense a produgdes artisticas contemporaneas significativas;

14. Garantir condigSes de geragio de trabalho e renda para aqueles que vivem
da arte e do artesanato;

15. Apoio e realizagfio de Eventos Regionais e de incentivo a cultura local;

16. Realizagiio da Festa do Peixe e Festa do Morrinho / Arrai Pantaneiro;

17. Realizagfio do Aquidafolia— O Carnaval do Pantanal;

18. Realizagdo do Projeto Cinema Itinerante e do Projeto Roda de Viola em
parceria;

19. Realizagdio do Curso de Iniciagdo ao Teatro, apoio ao Grupo de Hip Hop
e as Aulas de Capoeira;

20. Apoio e Realiza¢do do Festival Pantaneiro;

21. Apoio e Realizagfo da Feira de Artesanato; %
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22. Apoio e Realizagdo do Natal de Luz Pantaneiro;

23. Apoio ao Encontro Estadual de Bandas e Fanfarras da FCMS;

24. Apoio a Festa da Sopa Paraguaia da ARPA e a Nippon-Aqui da
ACEMBA;

25. Parceria com a Fundag@o de Cultura de MS — Fundo de Investimentos
Culturais em projetos e oficinas.

1.7 POLITICA DE ESPORTE E LAZER

g) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DE ESPORTE E
LAZER

1. Elaborar um calendério valorizando as diversas dimenstes da pratica
esportiva, tais como esporte comunitdrio, estudantil, amador, de alto rendimento e
profissional;

2. Incentivar a pratica do futebol como espaco de convivéncia coletiva e
democrética, com o uso dos campos destinados a sua prética;

3. Revitalizar e reformar os espagos esportivos e de lazer;

4. Democratizar o acesso as praticas desportivas, estimulando a pratica
permanente sem limite de idade, condig#o fisica ou sexo, fomentando o lazer esportivo
destinado a preencher o tempo livre dos individuos com atividades fisicas e esportivas
que propiciem o desenvolvimento e sociabilidade das relagdes interpessoais, da melhoria
da qualidade de vida, da participagfio esponténea, da criatividade e da ocupagéo prazerosa
do tempo;

5. Ampliar o Projeto Manha de Lazer, levando a diversdo e o esporte a todas
as regides da cidade, em especial as mais carentes e distantes;

6. Fortalecer as praticas esportivas nas redes escolares, desde a iniciagio
desportiva, passando pela disseminagdo do esporte em larga escala e em diferentes
modalidades, até a descoberta de talentos para o esporte competitivo;

7. Distribuir Kits Esportivos para as Associages de Bairros, Aldeias,
Distritos e Assentamentos para desenvolverem a pratica esportiva; incentivar as
escolinhas esportivas existentes em nossa cidade com materiais esportivos;

8. Apoio as equipes que representardo Aquidauana nas competi¢des dentro e
fora de nosso municipio;

9. Apoio aos projetos esportivos existentes em nossa cidade.

1.8 POPULACAO INDIGENA

h) PLANO PARA O FOMENTO DA POLIiTICA DIRECIONADA A
POPULACAO INDIGENA

1. Fomentar a autoestima, a valorizag8o da cultura indigena e sua integragfo;
2. Fortalecer a educagfo e o ensino bilingue nas escolas municipais das 4reas

2/6

indigenas;
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3. Incentivar agdes de valorizagdo da cultura e da histéria terena;

4. Apoiar os estudantes indigenas;

5. Apoiar e incentivar as festividades do dia de sensibilizagdo da cultura
indigena;

6. Ampliar e reformar as escolas indigenas;

7. Articular agdes para melhorias no atendimento a satide, com a aquisigéo de
novas ambulancias para o atendimento as areas indigenas e postos de satde;

8. Apoiar a realizacdo dos Jogos dos Povos Indigenas;

9. Apoiar a realizagio de foruns e seminarios onde as questdes indigenas
forem discutidas;

10. Criar uma politica permanente de apoio a agricultura familiar indigena e
fomentar sua comercializa¢io possibilitando a gerag@o de renda;

11. Implantar a Patrulha Agricola Mecanizada Indigena;

12. Ampliar a drea plantada e diversificar a produgfo;

13. Incentivar a comercializagdo da produgéo das aldeias;

14. Adequar e incentivar a feira de produtos indigenas;

15. Estimular e regatar a produgfo do artesanato;

16. Fomentar agGes de valorizagdo das organizagdes indigenas de produtores,
mulheres, desportivas, juvenis, religiosas e etc.;

17. Estender os programas habitacionais para as 4reas indigenas;

18. Revitalizar a sinalizag@o turistica nas aldeias indigenas;

19. Realizar a manutengdo permanente da iluminagdo publica, estradas ¢
pontes localizadas nas aldeias.

1.9 POLITICA PARA JUVENTUDE

i) PLANO PARA FOMENTAR A POLITICA PARA A JUVENTUDE

1. Implantar o Conselho Municipal da Juventude para discutir politicas
plblicas e um plano de trabalho com programas voltados para a juventude;

2. Fortalecer os grémios estudantis e os centros académicos na rede municipal
de ensino;

3. Apoiar a recriagdio da Unifio de Estudantes Aquidauanenses (UEA);

4. Estimular a oferta de cursos profissionalizantes adequados a nossa
realidade e dinamizar o programa GERAR, que oferece a oportunidade de primeiro
emprego, inserindo os jovens no mercado de trabalho;

5. Estabelecer parcerias com SESI, SEBRAE, SENAC e outras
entidades para realizarmos cursos voltados para este segmento;

6. Estabelecer parcerias com o Governo Estadual para a ampliagdo do
Cursinho Popular e da Bolsa Universitaria, incluindo distritos e aldeias;

7. Realizar estudos voltados para o desenvolvimento ¢ melhoria da qualidade
de vida e saide dos jovens através de propostas especificas;

8. Buscar recursos para o desenvolvimento dos projetos voltados para a
juventude por meio de editais puiblicos, privados e outros parceiros; ) /Q
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9. Incentivar por meio de parcerias governamentais e do setor privado a
realizagéio do Festival Aquidauanense da Cang&o Gospel e de Interpretagdo da Cang#o;

10. Implantar o Programa Oficina Juvenil com oficinas de grafite, poesia,
musica, teatro, esporte, artesanato nas escolas das redes municipais e estaduais;

11. Realizar sessdes do Cinema Itinerante nos bairros, distritos e aldeias;

12. Realizar o projeto Pér do Som;

13. Apoiar a realizago dos Jogos da Reme;

14. Incentivar e apoias agdes na Praca da Juventude;

15. Implantar o Programa Satide e Prevencéo nas Escolas, em toda a rede de
educagdo no municipio, em parceria com a SESAU;

16. Implantar o projeto “Curta nas escolas” - exibi¢fo de curtas metragens
de educagéo e prevengdo em saude, em parcetia com a FUNDAQ;

17. Promover campanhas de prevengdo & Violéncia Juvenil e Dependéncia
Quimica e apoiar as entidades que desenvolvem o trabalho de recuperagéio de jovens;

18. Organizar programas voltados para a prevengfo de gravidez precoce,
AIDS e doengas sexualmente transmissiveis, em consondncia com os programas da
SESAU e ainda em parceria com esta, promover a Gincana Viva o Verfio Sem a Dengue;

19. Incentivar o Protagonismo Juvenil, com a criagio do Conselho da
Juventude.

1.10 CRIANCA E ADOLESCENTE

j) PLANO PARA FOMENTAR A POLITICA DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA

1. Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
de modo a garantir a participagfo e a efetivagdo do controle social;

2. Incentivar estudos no sentido de viabilizar a criagdo de um Conselho
Tutelar Volante, a fim de atender as demandas da zona rural;

3. Implantar de modo efetivo a politica da Prioridade Absoluta em todas as
esferas municipais;

4. Reestruturagdo ¢ ampliagdo do programa de combate ao abuso e
exploragdo sexual de criangas e adolescentes;

5. Reorganizar e incentivar a politica municipal de acolhimento institucional
e o direito a convivéncia familiar e comunitéria;

6. Apoiar integralmente ag3es e projetos que visem & promogdo e protegio
dos direitos humanos das criangas e adolescentes de Aquidaunana.

2 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

2.1 COMERCIO EINDUSTRIA )
a) PLANO DE FOMENTO AS ACOES VOLTADAS AO COMERCIO

E A INDUSTRIA
i
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1. Fazer gestdo junto ao Executivo e Legislativo Estadual para a aprovagéo
de leis que criem uma nova politica de incentivos tributérios e que oferecam estimulos
diferenciados de acordo com a regidio, permitindo a atragiio e a instalagio de novas
empresas, empregos e oportunidades tanto para Aquidauana, quanto para Anasticio e
regifio;

2. Iniciar estudos para checar a viabilidade de implantagfo de um porto seco,
aproveitando a futura implantagfo do ramal rodoferrovidrio em Aquidauana;

3. Buscar empresas intensivas em mé&o de obra e oferecer incentivos para sua
instalagdo, como por exemplo, indistrias de confecgéio, produtos voltados para a area
rural e servigos;

4. Apoiar iniciativas das entidades representativas do Comércio e Industria;

5. Reduzir a burocracia e exigéncias para atuagdo formal dos novos
empreendimentos;

6. Trabalhar para reduzir os tributos municipais, inclusive com planejamento,
para estimular atividades em determinados bairros;

7. Oferecer oportunidades e vantagens para a instalagio de empreendimentos
no Municipio;

8. Estimular a participagéo de micro e pequenas empresas nas vendas para a
Prefeitura;

9. Estimular a formagédo de cooperativas e de associagdes;

10. Ampliar a capacidade das cadeias e arranjos produtivos locais
aumentando a qualidade, combinando infraestrutura (energia, transporte, saneamento,
etc.), com recursos humanos qualificados.

2.2 TURISMO

b) PLANO DE FOMENTO AO TURISMO

1. Elaboragéo do Plano de Marketing do Turismo de Aquidauana;

2. Promogdo e divulgagdo do Destino “Aquidauana”;

3. Efetivagdo do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR);

3.a. Fica regulamentado que até 10% (dez por cento) do total montante
arrecadado através de agdes, eventos ou quaisquer outros dispositivos que venham gerar
valores a Secretaria de Cultura e Turismo sejam destinados ao Fundo Municipal de
Turismo, que ¢ fiscalizado pelo Conselho Municipal de Turismo (COMTUR), 6rgéo
fiscalizador do Fundo Municipal de Turismo;

4. Fixag#o do Calendério de Eventos Culturais do Municipio;

5. Apoiar eventos como Roteiros de Cicloturismo, Enduros moto ciclisticos e
Rally do Pantanal, em parceria com os demais municipios da regido;

6. Fomentar turismo de aventura, na regido da Estrada Parque de Piraputanga
— Furnas dos Baianos;

7. Apresentar Aquidauana como possivel sede de semindrios, congressos,
conferéncias cientificas e eventos empresariais, aproveitando nossa proximidade com a
capital;
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8. Buscar parcerias para a criagdo de um Centro de Convengdes, com
capacidade para 500 pessoas com justificativa na captagfo dos eventos acima relatados.

9. Avaliar e buscar subsidios para a construgdo de duas pragas de eventos,
uma localizada na 4rea dos antigos galpdes da Rede Ferrovidria, com acesso pela Rua
Assis Ribeiro, anexo ao Centro Comercial, e outra no Parque Natural Municipal da Lagoa
Comprida;

10. Realizar estudo de viabilidade para transformacéo da praca esportiva de
Piraputanga em uma praga de eventos, com aproveitamento da estrutura ja existente.

11. Apoiar e participar ativamente de a¢Ges de fortalecimento de Programas
de Regionalizag#o de eventos;

12. Realizar o diagndstico local e montar banco de dados das informagtes
turisticas que deverfio ser permanentemente atualizadas, com inclusdes, exclusdes e
complementages;

13. Implantagdo do Centro de Orientacdo Ambiental e Turistica, dos
municipios de Aquidauana e Anastacio — COAT;

14. Criagéio de um Balneério Publico no municipio, em area a ser identificada;

15. Buscar convénios e a viabilizagdo de emendas para financiamento de
projetos que se destinam aos 65 destinos indutores. Nos convénios estaduais buscar fontes
de recursos para desenvolvimento de projetos menores, e/ou como complementagéo dos
recursos federais, no apoio a realizagdo de eventos geradores de fluxo, e em alguns
pequenos projetos estruturantes, como a complementagdo da Estrada Parque de
Piraputanga, estruturagdo dos Parques Naturais Municipais, entre outros.

2.3 AGRICULTURA E PECUARIA
¢) PLANO DE FOMENTO A AGRICULTURA E PECUARIA

1. Fortalecer a agricultura familiar de forma sustentével, visando a melhoria
na qualidade de vida das pessoas nos aspectos econdmicos, sociais e culturais,
promovendo através de parcerias 0 cooperativismo e o associativismo;

2. Criar mecanismos para agregar valor aos produtores da agricultura
familiar;

3. Implementar feiras livres para a comercializagdo dos produtos da
agricultura familiar e economia solidéria;

4. Firmar parceria com SEBRAE/SENAR e outros visando a
qualificagdio dos agricultores para agdes que visam agregar valor a sua produgéo;

5. Fomentar junto aos agricultores familiares do municipio os programas
federais PNAE e PAA, permitindo-lhes renda garantida;

6. Agregar valores culturais a produgfio agricola e a produtos de areas
especificas através do estimulo a agdes que valorizem a histéria, a gastronomia, o
artesanato e outras manifestagdes artisticas e ainda promovendo o fomento ao turismo

local;
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7. Dar suporte a produgfo da pecudria, incentivando a atividade como
alternativa de renda para a pequena propriedade;

8. Promover o desenvolvimento diversificado e competitivo do setor de
fruticultura nas aldeias, distritos e assentamentos do municipio, transformando-o num
polo produtor para abastecimento do mercado local; agregar valores s frutas produzidas
no municipio de Aquidauana, incentivando as agroindtstrias, desde sua produgéo até a
comercializagio seguindo as normas de vigilancia sanitaria e exportagfo;

9. Garantir aos agricultores familiares a gradagem e outros servigos das
patrulhas agricolas do municipio;

10. Incentivar a atividade de apicultura, como fonte, renda e geragdo de
empregos;

11. Apoiar a atividade de avicultura de corte com acompanhamento de todas
as legislagdes vigentes, proporcionando nas aldeias, distritos e assentamentos, uma fonte
de renda alternativa com a comercializagio de frango caipira e semiconfinado.

12. Promover o desenvolvimento da pecudria leiteira como fonte de renda de
sustentacdo da propriedade;

13. Incentivar a atividade de ovinocultura, caprinocultura, psicultura e
apicultura como alternativa de producéo e renda.

14. Buscar a implantag&o de agroindustrias no municipio visando a produgéo
e 0 aumento do numero de postos de trabalho; incentivar a criagdo de agroindistrias
artesanais familiares e/ou comunitirias que venham agregar valor a produgdo da
propriedade;

15. Estimular investimentos rurais para o produtor, orientando-os na
aplicag@o dos recursos;

16. Orientar os produtores rurais quanto as linhas de crédito disponiveis;

17. Implementar uma politica de acesso ao credito rural para produtores e
suas associagdes.

2.4 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
d) PLANO DE FOMENTO A QUALIFICACAO PROFISSIONAL

1. Reestruturar o Nucleo de Qualificagdo de M&o de Obra e Geragfio de
Emprego e Renda;

2. Realizar um diagndstico permanente sobre as necessidades de mao de obra
local;

3. Criar um programa massivo de qualificagfo profissional, com a oferta de
cursos voltados para a economia da regido de modo formal e informal;

4. TFazer parcerias com as instituigdes, UEMS, UFMS, IFMS, SESC,
SENAR, SESI; para desenvolver projetos voltados ao desenvolvimento do Municipio de

Aquidauana;

5. Fomentar o empreendedorismo.
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3 - ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Fazer recadastramento Econdmico e Imobilidrio;

2. Dinamizar a Escola de Governo: renovar o convénio com a Fundagfo
Escola de MS; ampliar os cursos de capacitagfo para os servidores, com o objetivo de
desenvolver suas competéncias;

3. Implantar programas de capacitagio e treinamento nas secretarias
municipais;

4. Fomentar agdes que visem o desenvolvimento dos lideres, capacitando-os
para atuarem de forma estratégica, a fim de estimular o desenvolvimento e desempenho
dos servidores;

5. Revisar o Plano de Cargos e Salarios com a participagio dos funcionarios
através de seu sindicato.

4 - POLITICA URBANA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
4.1 SERVICOS URBANOS

a) PLANO DE FOMENTO AOS SERVICOS URBANOS

1. Realizar periodicamente a manutenc¢fio da Iluminagdo Publica das ruas,
pragas e avenidas, utilizando os equipamento e recursos municipais;

2. Expandir a rede de iluminag&o nos bairros e locais pré-identificados;

3. Criar um plano para efetivar a limpeza de bueiros e recomposigéo das bocas
de lobos (grelhas);

4. Criar um projeto de coleta de pneus usados em oficinas e borracharias e
disposi¢do final;

5. Reorganizar as equipes de capina, tapa-buracos, boca de lobo, poda de
arvores e varrigdo;

6. Reativar o Programa Municipal de Arborizagdo “Aquidauana Verde” e o
viveiro municipal;

7. Readequar o Cemitério Municipal e realizar estudos para viabilizagdo de
uma nova area;

8. Criar um projeto para descarte do éleo de cozinha em parceria com os
Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) para o feitio de sabdo;

9. Garantir agdes relacionadas com a reabilitagdo, recuperagédo de danos em
cendrios ocorridos por ocasides de desastres reconhecidos em situagdes de calamidade
publica.

4.2 LIXO URBANO
b) PLANO DE TRATAMENTO DO LIXO URBANO

1. Ampliar area do Aterro Sanitario, para a construgéo de nova Célula;

P
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2. Revisar e atualizar o Codigo Municipal de Limpeza Urbana;

3. Encaminhar aos municipes junto com o carné do IPTU, cartilha informativa
referente a0 Cédigo Municipal de Limpeza Urbana, atualizado e Conscientizagéo da
Coleta Seletiva do Lixo;

4. Realizar parceria com a ASSEPAR - Associagdo dos Separadores de
Residuos para a separagio dos materiais reciclaveis como formas de tratamento dos
residuos so6lidos;

5. Identificar o local (4rea) para destinag#o final do Lixo Ptiblico e Lixo dos
Residuos de Imdveis;

6. Fiscalizar o cumprimento do Cédigo Municipal de Limpeza Urbana (Lei
n° 1.769/2000);

7. Viabilizar estudos para a implantagdo de consércio intermunicipal para
utilizagdo de Aterro Sanitario disposigdo final dos residuos.

4.3 HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

¢) PLANO HABITACIONAL E REGULARIZACAO FUNDIARIA

1. Realizar um levantamento com cadastro e controle das 4reas publicas
destinadas ao municipio;

2. Buscar e articular agdes para a constru¢io de Unidades Habitacionais para
suprir o déficit habitacional; :

3. Promover parcerias com o Governo do Estado para constru¢Ges de
Unidades Habitacionais nas Aldeias e Distritos;

4. Buscar subsidios para construgfio, reforma e saneamento para Mddulos
Sanitarios Domiciliares-MSD (Fossas e Sumidouros);

5. Propor medidas capazes de facilitar e baratear o acesso & regularizacio
fundidria;

6. Ativar o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitag&o;

7. Buscar e articular agdes para doagéio de Kits Habitacionais para pessoas em
vulnerabilidade econdmica.

4.4 URBANIZACAO

d) PLANO DE FOMENTO A URBANIZACAO

1. Revisar o Plano Diretor e do Cédigo de Obras e Posturas;

2. Elaboraro Plano Municipal de Urbanizagdo;

3. Elaborar a Lei de Zoneamento;

4. Atualizar o Cadastro Municipal Territorial (multifinalitario);

5. Manutengdo das vias ndio pavimentadas com cascalhamento na drea urbana
e rural;

6. Dotar de infraestrutura as pragas e jardins do municipio;

7. Implantar o transporte coletivo, com subsidios para idosos e estudantes;

8. Reestruturar os abrigos cobertos para ponto de 6nibus; 7/g
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9. Construgdo e Manutengfo de pontes do Municipio visando assegurar o
acesso;

10. Dotar o municipio com infraestrutura adequada para atender a populagéo
durante calamidades publicas (enchentes);

11. Revitalizar a Estagdo Rodoviaria.

4.5 PAVIMENTACAO E DRENAGEM

e) PLANO DE FOMENTO A PAVIMENTACAO E SERVICO DE
DRENAGEM

1. Solicitar a8 SANESUL o cumprimento do contrato pactuado com o
municipio em relagfo a rede de esgoto;

2. Recapear parte da drea pavimentada de acordo com as necessidades;

3. Pavimentagdo e Drenagem nas vias do Municipio para mobilidade da
populagdo;

4. Reativar a fabrica de lajotas;

5. Articular junto aos Governos Estadual e Federal agdes para liberagéio dos
recursos da Obra de Construgdo da Rodovia BR 419, anel viario e novo acesso a
Aquidauana, solucionando o isolamento decorrentes das enchentes.

4.6 - SANEAMENTO BASICO
f) PLANO PARA O FOMENTO DO SANEAMENTO BASICO

1. Avaliar as 4reas a serem pavimentadas e definir as prioridades de
implantagdo da Rede de Esgoto junto a SANESUL para readequagdo do projeto de
investimento;

2. Adogdo de medidas de fomento & moderagdo do consumo de dgua;

3. Sensibilizar e mobilizar as a¢des junto a populagdo para campanhas
educativas sobre a importdncia da regularizagdo das ligagBes na rede de esgoto e
consequéncias negativas das ligagdes irregulares;

4. Elaborar plano juntamente com a SANESUL para a erradicagfo de
ligagdes clandestinas na galeria de 4guas pluviais;

4.7 PRESERVACAO AMBIENTAL (CORREGOS, NASCENTES E
MATAS CILIARES)

g) PLANO PARA PRESERVACAO DOS CORREGOS, NASCENTES

E MATAS CILIARES
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1. Realizar parcerias com as Universidades para utilizar os trabalhos de
pesquisas na preservagio dos mananciais dos Corregos Jodo Dias, Guanandy e Parque
Municipal Natural da Lagoa Comprida;

2. Sensibilizar e mobilizar a populagdo local sobre a importincia da
preservagdo dos Corregos e Nascentes;

3. Crar uma consciéncia educativa e ambiental através de palestras e
reunides com liderangas dos bairros e alunos.

4.8 RUAS E PRACAS

h) PLANO DE REVITALIZACAO DAS RUAS E PRACAS

1. Realizar a pavimentacdo nas areas de circulagfio e implantagfo de piso tatil;

2. Efetuar a recuperagdo de meio fio;

3. Implementar e reestruturar as rampas de acessibilidade;

4. Realizar a manuten¢&o e reforma dos parques infantis;

5. Estruturar um projeto para arborizagfo e jardinagem das pragas;

6. Viabilizar estudos com o objetivo de implantagédo de novas pragas;

7. Criar uma equipe para manutenc¢do e jardinagem constante, em formato
rodizio para atendimentos das pragas e espagos municipais.

4.9 TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

i) PLANO DE FOMENTO A MELHORIA DO TRANSITO E
MOBILIDADE URBANA

1. Realizar a manutengéo e revitalizagio de placas de sinalizag@o de transito;

2. Reestruturar e manter as pinturas de faixas de sinaliza¢do horizontal;

3. Recuperar e criar um plano de manutengo e revitalizagdo das calgadas com
obrigatoriedade da adaptagéo do piso tatil;

4. Realizar a criagfo de passarelas de concretos no piso da rua interligando as
calgcadas, onde houver pavimentagdo de bloquete;

5. Buscar parceria junto ao Governo Federal para autorizagdo de
estacionamento de veiculos no Patio da Estagfio Ferroviaria;

6. Viabilizar a implantagfo de ciclovia na Rua Estevio Alves Corréa, sentido
centro- bairro, permitindo através de sinalizagdo horizontal para o estacionamento lateral
para veiculos;

7. Construir um projeto para padronizagdo de calgadas, buscando a melhoria
de circulagio de pedestres e em especial de pessoas com deficiéncia;

8. Implantar o transporte coletivo, com subsidios para idosos e estudantes;

9. Fomentar estudos para a criagfo/implantagdo das func¢Ses de agentes

municipais de transito. &/g

Rua Luiz da Costa Gomes, 711 — Bairro Cidade Nova
Aquidauana/MS
Fone (67) 3240-1429



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
Procuradoria Juridica do Municipio

4.10 PARQUES NATURAIS MUNICIPAIS 5
j) PLANO DE FOMENTO A REVITALIZACAO DOS PARQUES
NATURAIS

1. Incentivar e fomentar a revitalizagdo da Lagoa Comprida;

2. Gerir a regularizagdo Fundidria da 4rea do Parque Municipal Natural da
Lagoa Comprida para obtengfo de matricula, efetuando a excluso das 4reas de conflito:

3. Realizar um estudo da qualidade da d4gua do Parque Municipal Natural da
Lagoa Comprida;

4. Incentivar e buscar agdes a fim da preservagdo da nascente do Parque
Municipal Natural da Lagoa Comprida;

5. Reestruturar o Viveiro do Parque Municipal Natural da Lagoa Comprida;

6. Realizar um levantamento das dreas que estdo em conflito com o Parque
Municipal Natural do Pirizal;

7. Elaborar um projeto de revitalizagdo e reflorestamento do Parque
Municipal Natural do Pirizal;

8. Incentivar agdes de sensibilizagfo junto a populagéio proxima do Parque
Municipal Natural do Cérrego Jodo Dias e Corrego Guanandy, para a preservagio dos
mananciais e delimitagdo da area de APP;

9. Elaborar um Plano Municipal de Manejo para os Parques. Regulamentando
as normas para uso dos Pargues Municipais Naturais.

PREFEITURA MUNICIP UIDAU S, 08 DE JULHO DE 2020.
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