ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CAMARAMUNICIPAL DE AQUIDAUANA
PLENARIO DAS DELIBERACOES
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AUT O R: Vereador NilSoniPontim — PSDB —

“DECLARA DE UTILIDADE PI_'IBI:ICA MUNICIPAL, O
INSTITUTO SOCIAL DOAF — DE ORFAOS A FILHOS”.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal, para todos os efeitos legais, o
“INSTITUTO SOCIAL DOAF — DE ORFAOS A FILHOS”, entidade com personalidade
juridica prépria, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 57.019.102/0001-76, com enderego sito
3 Rua Antdnio Campello, s/n°, Quadra 681, bairro da Exposigdo, Aquidavana-MS.

Art. 2° A referida entidade, ficam assegurados todos os direitos e todas as vantagens previsios
em Lei, em especial, recebimentos de subsidios municipais, para consecugéo de projetos ¢ obras.

Art. 3° Justifica-se a redugdo do prazo, referente ao seu funcionamento, conforme previsto no §
“inico do inciso II do art. 3° da Lei n° 989/85, uma vez que trata de entidade que visa implementar
programas de saide municipal.

Art. 4° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Sala da Assessoria Juridica, Cdmara Municipal de-At ana, 22 de novembro de 2024,
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JUSTIFICATIVA:

O presente projeto de lei visa declarar o “INSTITUTO
SOCIAL DOAF - DE ORFAOS A FILHOS?”, associagdo de direito privado, com finalidade de
garantir direitos das criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, mulheres ¢ idosos, no
sentido de assessorar juridicamente de forma gratuita e combater todo tipo de discriminag@o
sexual, racial e social, de origem, idade e trabalho forgado e infantil, conforme disposi¢des do
seu respectivo Estatuto Social.

Assim, a necessidade de conceder ao referido instituto o
titulo de utilidade publica lhe trard mais beneficios nesta empreitada, especialmente no tocante
a possibilidade de recebimento de subvengdo social para implementagéo dos projetos por ela
idealizados.

A declarag3o de utilidade publica que se busca, portanto, €,
acima de tudo, um caréter social, de interesse da sociedade em geral, especialmente aos
municipes que sfo e permanecerdo atendidos com apreco e dedicagfio pelo instituto respectivo.

Espero que a presente matéria seja estudada com carinho
pelos Nobres Pares desta Casa de Leis, com o propdsito de aprovar este Projeto de Lei.

Sala da Assessoria Juridica, Camara Municipal d a, 22 de novembro de 2024.




ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto e Declaro para os devidos fins de direito e a quem possa
interessar, que o Instituto Social DOAF - De Orfios a Filhos com
sede a rua Anténio Campelo, s/n, Quadra 681 - bairro da
Exposi¢do, na cidade de Aquidauana - Estado de Mato Grosso do
Sul, inscrito no CNP) sob o nimero 57.019.102/0001-76, é uma
entidade sem fins lucrativos e estd em pleno e regular
funcionamento desde de dezembro de 2023, tendo sido
_regularizada em julho de 2024, mantendo suas atividades e
cumprindo finalidades estatutdrias, com o atual mandato
constituido dos membros abaixo relacionados:

Diretor presidente Gilson dos Santos Arguelho

Diretor vice-presidente Rosemara da Silva Tomicha Arguelho
Secretario Geral Emanuele Martins Decknis Christofori
Diretor administrativo financeiro Rosemeire da Silva Tomicha

Diretor cientifico/voluntariado Rhayssa Dias Carvalho

Sem mais, coloco-me 3 disposi¢do para esclarecimentos eu se
fizerem necessarios.

Este documento tem validade até 31 de dezembro de 2024

Aquidauana MS 18 de jioyemkro de 20

Odilo -FerrazA ves Ribeiro

Prefeito Municipal de Aquidauana



ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto e Declaro para os devidos fins de direito e a quem possa
interessar, que o Instituto Social DOAF - De Orfios a Filhos com
sede a rua Anténio Campelo, s/n, Quadra 681 - bairro da
Exposi¢do, na cidade de Aquidauana - Estado de Mato Grosso do
Sul, inscrito no CNPJ sob o niumero 57.019.102/0001-76, é uma
entidade sem fins lucrativos e estd em pleno e regular
funcionamento desde de dezembro de 2023, tendo sido
regularizada em julho de 2024, mantendo suas atividades e
cumprindo finalidades estatutdrias, com o atual mandato
constituido dos membros abaixo relacionados:

Diretor presidente Gilson dos Santos Arguelho

Diretor vice-presidente Rosemara da Silva Tomicha Arguelho
Secretario Geral Emanuele Martins Decknis Christofori
Diretor administrativo financeiro Rosemeire da Silva Tomicha

Diretor cientifico/voluntariado Rhayssa Dias Carvalho

Sem mais, coloco-me a disposicao para esclarecimentos eu se
fizerem necessarios.

Este documento tem validade até 31 de dezembro de 2024

Aquidauana MS 18 de ngvembrp de 2024

Odilon Ferraz Alves Ribeiro

Prefeito Municipal de Aquidauana




ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA FUNDACAO, ELEICAO. POSSE E
APROVACAO DO ESTATUTO DO INSTITUTO SOCIAL DOAF “DE ORFAOS A
FILHOS” - QUINQUENIC 2024/2029 |

Aos dezessste dias do més de jutho aho de dois mil e vinte & quatre, na sede do
Ministério Comunidade Evangélica Missgo [DE ~ Identidade, Discipulado e Envio,
situada na Rua Giovane Toscano de Brito, n® 1904 no Bairre Serfaria na cidade de
Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, -as dezenove horas e trinta rminutos,
em segunda convocaggo, foi realizada uma assembleia geral para watar da
fs.indag.éo, eleicio, posse das diretorias do Conselho de Administracgic € do
Conselho Fiscal e sobre a aprovacio do Estatuto do INSTITUTO SOCIAL DOAF
“OE ORFAOS A FILHOS” com sede e foro nesta comarca, situada a2 Rua Antonio
Campelo, QD 681 's/n°, Bairro Exposicdo --Aquidauana, em conformidade com o

edital publicado e divulgado & comunidads, tendc por finslidade tinica e-exclusiva -

fundar um instituio Social de direito privado, sem fins lucrativos & 'sem curiho
politico ou partidario. Em primeire momefito, foi direcionada uma orac@o pelo
pastor da Comunidade Missdo IDE, o senhor Gilson dos Santos Arguetho, que
também enfatizou a necessidade de se constituir uma Instituicdo, capaz de
aglutinar forgas e representar as aspiragdes dos presentes junto ao poder publico
e 7@ iniciativa privada, entidades nacionhais e internacionais, visando apoio ha
implementaciio das agbes a que se propde seu -estaiuto social. No momento
seguinite, através da senhora Rhayssa Dias Carvalho, foi realizada a leiturz do
edital de convocacio desta assembisia, que fora previamente afixado na sede da
igreja e levado ae conhecimento de todos os interessados por meio eletrdnico e
impresso e ‘publicado em diario oficial do municipio local, na data do dia dois de
julho do corrente ano. Dando confinuidade, para presidir os trabalhos, foi indicado
o senhor Emerson de Oliveira Souzd, presidénte da comissZo eleftoral,
juntamente com os demais componentes, Suellen Ciisty Floréncio Pereira
Mariano, Murilc de Freitas Constantino Siiva, Fermnanda de Souza Oliveira
Constantino Silva ¢ Eliane Pessoa Falcdo, cuja ata de sua composic&o segue
anexa como parte inseparavel da presernte ata, para fodos os fins de direito. O
presidente informou aos présentes o registro de somenie uma chapa nominada
“DOAF AQUIDAUANA" para composicio da futura Diretoria do Conselho de
Administraciic e do Conselho Fiscal. Em ato continuo ao processo elelivo,
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considerando que fora inscrita chapa. Gnica, o presidente da Comisséio Eleitoral
submietey a mesma em votacdo por aclamacdo. Por unanimidade, proclamou

eleita a chapa dnica, ficando a Diretoria do' Conselho ‘de Administracdo e

Consetho Fiscal composia da seguinte forma: DIRETOR PRESIDENTE: GILSON
DOS SANTOS ARGUELHO, brasifeiro, casado, pastor evangélico, RG 614545 -
SSP/MS, CPFMF 528.347.271-04, com enderego na Rua Giovani Toscano de
Brito 1804, bairro Serraria - Aquidavana (MS); DIRETOR VICE-PRESIDENTE:
ROSEMARA DA SILVA TOMICHA ARGUELHO, brasileira, casada, pastora
evangélica, RG 1.345.334 — SSP/MS, CPF/MF 942.916.321-34, com enderego na
Rua Giovani Toscano de Brito. 1904, bairro Serraria - Aguidauana (MS);
DIRETOR SECRETARIO GERAL: EMANUELE WMARTINS DECKNIS
CHRISTOFORI, brasilelra, casada, professora, RG 001781125 - SSP/MS,
CPF/MF 033.002.571-68, com endiéreco na Rua Antbnio Nogueira, 1495, Sérraria,
Aguidauana {(M8); DIRETOR ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO: ROSENMEIRE DA
SILVA TOMICHA, brasileira, solteira, assistente de afividades educacionais, RG
1356339 — SSP/MS, CPF/MF 981.316:801-34, com enderego na Rua José Duarte
263, Santa Terezinha (MS), DIRETOR CIENTIFICO/VOLUNTARIADO!:
RHAYSSA DIAS CARVALHO, brasileira, solteira, bacharel em dirgito, RG
2.329.54% — SSP/MS, CPF/MF 044.081.581-66, com enderego na Rua Antdnio

Nogueira, 1627, Serrariz,  Aquidaugna (MS); DIRETOR DE.

DESENVOLVIMENTO/CAPTACAO: ALMIR CHRISTOFORI FILHO, brasileiro,
solteire, afendente comercial, RG 2036013 — SSP/MS, CPF/WIF 041.277.391-00,
com endereco na Rua Carlos Camissio, 1400, Santa Terézinha, Aquidauana (MS);

DIRETOR SUPLENTE: VERA LUGIA DA SILVA TOMICHA, brasileira, solteira,

Funciondria Pablica Estadual, RG 619290 SSP/MS, CPF/MF 572.627.721-04,

com endereco na Rua Travessa Ceard, 25, Santa Terezinha Aquidauana (MS), e

para MENMBRO TITULAR DO CONSELHO FISCAL: TIAGD DOS SANTOS

BEMITES, brasileire, casado, Elefricista de Manutenggio Eletrosletronica, RG

1094139 SSPMS CPFIMF 013.158.831-12, com endereco na Rua Alcebiades
Vieira, 498, Bairro Alto, Aquidauana (MS); MEMBRO TITULAR DO CONSELHO
FISCAL: JOSE TEIXEIRA LIMA, brasileiro, casado, atendente comercial, RG
728938 SSP/MS CPF/MF 286.296.801-30, com enderege na Rua Pandia

Caldégeras, s/n® - Baimo Alto, Aquidauana {MS) MEMBRC TITULAR RO




CONSELHO FISCAL: LEICIANE DE ALMEIDA SILVA 'C'. VALHO brasileira,

casada, Professora, RG 1437118 SSP/MS; CPF/MF 015.311.021-07, com

endereco na Rua Manoce! Francisce Peixoto, n® 223 Bairro Cristo Rel, Anastacio

{MS), SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL: MATHEUS SANTANA SILVA,

wrasileiro; solteiro, Designer Gréfico, RG 1856729 SSPMS CPFIMF 050.019.8681-
86, com enderecé ha Rua Pastor Ariano, n® 326, Centro, Anastdcio(MS). Em
seguida',, foi dada posse 20s membros eleitos para ¢ mandato iniciando-se no dia

dezessete de julho de dois mif e vinte e'quatro até dezessete de julhio de-dois mil

e vinte e nove, cujo termo se enconira em anexo a presente. Finalizada 2 posse,

em ato continuo, o diretor presidente, o senhor Gilson dos Santos Arguetho
apresentou & formulsicao e distribulu 4s presentes copias do Estatuto Social que
regerd esia instituigZo. Ja de gorihecimentd geral, o qual apos ser integraimenie
ligo, exammado e debatido, restou aprovado, por unanimidade, ficando, portanto,

definitivamente cornstituide o instituto, Este. documento que; para devidos fins,
seré anexada na presente ata. ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO SOCIAL
DOAF “DE ORFAOS A _FILHOS” — AQUIDAUANA - ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL Capitulo | - DA DENOMINAGAQ, SEDE E FINS Art. 0
INSTITUTO SOCIAL DOAF “DE ORFAOS A FILHOS”, constituido 1710712024,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duracao por tempo
indeterminado, com sede na Rua Antdnio Campelo, QD 681 s/n® Bairro
Exposiggo, CEP 79200-000. Municipio de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do
Sul. Art. 2° O INSTITUTO SOCIAL DOAF tem por objetivo social:1 — Garantir os
direitos da crianca e do adolescente, das pesspas com deficiéncia, dos direitos da
mulher, idosos; assessorar juridicamente de forma gratuita e combater todo fipo
de discriminacao sexual, racial e social, origem, idade e trabalhic forgado e infantil;
2 _ Promover o desenvolvimento econdmico e social € o combate & pobreza, por
meia das préticas desportivas, como meio de promogéo da assisténcia social, da
educacso, do esporte, da cultura e da gualidade de vidg; 3 - Promover da &lica,
da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros vaiores
universais; 4 - Promover da assisténcia social &s minorias e excluidos, ©
desenvolvimento econdmico e combate & pobreza; 5 - Executar de servigo de
radiodifuso sonora, com finalidade educativa, artistica, cultural e informativa,
respeito aos valorss éticos e sacials, em beneficio do desenvolvimento geral da




2ot st
comunidade, mediante concesséo, permissdo ou autonzﬁgad%‘é explorag@o. de
radiodifusdo comunitaria de acordo com a legistacéo especifica; 6 Promover &
g__erét;éo de trabalhc e renda comunitaria, através do ensino de praticas produtivas
cooperativistas e associativistas de valor cultural efou econdmico; 7 — Promover o
voluntariado, criagdio de estdgios e colocacdio de estagiarios no mercado de
rabatho e desenvolvimento dé negdcios sociais autossusientaveis para ©
combate da vulnerabilidade social em comunidades, cidades & regides; 8 -
Promover a defesa ¢ conservacéo do meig ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel, 8 - Promover gratuitamente sducacfio na satde
incluindo prevencao de HIV-AIDS, DST e consumo de &lcool e outras drogas; 10
— Experimentar de forma n3o lucrativa, de naves modelos socioprodutivos e de
sisternas altemativos de produgao, comércio, emprego, crédito © negbcios sociais;
11 - Executar programas de qualificagao profissional do trabathader ¢ & inclusz@o
da pessoa com deficiéncia no mercade de trabalho airavés da educagdo, do
resgate de conhecimenios iradicionais, do artesanato, do saber cientifico, da
democratizacso e acesso & tecniologia da informagao; 12 — Fomentar ages que
contribuarn para manter viva 2 memoria cftural popular relacionada a0s usos,
costumes e tradicdes da diversidade culiural brasileira, da arte e cultura, defesa e
conservagio do patriménio histérico e artistico; 13 - Executar, coexecufar ou
apoiar a execugdo medianie a doag¢ao de recursos materiais, humanos e/ou
financeiros, programas, projetos e acdes nas areas relacionadas neste estatuto
social: 14 - Produzir e divulgar informagdes e conhecimento iecnicos e cientificos,
apoio ac desenvolvimento de novas formas de govemanga, gesido, investimento
social privade, que vise o desenvolvimento econdmicso e sustentavel, 15 - Formar
redes de pessoas, insfituigtes publicas, privadas ou do terceirc setor que
promovam ¢ desenvolvam as atividades mencionadas neste arligo, dentra e fora
do territério nacional, para que possam se beneficiar de experiéncias matuas; 18 -
Promover e apoiar cursos, palestras, simpdsios, conferéncias, congressos,
estudos e pesquisas que tenham como 6bjetivo comum coniribuir com ©s
objetivos sociais contidos neste artigo; 17 - Promover campanhas de arrecadacgéo
de fundos para promogao e apoio de suas atividades inciusive por meic de
prestacdo de servigos, comercializacgo de mercadorias, fundos patrimoniais,
fundos de investimentos efou aplicagBes financeiras, visande sua




gquaisquer atos e atividades liciios para a execucdo de seus objetivos, mesmo que
niao estejam listados neste Estatuto, desde que previamente aprovados pelo
Conselho de Administrag@o e ratificados pela Assembleia Geral, 19 — Aglutinar
esforgos & conhecimentos de profissionais: das dreas de -educagio fisica,
fisioterapia, enfermagem, medicina, nuiricdo e pedagogia com a finalidade de
oferecer suporie iécnico-cientifico a projetos desenvolvidos por essa instituicdo ou

parceiros; 20 — Prestar servigos gratuitos e permanentes; 21 — Firmar deniro de
suas especialidades e possibilidades, Termo de colaboragao, Fomento ou Acordo
de Cooperacio, com o Poder Publico ou convénios com outras instituiges
congéneres ou afins, voltados & educacgio e assisiéncia social, iendo por escopo
6 methor desenvolvimento de suas finalidades institucionais, participando, se for o
cas0, COm a cessdo de recursos humanos, materiais e financeiros; 22 — Promover
intercambio com entidades cientificas, de ensino e de desenvolvimento social,
nacionais e internacionais,; bem como ¢ desenvolvimenio de estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias aliernativas, produgio e divuigacdo de
informaches & conhecimentos fécnicos e cientificos; 23 - Criar e manter
[nstituigdes Educacionais para oferecer educac@o bésica, nas etapas da
educacdc infentii {creche e pré-escola), ensino fundamental e ensino médio,
conforme os principios estabelecidos na legislagdo em vigor € de acerdo com as
diretrizes do MEC; criar cursos de qualificacdo, capacitac@o, atualizacdo e
formacdo profissional, inclusive formagio inicial e continuada de trabalhadores,
consiituida por cursos e programas, independente do grau de escolaridade, cujas
diretrizes s&o estabelecidas conforme regimento do curso, ndo estando sujeito 2
autorizacao prévia de 6rgdo competenie do Sistema de Ensino; criar cursos de
qualificagdo, capaciiacio, atualizacao e formagdo profissional para Comunidades
Terapéuticas; promover e eslimular a cultura nacional e intermacional através da
musica, canto, darnga, leafro, literatura, aries pldsticas, artesanate, trabalhos
manuais, cinematografia, bibliotecas, eventos culturais, entre oufros; promover
agbes de educagdc e orientacdo em salde basica e salde plblica, com
realizacdo de campanhas preventivas sobre dosncas e epidemias; promover
parceria com universidades, escolas, nUcleos de esiudo, OSC's, Eniidades
Pidblicas, Privadas e Empresas, Organizagdes Internacionais de ajuda




através de palestras para a comunidadés em geral, com visia § inclus&o social a

pariir de agdes que estimulem habitos de vida sgudéval; promover acdes voltadas
20s dirsites humanos, imigracao e reflgio com énfase no respeito as diferencas, a
partir de fomento ¢ valorizagéo para uma culiura de paz e inclus&o. FARAGRAFO
UNICO — O INSTITUTO SOCIAL DOAF nZo distribui entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, britos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participaces ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéo do seu objetivo social.
Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades, O INSTITUTO SOCIAL DOAF
atenderé a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminagdo de
origem, raca, cor, sexo, idade, religifio ou quaisquer outras. Art. 4° O INSTITUTO
SOCIAL DOAF tera um Regimenio Interno que, aprovado pelo Conselho de
Adminisira¢ao & Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamente. Art. 8% A fim
de cumpiir suas finalidades, a instituicBo se organizaré em tantas unidades de
prestacdo de seérvicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerac peias
disposicdes estatutérias. Capitulo i » DOS SOCIOS Art. &° Poderdo ser
associados da instituicdo pessoas fisicas ou juridicas, mediante andlise de
proposta pelo Conselho de Adminisiragdo, considerando o curriculo individual do
progonente rio desenvolvimento de agBes relacionadas as finalidades da
instituicBio, mediante indicagdo de outro associado. Art. 7° O associado
oreencherd uma ficha de admissdo, que, sendo aprovada pelo Consetho de
Administrag3o, serd classificada por categoria e matriculada em livre préprio. § 1°
- A admissdo serd submetidg ao Conselho de Administragdo por escrito, conforme
formutlério proprio. § 2° - N&o havera, para admissio ne quadro de associados da
instituicdo, gualquer disting8o ou discriminacdio de nacionalidade, sexo, cor,
idade, opinido politica ou religiosa, sendo vedada a recusa fundamentada em
gualquer forma de preconceiio. § 3° - O Censelho de Administrac8o analisara a
proposta de associagao, emitindo parecer a respeito da matéria, pela acsitacdo
ou nac da candidatura de associado. § 4° - Da decis8oc do Conseiho de




§ 5° - Caso o Consslho de Administragio aceite a proposta de associaggo, tal

decis&o deverd ser referendada pela Assiembleia Geral. Art. 8° Deixara de fazer
parte do quadro social do INSTITUTO SOCIAL DOAF o associado que: | -
Solicitar sua excluszo, que devera ser comunicada per escrito ac Conselho de
Administraggo; i - infringir qualquer deverllprevisio neste Estatute, sendo passivel
das seguintes penalidades: a - Adverténcf!a por escrito; b - Suspenséo proviséria
dos direitos estatutarios; ¢ - exclusgo do ql,uad‘ro de associados. § 1° - A exclusao
do associado s6 & admissivel havendo jusw causa, ¢bhedecido o disposio neste
esiatuto; § 2° - Nos casos omissos, poderlg’t também ocorrer se for reconhecida z
existénciza de wmotivos. graves, em delié;eragéo fundamentada, pela maioria
absoluta dos presenies a assembieia gerél especialmente convocada para este
fim. Havendo exclusdo do assaciado, cabez:[é sempre recurso, em Gifima instancia,
a Assembleiz Geral. § 3°- 0 procedimento‘l especifico de exclusdo de associados
serd requilamentado ne Regimento interno, [sendo assegurados direilo de defesz e
de recurso. Capitulo i - DO QUADRO stlAL Art. 9° O INSTITUTO SOCIAL
DOAF ¢ constituido por nimero ilimitadc'p de sbcios, representado judicial e
" exirajudicialmente pelo Diretor Presidente do Conselho de Administraczo, e
supervisionado peloc Conselho Fiscal, na fc‘:r%na deste Estatuio. Art. 18 A Diretoria,
os Conselheiros e associados, ndo respondem solidéria ou subsidiariamente
pelas obrigacies sociais da instituicdo. A?&I. 41 O quadro social sera consiituido
pelas seguintes categorias: | - Fundadores - S&o considerados associados
fundadores os que participaram da fundagéo' até a data de 17/07/2024 daia da
reforma estatutaria. I - Contribuintes :- Sap associados coniribuintes: a)
Contribuintes Financeiros - Aqueles que concorrem para os cofres do INSTITUTO
DOAF, com recursos financeiros de forma _e!]fetivalconsecuﬁva e que demonstram
fazer parte do guadro sociai. b} Contribuintes de Trabalho Voluntario - Agueles
que concorrem com trabalho voluntério, de forma efetiva e continua e que
demonstrem fazer parte do quadro sociai.lllfii- Beneméritos - S3o associados
benemerites agueles que tenham prestadoi relevanies servicos ao INSTITUTO
SOCIAL DOAF. Parégrafo tnico - O titulo delassociado benemérito serd conferido
pela Assembleia Geral, medianie pnoposia%do Conselho de Administragdo. V-
Colaboradores - SZo associados colaboradéres‘ 08 que participam das atividades R
do INSTITUTO SOCIAL DOAF nos evenios. \IOLI na prestacdo gratuita de servigos %
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profissionais, colaboram para a promogao, arrecadagao de rec&?se%s:y u eficiéncia
da administragdo da Institwicdo, diretamente ou por meio de outras enfidades
envolvidas nas metas do INSTITUTO SOCIAL DOAF. § 1° - O direito de votar &
ser votado sera exercide apenas pelos asspciados enumerados no capui, aiineas
| e }l (Fundadorese Contribuintes). § 2° - Os associados enumerados nas alineas
| e | {Fundadores e Contribuintes), deverdo ter ficha de admissdo, conforme
previsto nos Art. a° e 7° deste Estatuto. Art. 12 Sao direitos dos sécios quites
com suas obrigagdes sociais: | - Participar de reunites e Assembieias; Ii - Ser
escolhido para as diversas fungles na estrutura organizacional da instituigao; il -
Divuigar e propor & admisséo € exclusdo de novos associados; IV - Apresentar,
por escrito, criticas. e sugestdes, com vistas 20 aprimoramento da InstituicZo.
PARAGRAFO UNICO - Sera garantido a 1/5 (um quinto) dos associados com
direito a voto, © direlto de promover a convocagao de Assembleia Geral. Art. 13
S0 deveres dos séclos: | - Cumprir disposicbes estatutarias e regimentais; 1l -
Acatar decistes do Consetho de Administragéo; ill - Comparecer as Assembleias
Gerais; IV - Manter a ética em todas as suas atitudes; V - Zelar peto patrimanio do
INSTITUTO SOCIAL DOAF. Vi - Manter conduta flibada, e desempenhar com
zelo, probidade e lealdade as fungBes que thes forem atribuidas por elei¢@io ou
designacéo. Capstulo IV - DA ADMINISTRACAO Art. 14 O INSTITUTO SCCIAL
DOAF sera administrado por: | - Assembleia Geral; Il - Conselho de
Administracao; iit - Consetho Fiscal. Capitulo V — DA ASSEMBLEIA GERAL Art.
45 A Assembieia Geral, orgdo soberano da Insfituigao, se constituird dos sécios
em pleno gozo de seus direitos estatutarios. Art. 16 Compete & Assembleia Geral:
{- Eleger o Conselho de Administraggo e o Conselho Fiscal; {I- Decidir sobre
reformas do Estatuto; ili- Decidir sobre 2 extingao da entidade, nos termos 4o Al
26; IV- Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais acima de R$ 100.000,00 {cem mil reais); V- Aprovar o
Regimento Interno. PARAGRAFO UNICO - A Instituigdo n3o remunera, sob
qualquer forma, os cargos do seu Conselho de Administracéo & Conselho Fiscal,
bem como as atividades de seus sdcios, cujas atuagbes s&o intsiramente
gratuitas. Art.17 A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por
ano para: | - Apreciar o relatério anual do Conseiho de Administracgo; 1i - Discutir
e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal; Hit — Dar




oufras providéncias gue o Conselho de Administragio julgar necessarias; Art. 18
A Assembigia Geral se realizara exiraordinariamente, quando convocads; | — Pelo
Consetho-de Administragdo; Il - Pelo Censelho Fiscal; ill - Por requerimenio de no
minimo 51% dos sdcics quites com as obrigages estatutdrias. Art. 18 A
convocagio da Assembleia Geral ser4 feita por meio de edital afixado na sede da
InstituicZo e/ou publicade na imprensa local, por circulares e oulros meios
conveénientes, inclusive redes sociais da instituicgo, com aniecedéncia minima de
15 dias. PARAGRAFO UNICO - Qualguer Assembicia se instalard em primeira
convocacdo com a maioria dos sécios e, em segunda convocagdo, com qualquer
namero de presentes. Art. 20 A convocagdo da Assembleia Exiraordinéria, no
que se referé a prazo e divulgagéo, obetleceréd aos mesmos critérios da
Assembleia Geral. PARAGRAFO UNICO - A aprovacao dos temas submetidos 2

Assembileia Geral Exiraordinaria scmente ocorreré com a presenga de nc minimo

2/3 dos associados, com ¢ volo concorde de metade mais um dos presentes &
assembieia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deiiberar,
em primeira convocacdo, sem ¢ quérum acima e com deliberacgo pela maioria
dos presentes. Na convocacdo seguinte, sem que haja pelo menos 1/3 dos
associados com voto.concorde de metade mais um. Capitule Vi - DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAQ Art. 21 O INSTITUTO SOCIAL DOAF sera
administrade por um Conselho de Administracdo, composte por 07 (sete)
membros assim constituidos. |~ Diretor Presidente; 1 « Diretor Vice-Presidents; ill
- Diretor Secretario Geral; IV - Direfor Administrative e Financeiro; V - Direfor
Clentifico e Voluntariado; Vi - Diretor de Desenvolvimento & Captacio; Vil -
Diretor Suplente. Art, 22 Compete .aoc Conselho de Administragéio: | - Elaborar
e executar programa anual de atividades; Il - Elaborar e apresentar & Assembleia
Geral o relatorio anual; Il - reunir-se com instituicdes pliblicas e privadas para
mtiua colabora¢do em atividades de inferesse comum; IV - Contratar e demitir
funcionarios; V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens. patrimeniais de valor inferior a R$ 100.000,00 {cermn mil reais); VI -
Nemear procuradores para representar a instituicgo em negécios juridicos; Vi -~
Aprovar o Regimento Interno do INSTITUTO SOCIAL DOAF e dos. orgaos que
constituem sua estrutura operacional e suas alteragtes posiericres; Vil —
Estabelecer as normas e rotinas intemas, -assim como organizar ¢s servigos; X -
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Representar © responder judicial © exirajudicialmente a ﬁiﬁtﬂigﬁo, por meio de
seu Diretor Presidente; X - Organizar e apresentar a Presiagéo de Conias, ©
Relatoric de Atividades, o Orgamento e Plano de Aggio na forma & nes prazos
previsios no Estatuto; X! - Promover agbes para obtencio de recurses financeiros
e materiais, com objetivos previamenie estabelecidos, em beneficio do
INSTITUTO SOCIAL DOAF; Xit - Contratar consuliorias € auditorias, quando
necessario; Xill - Fazer a prestacdo de Contas de sua Gestdo, com parecer do
Conselho Fiscal, ao término do mandato; XIV - Resolver o0s casos que, srmbora
sejam de competéncia da Assembleia Geral, ndc possam pele sua urgéncia,
aguardar o decursc do prazo de sua convocacdo, sendo tais atos praticados ad
referendurm; XV — Decidir sobre a aceitagio de doagdes, auxilios e subvengies
de qualquer natureza; XV — Supervisionar a administraggio dos ativos do
INSTITUTO SOCIAL DOAF, promovendo a conveniente aplicagdo dos seus
tecursos; XVl - Reunir-se ordinariamente uma vez por més, salvo rotivo de forga
maior e, extracrdinariamente quando convocada pelo Dirétor Presidente ou pela
maioria de seus membros ou pof convocacio do Consetho Fiscal, nestes casos
notificados seus membros com antecedéncia minima de 07 (sete) dias dteis,
exceto nos casos de urgéncia. § 1° - Nas reunides do Conselho de Administrag&o
sera exigida a presencga de todos oS seus membpros, os guais apenas serdo
eximidos da responsabilidade por motivo de forca maior, devidamente justificada.
§ 2°--As deliberactes do Conselho de Administraggo, salve disposicSes em
conirario, seréio tomadas pela miaioria dos voios dos membros presentes, oS
quais terdo cada um direito a 1 (um) voto. § 3° - Ao Diretor Presidente do
INSTITUTO SOCIAL DOAF, cabera o voto de qualidade nos casos de empaie. §
4° - As reunides do Consetho de Administragao serao formalmente convocadas. §
5° - Todas as reunides {erio suas respectivas atas & correspondentes listas de
presencas. § 8° - £ da competéncia exclusiva do Diretor Presidente, em conjunio
ou separadamente com o Diretor Administrativa e Financeiro, realizar a
movimentacdo financeira da Instituicao, assinar cheques ou aulorizagbes de
pagamento por meio eletrdnico, bem como estabelecer relacionamento com

instifuicdes. bancarias e financeiras, para a adequada gestdo dos recurses
financeiros da Instituicdo. § 7°- A competéncia de cada membro do Conselno de
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atividades da Instituicdo, sera deliberada e aprovada pelo Conselno de
Administracdo, apds amplos debates. § 9 © - O Conselho de Adminisiracso ficara
responsavel por aprovar o curriculo de um profissional para exercer a fungdo de
Gerente Executivo da Instituico, sendo suas competéricias estabelecidas pelo
Regimento Interno. Capitulo VIi - DO CONSELHO FISCAL Art. 23 O Conselhe
Fiscal serd constituido por 3 (és) membros titulares ¢ 1 (um) membro suplente,
eleiios pela Assembleia Geral. § 1° - O mandaic do Conselho Fiscal sera
coincidente com o mandate do Conselho de Adminisiragdio; § 2° - Em caso de
vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu término. §
4° - Poderao fazer parte do Coriselho Fiscal represeniantes de segmentos sociais
afinados ¢com os principios e finalidades do INSTITUTO SOCIAL DOAF. § 5° -
S3o inelegiveis para o Conselho Fiscal: | - Os membros que ienham mandaios
vigentes em qualquer oufro cargo do INSTITUTO SOCIAL DOAF; Il - Os
membros que tenham gualquer tipo cu nivel de parentesco com os membros do
Conselho de Administracéio; lll - Os membros gue ienham exercido cargos do
Conselho de Administrac&o no mandato anterior. Art. 24 Compete ao Conselio
Fiscal: | - Exarminar os livros de escrituracdco da Instituicdo; 1l - Opinar sobre 0s
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes pairimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade; |l -
Apresentar relatorios de receitas ¢ despesas, sempre que forem solicitados. § 1° -
O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 12 meses e,
extradrdinariamente, sempre que necessario. 2° - O Conselho Fiscal podera
coniratar servicos de audiloria & assessoria para fornecer parecer, quando assim
achar necessario. Art. 25 Sera passivel de cassacdc ¢ mandato do membro. do
Conselho Fiscal que faltar a 3 (irés) reunides consecutivas ou & (seis) alternadas,
injusiificadamente, ou praticar atos gque venham a comprometér a idoneidade da
Instituic&c. § 1° - As reunides do Conselho Fiscal serdo formalmente convocadas.
§ 2° - Todas as reunides térdo suas respeciivas atas e correspondenties listas de
presencas. Art. 28 Cs casos de cassacdo obedecerfio ao previsto nos artiges do
Capitulo V1. Capitulo VIl - DO MANDATO, DA LICENGA, DA EXTINGAO E DA
PERDA DO MANDATO Art 27 Os mandatos do Consetho de Administracéc e
dos Conselhos elstivos terdo duragde de 5 anos, admitiﬁdo reeleicdo. Art. 28




cargos da administracgo do INSTITUTO SOCIAL DOAF: | - Poderso licenciar-se
das suas fungbes ou renunciar ao cargo, desde que, em ambos 0s €asos, n&0

estejam inadimplentes para com qualguer obrigacgo estatutaria; il - Poderdo
perder seus mandatos nos casos de: a) Abandono de cargo, caracterizado por 3
(irés) faltas consecuiivas e nao justificadas ou a 6 (seis) faltas alternadas © nac
justificadas em reunides convocadas pelo Conselho de Administracdc. b}
Malversac@o ou dilapidac@o do pattimdnio da insiifuicgo; ¢} Descumprimento
deste estatuto ou ouiras normas da Instituicdo que comprometam ¢ patriménio ou
a idoneidade da instiluicdo; § 1° - A perda do mandaio serd declarada em
Assembleia Geral Extrabrdinéria, garantindo-se ao penalizado o exercicio de
ampio direito de defesa, no prazo de 15 (quinze) dias contados da sua notificaco.
§ 2° - Em casc de perda de mandato, o membro do Consetho de Administracdo
ou do Conselho Fiscal ficara inelegivel pelo prazo de 5 {(¢inco) anos. § 3° - Os
licenciamenios e as renlincias serfo comunicados, por escrito, ao Dirstor
Presidente do Conselho de AdministracZo do INSTITUTO SOCIAL DOAF. § 4° -
Em se tratando de rentncia ou impedimento do Diretor Presidents, o seu
subsiiitiio estatuario, dentro de 48 (quarenta e oilo) noras, darg ciéncia dc
ocorrige aos demais membros do Conselho de Adminisiragido & do Conselho
Fiscal. Art. 29 Ocorrendo rendncia coietiva do Conselho de Adminisfracdo, devera
ser convocada Assembleia Geral Exiraordinaria, 2 fim de que esta constiiva uma
Diretoria Proviséria, composia de no minime 03 (irés) ¢ no méaximo 05 (cinco)
membros. Capitulo X - ELEICOES DOS CONSELHOS Art. 30 Nas sleiches
para ¢ Conselho de Administragcgc ¢ para o Conselho Fiscal do INSTITUTC
SOCIAL DOAF, observar-se-&o as normas estabelecidas no presente Estaiuto. §
1° - Formar-se-& ComissZo Eleitoral, composta por 05 (cinco) associados, para

disciplinar o pleito, responsével pela votagio e apuragsdo, cujos membros serdo
inelegivels, vedada a participag@io do Conselho de !-idministragéo € do Conselho
Fiscal, obedecidas as normas estabelecidas para a eleicéo, através de disposicio
especifica no Regimento Interno. § 2° - E vedado o voto por procuragsio. § 3° -
N&o poderdo participar da Comissdo Eleitoral, parentes até o 2° grau dos
candidatos @ qualquer cargo. Art. 31 A(s) Chapa(s) deveréio ser apresentadas(s)
complsta(s). § 1° - A(s) chapa(s) sera(8o) registrada(s) com até 7 (sete) dias
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fins de compor o Conséiho de Adminisiracdo e o Conseiho Fiscal, gualquer
associado no exercicio pleno de suas obrigaghés, conforme o disposto no Art. 8°
do presente esiatuto. Art. 32 A impugnacdo serd encaminhadad & comisséo
eleitoral, por escrito, com pelo menos 72 horas anieriores ao pleito. Art. 33
Acatada a impugnacao, devera ser marcada uma nova data para a assembieia de
gleicBo, no prazo méximo de 90 (novenia) dias corridos. Art. 34 Os membros da
chapa eleita somente tomarZo posse apbs a apresentacdo de copias dos
seguinies decumentos: | - RG; i - CPF; It - Comprovante de residéncia; IV -
Ultima declaracso do imposto de renda - pessoa fisica. Art. 35° A posse do
Conselho de Administracio ¢ do Conselho Fiscal eleitos se dargd na prépria
assembleia de eleigZo. Capitulo X - DAS FONTES DE RECURSOS
ECONOMICO-FINANCEIROS SECAO | — DOS RECURSOS ECONOMICO-
FINANCEIROS Art. 38 Os recursos econdrnico-financeiros serdo provenienies: |
— Receiias Piablicas derivadas do orgamenio da Unigo, Estado, Municipic ou
autarquias, tais como: a} Provenienies de coniratos, convénios e termos de
parceria; b} Auxilios, contribuicles e subvengdes; ¢} Captacéio de incentivos e
isencBes fiscais. i1 — Receitas Privadas, tais como: a) Anuidades, patrocinios e
contribuigBes recebidas de pessoas fisicas e juridicas; b} Contribuicbes daqueles
que estejam obrigados por forca de convengd@o coletiva ou por convénio, a
contribuir com os fins do INSTITUTO SOCIAL DOAF; ¢) Ouiras rendas em seu
favor consfituidas de terceiros; d} Usufrutos, legados, herangas, doacSes,
dotagdes & recursos nacionais e esirangeiros gue lhe forem conferidos; e}
Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros; f} Rendimentos decorrentes de
juros bancarios, titulos, agbes ou outras recsitas financsiras de sua propriedade.
Il — Receitas de Programas de Seragdo de Renda, tais como: g8) Prestaco de
- servigos diversos; by Comercializacdo de eveniuais produios de -sua fabricacio ou
de terceiros; ¢} Exploragfio de atividades industriais; d} Eventos efou feiras em
geral, mormenie de natureza educacional e assistencial; ) Sorteios de bens de

consumo & ouiros de similar naiureza; f) Convénios ou contratos com ouiras
InstituicGes congéneres ou ndo. SEGAOD il - DA APLICACAD DOS RECURSOS
ECONOMICO-FINANCEIROS Art. 37 A totalidede dos recursos econdmico-
financeiros previstos no artigo anterior devera ser integralmente. na consecucico




nacional. Paragrafo Unico: O INSTITUTO SOCIAL DOAF aplicara todos os seus
recursos nas. finalidades em que estejam vincuiados, em conformidade com ©
nresente Estatutc Social e a legislagdo em vigor. SECAQ 1ii ~ DO PATRIMONIO
Ast. 38 O patrimdnio do INSTITUTO SOCIAL DOAF sera constituido de bens
moveis, imdvels, velculos, semoventes, agbes e tiulos da divida pablica. Art. 38

No caso de dissolugdo da Instituigsio, o respective pairimonio liquide seré
transferido a oufra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.720/99,
preferencialmente que tenha ¢ mesmo objetivo social. Art. 40 Na hipdiese de uma
pessoa juridica perder a qualificag8io instituida peia Lei 0.780/89, ¢ respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periode
em que perdurou aguela qualificagdo, serd transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferenciaimentie que tenha o mesmo
objetivo social. SECAC IV — DA PRESTACAQ DE CONTAS Art. 41 A presiagao
de contas da Instituicdo observard no minimo: | - Os principios fundamentais de
coniabilidade e as Normas Brasiletras de Contabilidade; I - A publicidade, por
quaiquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ac relatério de
atividades e das demonsira¢des financeiras da entidade, incluindo as certidoes
negativas de débitos junto ac INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicdo para o
exame de qualquer éidadéo; il - A realizacZo de auditoria, inciusive: por auditores
exiernos independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos cbjeto
de Termo de Parceria, conforme previsio em regulamento; IV - A prestagso de
contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita,
conforme determina o paragrafo (nico do Ari. 70 da ConstifuicBo Federal.
Capitulo XI - DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 42 O INSTITUTO SOCIAL
DOAF serz dissolvido por decisdo da Assembleiza Geral Exiraordinria,
especiaimente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuacac de suas atividades. Art. 43 O presente Estaiutc poderd ser
reformade, a2 qualguer fempo, pof decisdo da maioria absoluta dos sdécios, em
Assembieia Geral especialmente convocada para esse fim, e entraréd em vigor na
data de seu registro em Cartdrio. Art. 44 Os casos omissos serfo resolvidos pelo
Conselho de Administragdo e referendados pela Assembleia Geral, Aquidauana —
Mato Grosso do Sul, 17 de julho de 2024. G[LSON DOS SANTOS ARGUELHO
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Diretor Presidente, ROSEMARA DA SILVA TOMICHA ARGUELHO Diretora Vice-
presidente RHAYSSA DIAS CARVALHO 28.520 OAB/MS. Este Esiatuto sera
registrado no Cartério do 4° Cficio ~ (4° tabelionato de notas oficic de registros
plbilicos) de Aquidauana/MS. Nada mais havendo a deilberar ‘o pastor Gilson
agradeceu a presenca de todos @ deu-se por encerrada a Assembieia Geral,
lavrando-se a presente ata, levando-a a registro junto aos Grg&os plblicos
compatenies para surtir o8 efeitos juridicos necessarios. Esta segue assinada por
mim, Emanuele Martins Decknis Christofori e pelos membros da Diretoria do

Conselho de Administragsio e Conselho Fiscal, os demais constam no livro de

regisire. Emanuele Martins Decknis Chiistofori, Rosemeire da Silva Tomicha,
Alrmir Christoforl Filho, Gilson dos Santos Arguelho, Rosemara da Silva Tomicha
Arguelho, Tiago-dos Santos Benites, Rhayssa Dias Carvalho, Matheus Santana
Silva, Leitiane de Almeida Silva Carvalho, José Teixeird Lima, Vera Lucia da Silva
Tomicha. A
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LISTA DE PRESENGA DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA FUNDAGAO,
APROVACAO DE ESTATUTO, ELEIQAO E POSSE DA DIRETORIA DO INSTITUTO
SOCIAL DOAF - “DE ORFAOCS A FILHOS”

Lista de presenca inerente & Ata de Fundagao, Aprovagéo do Estatuto Social, Eleigdo e
Posse da diretoria do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal do Instituto Social
DOAF “De Orfaos a Filhos”, realizada 4s 19h00min do dia 17 do més de jutho de 2024, em
primeira convocagéo, e 19h30min em segunda convocacgao, na sede da Comunidade
Evangélica Missao IDE — Identidade, Discipulado e Envio, na Rua Giovani Toscano de Brito,
n® 1904, Bairro da Serraria, Aquidavana (MS).

ASSOCIADOS FUNDADORES:

NOME " CPF ASSINATURA
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Esm'rum SOCIAL DO INSTITUTO SOCIAL
" DOAF “DE ORFAOS A FILHOS™
AQUIDAUANA — ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS.

Art. 1° Q INSTITUTO SOCIAL DOAF “DE ORFAOS A FILHOS”, constiiuido
1710712024, pessoa juridica, de direito. privado, sem fins Iucrativos e duragao por
‘empo indeterrhinado, com sede.na Rua Antdnio Campelo, QD 681 s/n®, Bairro

Exposico, CEP 78200-000. Municipio de Aquidauana, Estado de Mato Grosso-do
Sul.

Art. 250 INSTITUTO SOCIAL BOAF tem por objetivo social:

dos dsreﬁ:es da muiher |dosos assessorar jundlcamente de forma gratuxta e
combater tode fipo de discriminac3o sexual, racial e social, origem, idade e
trabaiho forgade & infantil;

2 — Promover o desenvolvimento econdmico-€ social ¢ o combate & pobreza, por
meio.das préticas desportivas, como mei de promogao da assisténcia social, da
educagio, do-esports, da-cultura e da. qualidade de vida;

3 - Promover da-ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia
e de-outros vaiores universais;

4 — Promover da assisténcia -social &s- minorias e excluidos, 0 désenvolvimentc
scondmico e .combate-a pobreza;

B~ Executar dé $ervigo de radiodifusao. sonora; com finalidade educativa, artistica,
cultural e informativa, respelto aos valores éticos e sociais, em beneficic do
desenvolvimenic geral da comunidade, mediapte concessfo, permisso ou
aulorizaggo de expleracéo de radiodifus@c comuniiaria de-acorde com a legislagdo
-aspecifica;

8- Pmmover a geragdio de trabaiho e renda comunitaria; através do ensino de

T

spratncas produilvas cooperativistas & associativistas de valor cultural efoy
economico;

7 — Promover ¢ voluntariado, criagéo de es’églos € colocagao: dé& estagiarios no
mercado de trabaiho ¢ desenvalvimento de negdcios sociais auiossusientaveis
para 0 combate da vulnerabilidade soctal em comunidades, cidadss e regides;

8 — Promover adefesae conservagde do meio smbiente e promogic ‘do
desenvolvimento sustentavel;

2 - Promovergratuitamente educacio na sadde in¢iuindo prevencao de: Hiv-AiDS

DST e consumo de aléoof e oufras drogas,

10 — Experimeniar de forma no lucrativa, de novosimodelos somoproduuvos ede
sistemas alternativos de produgac, comércio, emprege, crédito-e negocios sociais;’
1% — Executar programas. de qualificagic profissional do trabalhador ¢ & inclusdo
da pessoa com deficiéncia no mercado de frabatho através da educacdo; -do
resgate de conhecimentos tradicionais, do ‘anésanato, do saber cientifico, da
democratizacio e acesso a iecnologia da informagao;
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42 — Fomentaragdes que conirbuam ‘para manter viva a memoria ouftura’g‘bppular
relacionada aos usos, cosiumes € tradicbes da diversidade cultural brasileira, da
orie o cultura, defesa © conservagdio do patrimdnio histdrico & artistico;
43 — Executar, coexecutar ou apoiar a execugac mediante a doacdo de recursos
materiais, humanos efou financeiros, programas, projetos e acBes nas areas
relacionadas néste estatuto social;
i4 — Produzir-e divulgar informages e conhecimenta técnicos e clentificos, apoio
a0 desenvolvimento de novas formas de gaovernanga, gestao, investimento social
privado, que vise 0 desenvolvimento &condmico & sustentave!;
15 — Forrhar redes de pessoas, instituicdes publicas, privadas ou do terceiro setor

due promovam e desenvolvam as atividades mencicnadas neste artigo, dentro @
fora do terntério nacional, para.que possam € beneficiar de experiéncias mutuas;
48 — Promover @ apoiar cursos, palestras; simposios, conferéncias, congressos,
estudos.e pesquisas quetenham como-objetivo comum contribuir com ¢s okjetivos
sociais contidos neste arligo; _

4% — Promovet campanhas de-arrecadagso de fundos para promego e apoio:de
suas atividades inclusive por meio de prestaggo de  sewicos,
comercializacio de mercadorias, fundos paffirmoniais, fundos de investimentos
gfou aplicagbes financeiras, visando sua autessusteritabilidade e forento de
novas iniciativas sociais; | _
18 — Praticar quaisquer atos.e atividades licitos para @ execucao de seus objetivos,

s,

mesma que ndo estejam listados neste Estafuto, desde que previamernte

aprovados pelo Conselho de Administracao e ratificadas pela Asgembleia Geral,
18 — Agliitinar-esforgos:e conhiecimentos de profissionals das areas’ de ediicagzo
fisica, fisicterapia, enfermagem, medicina, nutricio & pedagogia com a finalidade
de oferecer suporte téenico~cientifico.a projetes desenvolvidos por essa instituigac
Ou parcsiros; |

20 — Prestar servigos gratuifos e permanenties; .

21 - Firmar dentro de suas. especialidades e possibilidades, Termo de
colaboragdo, Fomento. ou. Acordo de- Cooperagiio, com o Poder Publico ou
convénios com outras: instituigdes congéneres ou afins, voliados & educacio e
assisténcia social, tendo por escopo o melhor desenvolvimentode suas finalidades
ingtitucionais, participando, s¢ for 0 ¢aso, cofm a céssdo de recursos hilmanos,
materiais:é financeiros;

25 _ Promover intercAmbio com entidades cientificas, de ensino e de

desenvolvimento social, nacionais e infernacionais, bem como o desenvoivimentio
de estudos e pesquisas, desenvolimento de tecnoiégias alternativas, producac e
divulgacso de informagdes. € conhecimentas técnicos e cientificos;

23 - Criat & manter Instituiges Educacionais para oferecer educacao basica, nas
etapas da educagdo infantil (creche e pré-escola), ensino fundamental e ensino
meédio, conforme os principios estabelecidos na legislagio-em vigor e de acardo

com-as diretrizes do MEG; criar cursos de. qualificacfio, capacitagfio, atualizagioe

formagao profissional, inclusive formagéo inicial e.cohtinuada de trabaihadores,
constituida por cursos e programas, independente do grau de escolaridade, cujas
diretrizes s50 estabelecidas conforme regimento do- curso, ndc estando suieito a
autorizaggo prévia de 6rgdo competente do Sistema de Ensino; criar cursos de
qualificacdo, capacitagao, atualizacio e formagao profissional para Comunidades

‘Terap&uticas, promover & estimuiar @-cultura nacional e internacional através da
‘masica, canto, danca, teafro, literatura, artes. plasticas, artesanato, trabaihos
manuzis, cingmatografia, bibliolecas;: eventos culturais, entre outros; promoyer




acoes de.educacio s orientacio em sadde basica e saude. publlca com reai;zagéo
de campanhas preventivas: sobre doengas ¢ epidemias ver parceria com
universidades, escolas, nucleos de: gstudo, OSCls, Er -|dades Piblicas, Privadas
e Empresas, Organizagdes Intermacionais: de ajuda humanitaria de direitos
humanios; promover a seguranca alzmentaf e nutricionat através de palestras para
a comunidades em geral gom. vista a inclusdo sacial a parlir de agdes que
estimulem hébitos de vida saudavel; promover agoes voltadas aos direitos
humanos, imigracdo e refiigio comi énfase no respeito as diferencas, a partir de
fomente & va}onzagéo para uma éultura de paz e mclusée

PARAGRAFO UNICO — O INSTITUTO SOCIAL DOAF nZo distribui entre 0s seus
sécios ou dssociados, conselheitos;. du‘etores -empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacianais; brutos ou liquidos; dividendos, bonificagdes,
participagbes ou parcelas do seu patritndnio, auferidos mediante o exercicic de
suas atividades, ¢ os aplica integralmente na consecugdo do seti objetivo social.

Art. 3% No desenvolvimento de: suas afividades, O INST

atenderd a abservancia dos principios da legalidade
pubhcudade &conpmicidade & da:&ficidncia € rnaofard gual
otigem, raga, cor,sexo, idade, religifio ou qua:squer outras.

UTO SOCIAL DOAF
e, mordlidade,
r- discriminaggio-de

Art. 4° O INSTITUTO SOCIAL DOAF terd um Regimento Intemd que, aprevado
pelo Conselhc de Administiacao e Assembloia Geral, disciplinard ¢ seu
funcionamerito.

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, a instituiggo se orgamzara em tantas
ynidades. de prestagado de semgos quantas se fizerem necessérias; as quais se

régerao pelas disposicoes estatiutarias.

. Capitulo it - DOS SOGIOS

Art. 8° Poderfo ser associados. da- instituigdo pesspas fisicas. ou juridicas,
mediante andlise de propesta pelo Conselho de Administragdo, considerando o

© curiculo individual ‘do- proporiente no desenvaolvimento: de agdes relacionadas as

finalidades da instituigao, mediante indicacio’ de outrg associado.,

Art. 7°Qgssoclado preencherd umaficha-dé admissso, gue, sendo aprovada pelo
Conseltd de Administracso, serd class:ﬁcada por categoria e matricilada em livro
préprio.

§ 1° - A admiss@o serd submetidg a0 Conselho de- Administraggo por esgrito,
goniorme formularie proprio.

§.2° - Nao havera, para admissdo no quadro de associadesida mstituxgao Gualquer
distingéio 'ou discriminagao de nacionalidade, sexo, cor, idade, opmléo peiitica oY
religiosa, sendo vedads @ recusa fundamentada ery quakquer forma de
precenceito.:

§ 3° + O Conselho de Administracdo analisard a proposta de assoclacdo, emitindo
parecer & res;aeitc da-matéria, pela-dceitagdo ol nad da-candidaturade assotiado.

§ 4° -Dadecisio do Conselho de-Administragdo que rejeitar a candidatura cabers

TEcurso para'a Assembleia Geral.




§ 8° - Ca

g
so.0:Consélho de Administragao aceite & proposta de™

-decisdo devera ser referendadsa pela Assembieia Geral.

Art. 8° Deixard de fazer parie do quadro social do INSTITUTO SOCIAL DOAF o
assogciado que:

| - Solicitar stia excius36, que devera ser comunicada por escrito. ao Conseiho de
Administraggo;

Ii - infringir qualquer dever previsto neste Estatuto, sendo passivel das seguintes
penafidades:

a - Adverténcia por escrito;

b - Susperisao proviséria-dos direitos estatutarios;

¢ - excius3o do quadro de associados.

§ 1° - A exclusgo do associado s6 & admissivel havendo justa causa, obedecido ¢
disposto neste estatuto;

§2° - Nos casos omissos, podera também ocorrer se for reconhecida a existéncia
de motives graves, em deliberagdc fundamentada, pela maioria absoluta dos
presentes 4 assembleid geral especialmente convocada para este-fim. Havendo
exclusas do-associado, caber sempre recurso, em Ultima instancia, 2 Assembleia
Geral.

§ 2° - O procedimento especifico. de exclussio de associados serg regulamentado
no Regimento Interno, sendo:assegurados: direito de defesa e de recurse.

Capitulo il - DO QUADRO SOCIAL

Art. 80 INSTITUTO SOCIAL DOAF & constituido por niimero ilimitado de sécios,
representado judicial e extrajudicialmente pelo Diretor-Presidente-do Conselho- de

Administracaio, & supényisionado pelo Conseltib Fistal, fia forma deste Estatuto.

Art. 10 A Diretoria, ‘os Conselheiros e associados, no respondem solidéria u
subsidiariamente pelas obrigactes sociais da instituicdo.

Art. 11 O-quadro: social seré constituide pelas seguintes: categorias:
| - Fundadores - 830 considerados’ associados fundadores. os que participaram

‘da fundagso alé adata de 17/07/2024 date da reforma esiatutaria.
11 - Contribuintes - Sdo:associados contribuinfes:

a) Confribuintes Firnanceiros = Agueles. que concérrem para 0s cofres do.

INSTITUTO DOAF, com recurses finidnicsiros de forma efetival/consecutiva & que
demonstrem fazer parie.do quadro social.

b)  Contribuintes de Trabalho Voluntario- Aqueles que concorrem com trabajho.
yoluntario, -de forma efetiva € ¢ontiniia e que demonstrem fazer paite do quadro:

sociatl.

i - Beneméritos - Sao associados beneméritos agueles que tenham

prestado relevantes servigos-ao INSTITUTO-SOCIAL DOAF.

Paragrafo tnico-Q tiulo de‘associado benemétito serd conferido pela Assembleia

Geral, médiante proposta:-do Conselho de Administracao..

IV -Colaboradores - S5o associados colaboradores os que participam das

atividades do INSTITUTO SOGIAL DOAF nos eventos ol na prestagsio graiuita de
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Servicos profissionais, colaboram para a promegao; arrecadag:ao & Tecursos ou
eficiéncia da administraciio da lnstituico, diretamente ou por meio de oufras
enfidades envolvidasnas metas do INSTITUTO SOCIAL DOAF.

§ 4° « O direito de votar @ serf votado sera exercido apenas pelos associados
eniimerados ho capuf, alinéas | & l (Fundadores e Cantribuintes).

§ 2° - Os associados enumerados nas:alineas 1 e | {Fundadores e Contribuintes),
deverdo ter ficha de admissdo, conforme previsio nos Arl. 6° e 7° deste Estatuto.

Art. 12 S3o.direitos dos sécios guites com suas obrigagbes soclais:

i - Participar de reunibes ¢ Assembleias;

It - Ser escolhide para as diversas fungBes na estiutura organizacional da
instituicso;

itl - Divuiigar e propor .a admissdo e excluséo de novos associados;

IV - Apresentar, por escrito, criticas e sugesties, com vistas.ao aprimoramento da
Instituicgo. ' '

PARAGRAFO UNICO: - Sera garantido a 1/5 (um quinto). dos associados com

-gireito a voto, o dlrelto de promiover a convocagso de Asserbleia Geral.

Ast. 13 SHo deveres dps sécios:

| - Curmiprir digposigtes estatutarias reg;mentals

1i - Acatar decisSes do Conselho.de: Admiinistragao;

iti- Coiriparecer 3s Assemblenas Gerais;

1V - Manter a-ética:em-todas as suas atitudes;

N -.Zglar pelo-patrimdnio de INSTITUTO SOCIAL DOAF.

Vi - Mariter conduta ilibada, e dessnipenhar com zeio, preb;dade ¢ lealdade as
funcdes que thes forem atribuidas poreleicio ou designacao.

Capftuio IV - DA ADMINISTRAGAD

Art. 14 0 INSTITUTO SOCIAL DOAF sera administrado por:
1.~ Assembleia Geral;
fE‘l' - 'C'ense’iho é{'e Adm r}istra@ée-;

Capitulo V — DA ASSEMELEIA GERAL

Art 15 A. Assembiera Geral, orgao soberano da Instituicdo, se constituira dos
sdcios em pleno gozo de seus direitos estatutatios.

Art. 18.Compete & Assembleia Geral:

I - Elegero Conselho de Admsmstragée e o Conselha Fiscal:
I - Decidir sobre reformas do. Estatuto;

Il - Decidir sobiea extmgao da-éntidade, nos termos do At 26;
1V - Decidirsobre a.conveniéricia de alienar, transrgar thotecar ou permutar bens

patrimoniais:acima de R$ 100.000,00 {cem.mil reais);




V - Aprovar ¢.Regimento interno.

PARAGRAFO UNICO - A Instituicio ndo remunera, sob qualquerforma, 0 cargos
do seu Conselho de-Administraggo.e Conselho Fiscal, bem como as atividades de
seus sdcios, cujas atuagdes so inteiramentg gratuitas.

Art.47 A Assembleia‘Geral seirealizard, ordinariamente, Uma vez por ano para:

| - Apreciar 0 relatério anual do Conselho de Administrac@o; .

It - Discutir & homologaras contas @ o bajanco aprovado pelo Consetho Fxscglz.

il - Dar-outras providéncias que o Conselho de Administragdo julgar necessarias;

Art. 18 A Assembleia Geral se realizara extraordinariamente, quando comvocada;
| — Pelo Conselhe de Administracdo;

Il - Pelo Conselho Fiscal;

lii - Por requerimento de no minimo 51% dos socios quites com as obrigacdes
estatutarias. : _A

Art. 15.A convocagio da. Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da Instituigdo e/ou publicado na-imprensa local; por circulares e outros
meiog convenidntes, inclisive redes sogials da instituicdo; com antecédéncia
minima dé 15 dias.

PARAGRAEDO UNICO - Qualquer Assembleia se instalard em primeira
convocaco.com a maioria dos socios e, em segunda convocagdo, com qualquer
nuamero.dé prfesentes.

Art. 20 A convocacgo da Assembleia Extraordindria, no que se refere-a prazo €
divilgacao, obedecerd aos mesiios critérios da Assembleia Geral.

PARAGRAFQ UNICO - A aprovacio dos témas stibmetidos & Assembleia Geral
Extraordinaria somente ocorrerd com a presenga de no minimo 2/3 dos
associados, ¢om o voto concorde de metade mais um dos presentes a assembleia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convogagio, sem o quérum acima e com. deliberacdo pela maiciia dos presentes.
Na conyvocagao seguinte, sem que haja pelo menos 1/3 dos associados com voto
concorde de metade mais um.

Capitulo Vi— DO'CONSELHO BE ADMINISTRAGAO

Art. 21 O INSTITUTO SOCIAL DOAF serd adminisirado por um Conselho de
Administragdo, composto per 87 (sete) membros assim constituidos.

} - Diretor Presidents;

11 - Diretor Vice-Presidents;

ili - Diretor Secretario Geral;

IV - Diretor Administrativo e Findneeiro;

¥ - Dirstor Cientifico. e Veéluntariado;

¥1 - Dirstor de Desenvolvimenic e Captagéo;
Vil ~Diretor Suplente.




Art. 22 Compete a6 Conselho de Administracao:
| - Elaborar e executar programa anual de afividades;
(i - Elaborar e apresentar @ Assembleia Geral © relatorioanual;

1l - reunir-s¢ com instituigdes publicas € privadas para mitua colaboragés em
atividades de interesse:comum;

IV - Contratar e demitir funcioharnos, '

v/ - Decidir sobre a coriveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permuiar bens
patrimoniais de valor inferior a R$ 100.000,00 (cem mil reais);

V1 - Nomear procuradores para, representar a instituigao.em negécios juridicos;

Vi — Aprovar o Régimento Interno do INSTITUTO SOCIAL DOAF e dos Srgacs

qus constituem sua estrutura operacional ¢ suas alteragdes. posteriores;

Vil — Estabelecer as normas € rotinas internas, assim como orgariizar o servicos;
iX - Representar @ responder judicial e extrajudicialmente a instituicsio, por meio
de seu Diretor Presidente; _ o

X - Organizar e apresentar a Prestaggio de Conias, 0 Relatério de Atividades; o
Orcamento e Planc de Acao naforma & nos:prazos previstos no Estatuto;

X4 - Promover agbes para phtencac de recursos financeiros e materials, com
otjetivos. previamente estabelecidos, em beneficio do INSTITUTC SCCIAL
DOAF;

it - Contratar consutorias e auditorias, quando negessario; _ :
Xl - Fazer a prestagio de Contas de sua. Gestdo, com parecer do Corniselho
Fiscal, a0 término do mandato;

XV - Resolver os casos que, emborasejam de competéncia da Assembleia Geral,
rnigo possam pela sua urgéncia, aguardaro decurso do prazo de sua convocagso,
sendo tais atos praticados ad referendum,

XV — Decidir sobre a aceitagdo de: doagdes, auxilios & subvencdes de gualquer
natureza;

XVI — Supervisionar a administragéio. dos ativos do INSTITUTO SOCIAL DOAF,
promovenda a conveniente aplicagao dos seLs recursos;

XVil - Reunir-se ordinariamente. uma vez por més, salvo motivo de forga maior &,
extraordinariamente quando convocada pelo Diretor Presidente ou pela maioria de
seus membros ou por convocagso do Conselho Fiscal, nestes tasos notificados
saus menibfos com antecedéncia minima de 07 (sete)dias teis, exceto nos £asos
de urgéncia.

§ 1° - Nas reunides do Conselho de Administracio sera exigida a presenca de
todas os seus membros, 0s quais apenas seréc eximides da responsabilidade por
motivo de forga maior, devidamente justificada. '

§ 2° - - As deliberactes do Conselho de Administraggo, salvo disposi¢bes em
contrério, sergo tormadas pela maioria dos votos dos membros presentes,.os quais
tersio cada um direito a 1 (um) voto.

§ 3° - Ao Diretor Presidente: do INSTITUTO SOCIAL DOAF, cabera -0 voto de
qualidade nos casos de-empate. |

§ 4° - As reunides do ‘Conselhe de Administracao serdo formalmente convocadas.
§ 5° - Todas as reunides terdo suas respectivas atas e coffespondentes listas de
presengas.

§ 6% - £ da competéncia exclusiva do Dirstor Presidente, em conjunto ou
separadamerite com © Diretor Administrativo & Financeiro, realizar a
movimentagio financeira da Insfituigio, assinar cheques ou autorizagdes de
pagamento por meilo eletrdrico, bem como estabelecer relacionamento com




-

instituigbes bancarias € financeiras, para 2 adequada g

estiidos recursos
financeiros da Instituigao. | | .
§ 7°- A competéncia de cada membro do Conssiho de Administragad serd
estabelecida em Regimento Interno.

§8°- Qualauer alteragdo nNo Regimento Intemno, que vier A §er necessaria para o

hom andamento das atividades da institui¢do, sera deliberada e aprovada pelo
Conselho dé Administragdo, apos amplos debates.
§9° -0 Conselho de Administragao ficara responsavel por aprovar o curricuio de

urn profissional para exercer afungao de Gerente Executivo da Instituicéo, sendo
suas competéncias estabelecidas pelo Regimento Interno.

Capitulo Vil - DO CONSELHO FISCAL

Art. 23 O Conselho Fiscal sera constitufdo por 3 (trés) membros titulares & 1 (um)
membro suplénte, elejtos pela Assembleia Geral. o

§1°- O.mandato do Conselho Fisoal sera coincidente com o mandato do Conselhic
de Administrag¢ao; \
§.2° - Emcaso devacancia, ¢ mandato sera _assumido pelo respectivo supiente,
até o seu t&rmino.

§ 4° - Poderso fazer parte do Conseiho Fiscal fepfesentantss. de segmentos
sociais afinados com os principios & finalidades do INSTITUTO SOCIAL DOAF.
§ 59 - 880 inclegiveis para o Conselho Fiscall

| - Os memibros que tenham mandatos vigentes em qualquer outro cargo do
INSTITUTO SOCIAL DOAF; |

it - Os membros.que tenham qualquer tipo ou nivel de parentesco com os-membros
do Conselho de Administragao;

[l - Os.membros que tenham exercido cargos do Conselho de Adminisiracao. no
mandato-anterior. o

Art. 24 Compete ao Conselho Fiscal:

[ - Examinar os livros de escrituragdo da Instituicao;

Ii - Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro. e contébil & scbre as
operagdes patrimoniais realizadas;, emitindo pareceres para oS organismos
superiores da entidade; |

1l - Apresantar relatorios de receitas. o despesas, sempre que forem solicitados.

§ 4° - O Conselho Fiscal se. reunird. grdinariamente a cada 12 messs ¢,
extraordinariamente, sempre gue necessario.

§ 2° - O Consetho Fiscal poderé coniratar servigos-de auditoria ¢ assessaria para

forniecer parecer, quando assim achar riecassario.

faliar a 3 (wés) reunides consecutivas.ou.6 (seis} alternadas, injustificadamente,
ou praticar atos que vertham a comprometer a idoneidade da Instituic&o.

§1° - As reunices dé Conselho Fiscal serao formaimente convacadas.

§ 2° - Todas &s reunides terdo suas respectivas atas e correspondentes listas de
presencas.

Art. 25 Seré:*pas&vei de cassacio 0 mandato do membro do Conselfio Fiscal que

Art, 26 Os Gasos de cassacio abedecersio a0 previsto nos artigos o Capitulo VI.
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Capitulo Viii - DO MANDATO, DA LICENGCA, DA EXTINGAO E DA PERDA DO

MANDATG

Art. 27 Os mandatos do Conselho. de Administrag@o e dos Conselhos eletivos
tergo duraco.de 5 ancs, admitindo resleig3o.

Art. 28 Indeperidentemente de outras disposicies legais @ respeito, 08 exercentes
de cargos da administracdo do INSTITUTO SOCIAL DOAF:

| - Poderdo licenciar-se das suas fungdes ou renunciar ac cargo, desde que, em
ambos 0s cascs, nao estejam inadimplentés para com qualquer obrigagao
estatutéria; . -

Il - Poderao perder seus mandatos nos casos de:

a) Abandono de cargo, caracterizado por 3 (frag) faltas consecutivas e ndo
justificadas oy @ 6 (sels) faltas alternadas e ngo justificadas em reunices
‘convocadas pelo Conselhio dé Administraggo.

by Malversagso ou dilapidagéo do patrimdnio da Instituigdo;

¢)  Descumprimento deste -estaiuto ou oufras normas da Instituico que
comprometam ¢ patrimdriio ou a idoneidade da instituic&o;

§ 1° - A perda-do mandaio serd declarada enm Assembleia Geral Extraordinana,
garantindo-se ac penalizado 6 exercicio de am plo direito de defesa, no prazo-de
15 {quiinze) dias contados da sua notificacao.
§ 2°- Em caso de'perdade mandato, o membro-do Consetho de Administragao ou
do Conselho Fiscal ficaré inelegivel pelo prazo.de 5 {cinco)anos. -

§ 3°- Os licenciamentos & asTelincias Sery comunicados, por escrito, 86 Diretor
Presidente do Conselho de Adninistracéo-do INSTITUTO SOCIAL DOAF.

§ 4° - Em se fratando de renuncia ou impedimento. do. Diretor. Presidents, o sau
subsiituto estatuério, dentro de 48 (quarenta e ofto) horas, dara ciéncig dorocorrido
acs demais membros do Conselho de Administracéio e do Sonselho Fiscal.

Art. 20 Ocarrendo fentingia coletiva do Consetho de Administraggo, devera ser
corivocada :Assembleia Geral. Exiraordinaria, a fim de que esta constitua .uma
Dirstoria Proviséria, composta de no minimo 03 (frés) e no maximo 05 {cinco)
membros. ' '

Art. 30 Nas eleicbes para o Conselho de Administraggo & para.o Conseiho Fiscal
do INSTITUTO SOCIAL DOAF, observarse-fio as normas estabelecidas no
presente Estatuto, o

§ 1° - Formar-se-a Comissao Eleitoral, composta por 05 (¢inco) associados, para
disciplinar-o pleito, responsavel pela votacdo. @ apuracso, cujos membros seféo
inelegiveis, vedada a partficipagio-do Conselho:-de Administracsio-e do Conselho
Fiscal, obedecidas as normas estabélecidas para a eleigho; através de disposicio
éspécifica o Regimento Interno. .

§ 2° - £ vedado 0 voto por precuragao.

§ 3° - Nao podergo particlpar da Comissao Elsitoral, parentes até o 2° grau dos

zandidatos a qualquer cargo.
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Art. 31 A(g) Chapa(s)deverao ser apresentadas(s) completa(s).

§ 1° - Als) chapa(s) sera(d@c) registrada(s) com ate 7 (sete) dsas eomdos da
publicaggio do edital, Art. 19°.

§ 2° - Podera votar e ser. votado, para fins de.compor o Conselho ce Administraggo
e ¢ Conssiho Fiscal, gualguerassociado no: exercicio pleno de suas obriga¢des,
conforme.o disposto no Art. 9°-do presente estatuto.

Art. 32 A impugnac&o serd encaminhada @ comissdc eleitoral, por escrito, com
pelo menos 72 horas anteriores ao pleito.

Art. 33 Acstada a impugnacdo, deverd ser marcada wmna nova data para a
assembieia de-elei¢ao, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias corridos.

Art. 34 Os membros da-chapa-eleita somente fomarae posse apés a apresentacédo
de copias dog segumtes décumentos:

1-RG;

it - CGPF;

Hl:-:Comprovante deréesidéncia;

V= Ultima declaragao do imposto de renda - pessoa fisica:

Art. 35° A posse do Conselho de Administragéio e do Conselho Fiscal eleitos se
dara na propria assembiela de eleicdo.

Capitulo X - DAS FONTES DE RECURSOS ECONCMICO-FINANCEIROS
SECAQ - DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS
Avt. 36 Os recursos econdmico-financeiros serdo provenientes:

| — Receitas Plblicas derivadas do orcamento da Unido, Estado, Municipio
-ou autarguias, tais como:

a) Provenientes de contratos, convénios & termos'de parceria;
b}  Auxilios, contribuicies e subvencdes;
¢} Captagdo de incentivos e isengdes fiscais.

Il - Receitas Privadas, tais como:

a) Anuidades, patrocinios e ‘coniribuicBes recebidas de pessoas fisicas e
juridicas;

b} Contrlbulg;oes daguelés que- estejam obrigados por forga de convengio
coletiva ou por-convénio, a contribuir com os fins do INSTITUTO SCCIAL DOAF:
e} Qutras rendas em seu favor constituidas de terceiros;

d)  Usufiutes, legados, herangas, doagdes, dotages e recursos nacichais e
estrangeiros que lhe forem conferidos;

e} Rendimentos de iméveis propnos ou de terceiros;,
) Rendimentos decorrentes de juros bancarios, tituios acdes ou ouiras

Teceitas financeiras de sua propriedade.




it - Receitas de Programas de Geragdo de Renda, tais como:

a} Prestacao de servigos divérsos; |

Bb) Comercializaggo de eventuais produtos de sug fabricacdo ou de terceiros,
¢}  Exploragio de atividades industriais;

d) Eventos efou feiras em geral, mormente de natureza educacional e
assistencial;

e)  Sorteios de bens de consumo e outros de similar natureza;

13} Convénios-ou contratos:com:outras nstituicdes congéneres.ou ndo.

SEGAO Il — DA APLICAGAO DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS

Art. 37 A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no artigo

anteriordéevera ser integralmente na consecucdo das finalidades institucionais do
INSTITUTO SOCIAL DOAF, dentro do territéric nacional.

Pardgrafo Unico: O INSTITUTO SOCIAL DOAF aplicara todos 08 Seus recursos
nas finalidedes em que estejam vinculados, em conformidade com o presente
Estatuto-Sosiagl ¢ a legislagdo em vigor.

SECAQ 1li - DO PATRIMONIO

Art. 38 O patriménia do INSTITUTO SOCIAL DOAF sera constituido de bens
mdveis, iméveis, véiculos, semovenies, actes e titulos da divida ptblica.

Ar& 395 No caso de disseluc;ao dal nsflmr§ao 0 respectivo patrtmémo quwdo seré

preferencralmente que tenha e mesmo obje‘txvo soctal

Art. 40 Na hipétese de uma pessoz jurfdica perder a quailﬁcat;éo ristituida pela
Lei 9.790/98, o respectivo acerve patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante 0 periedo em que perdurou aqueia qualificagdo, sera transferido
a outra pessoa jutidica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente
que tenha ¢ mesmo objetivo social.

SECAO IV - DA PRESTACAC DE CONTAS

Art. 41 A prestacao de coiitas da Ingtituiggo cbservaréd no-minimo:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

!i -A pub icldade por qualquer melo ef icaz, no encerramento do exercicxo ﬁscaf -

as uemdoes negat:vas de débitos junto a0 lNSS e a6 FGTS colocancfo-os a
disposicic para o exame de qualquer cidadao;
m-aA realszagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se

for o caso, da aplicagsio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento:
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= IV - A prestac@o. .de contas de todos os recurscs € heris de. origem plblica

o recebidos serd feita, conforme determina o parédgrafe Gnico do Art. 70 da
o Constituicao Federal.

Capitulo X! - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 420 INSTITUTO SOCIAL DOAF serg dissolvide par decisdo da Assembieia
Geral Extraordinaria, especiaimente convocada para esse fim; -guando se tornar
impossivel 2 continuag@o de suas alividades.

Art. 43 O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualguer tempo, por decisac
da maioria absoluta dos sdcios, em Assembleia Geral especialmente cenvocada
para essé fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 44 Os casos. 0misscs: serdo resolvidos: pelo Conselho de Administracso e
referandados pela Assembleia Ceral.

Aguidauana — Mato Grosso do Sul; 17 dejutho de 2024.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRI DATA DE ABERTURA
NOVERO OF NSCROR COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO [ P oEEEr
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO SOCIAL DOAF DE ORFAQS A FILHOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO SOCIAL DOAF DE ORFAQOS A FILHOS DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94,91-0-00 - Atlvidades de organizagdes religiosas ou filosdficas

CADIGO € DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

10.91-1-02 - Fabricag¢ao de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de produgao prépria
60.10-1-00 - Atividades de ridio : Faghh
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apolo administrativo ! T
82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposigies e fastas
85.50-3-02 - Atividades de apolo a educagdo, exceto caixas escolares .
85.92-9-99 -« Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormenite i
85.93.7-00 « Ensino de idiomas }
85.99-6.03 - Treinamento em informética 3
85.99-8<04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial ¢
85.99-8-99 - Qutras atividades de ensino néo especificadas anteriormente -
86,60-7-00 = Atividades de apoio a gestao de sainde

687.11-5-02 - Instituighes de longa permanéncia para ldosos

87.11-5-03 - Atividades de assistancia a deficientes fisicos, imunodeprimidos @ convalescentes

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial 8 & saude a portadores de disturbios psiguicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares ndc especificadas anteriormente

88.00-6-00 - Servigos de assistdncla soctal sem alojamento

90.03-5-00 - Gestio de espagos para artes cénicas, espeticulos e outras atividades artisticas

93.29-8-989 - Dutras atlvidades de recreagao e lazer nio espacificadas anteriormente

94.30-8-00 - Atividades de associagbos de defesa de direitos soclals

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA

3999 » Associagido Privada
[.OGRADOURO [NOMERO | [COMPLEMENTO
R ANTONIO CAMPELO SN QUADRAGS1 !
ceP BARRODISTRITO "MUNICIFIO UF
79.200-000 EXPOSICAO AQUIDAUANA MS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@3MRCONTABIL.COM.BR {67) 9650-1580
[ ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) - g
[ SITUAGED CADASTRAL DATA DA S CADASTRAL '
ATIVA 01!08!2(!24
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL '
SITUAGAO ESPECIAL | DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
Sririrkcieirich AARRRERE

Aprovado pela Instrugéio Normativa RFB n° 2.118, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 27/08/2024 as 08:47:23 (data e hora de Brasilia). ) Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretarla da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO SOCIAL DOAF DE ORFAOS A FILHOS
CNPJ: 57.019.102/0001-76

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria !
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) junto a b
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). ,

! a.. i
Esta certidao & valida para o estabelecimento matnz e suas filiais e, no caso de ente federatlvo para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragiio direta a ele vinculados. |Refere-se & situag&o do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contnt;ungﬁes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lein? 8. 212, de 24 de ]uiho de 1991.

A aoenagao desta certidso esta condicionada 3 verificagdo de sua autenﬂcldade na Internet, nos
enderecos <http:/rib.gov.br> ou <hftp:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:35:35 do dia 28/08/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/02/2025.

Cédigo de controle da certidao: 80B2.17FE.22D3.AD3F

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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181122024, 42:% Instituto DOAF promove agdo social para criangas neste sabado em Aquidauana - O Pantaneiro

GLIIMAS

ACESSIBILIDADE BUSCAR NoTiIAS

MENY

1B de Novembrp de 20624 ~ 10:56

AGAO

Instituto DOAF promove aciio social para criancas
neste sabado em Aquidauana

O evento & voltado para as criangas dos bairros jarditn Aeroporto e Arara Azul

RONALD REGIS
Publicado em 1971072024 3s 08:52 COMENTAR: COMPARTILHE: @
Atualizado em 19/10/2024 s 09:15
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18!11!2024.‘12:30 Instituto DOAF promove agdo social para criangas neste sdbado em Aquidauana - O Pantaneiro

Neste sdbado, as 15h, o Instituto DOAF de 6rféos a filhos, real
‘ji’o“:l";cc‘g - uma agao social no Centro Comunitario do Bairro Jardim

' Aeroporto, em Aquidauana. O evento, corn entrada gratuiia, é

voltado para as criangas dos bairros Jardim Aeroporto e Arara Azul.

A programacao contara com diversas atividades, incluindo
apresentagdes teatrais, corte de cabelo, distribuicdo de algodao
doce e pipoca, além de brincadeiras e gincanas para garotada.
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Comunidade Missao Ide distribuiu brinquedos
e guloseimas em Aquidauana

Pubiicado am 251212022 . Euioia: Cidade

Acdo solidatia om bakie de Aquidauanat Equipe da
Comunidade Misséo (de se reuniu na wrde de sexta-
felra (23} paia desenvolver uma agdo soliddna na
Rosidencial Arpra Azul ¢ Aldeta Urbana, € Natal!

Do casa om casa. a squipe distnbuiu 150 iiens enlre
brinquexios pare crlangas e guloseimas cony sotriso
ne 10510 € amar no coragan,

A mobilizagao faoi finalizada cum iouvor @ oragdo na
drea adquirida na baino o que no fulo $ord sede da
Comunidade Missao lde.

A equipe_conclons a agdio corm exda e {3 pensando
novas alividades em openeficio dn populaghe quo
habita a periloria da cidads,

O gveni foi realizado com apoie do institvio DOAF - De 6rfaos a Bhos.
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Comunidade Missao IDE desen

solidaria no Jardim Aeroporto
Publicado om 0970412023

volve acédo

Sustana; Ciiade

“Vinde & mim

Na tario do onfom, s3bads
Solidaria  no
Acroporto/Arara A2 visando

pringipalmeonte CHANcas moradoras
Aqwlauma. Na  opor ]
g

08 pequeninos porque detes & o
reino do céu”,

{07} ocotreu uma Agdo
Cenito  Comunitico do  Jaschm

atentler famiflias e
na i0gide om
ram i
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d & evangelizacdo. cone de cabelo
beincarioiras,

Durante 2 acao em
De 4rfdos a hihos |
Pascoa Crista, com mivite da onsil
vordadeio  significads  da 2

ar ¢ Unico
Koios Rafael Gis

(23

parcana com O Institute DOAF -
ol apresentada o teatro fesgale da

-]

ascon  aos  que  Maissobre Cidade .
participarany do ovento. “Jesus m

nos lvrar do pecado
Anda o mmistraga a Santa Cela juntamente com 08 pequenmos, destulanco do manifesiar g
Presenca do amigo Espirita Santo,

Tadas ay criangas tomaram lanche e ganhaam um sSqquinka ¢om ukiseimas,
Eom Nulo carinho pela equipa da Igteja Comunidade Missdio IDE Gdontidads,
nvio).

Mais de uma certena de criangas foram tengliciadng pola
f%uvor. alogria ¢ gratidio a Daus pela vida,
cou”,

Em sua pagina na rede social, a pastors Mara Totnicha expressou al
ovento. “Uma das mais iindas X000 que A tive om

changas. Vor a gradeza dJo poder do
tomos palaveas para agradecer, Essa
CRCIevel.

Espirito Santo envolvondo gada CO:2¢30. toalmente. nio
Qquipe 6 nota 1,000, Ame vegh Hinlas at6 que Elo venia”,

Ainda durania o evento no Centio Comunlidrio do Ja
Arguetho intercadou PRIas CAaNgs £ says mitiarys.

Gratidio

Idiny Adtopontaianara Azel, o fasiar Gilson

O apoio da Prolgituta de Angauana 13 cedbncia do aspago fo} fundarmeniat paa torar raalidade
053z Apdo Soliddnia no Jardim Aoropxnlo o Atarn Azul,
O agradecimonto, gm Lapocial 26 prodeilo Odilun Ribuiro, aos secretsios Ronaldo Angelo (Opras
¢ Plangjaniento), Josi Rasa {Assisiéicia Sodiah) o Yossolf Saliba Cullura @ Turisma) o aos ¢ smais
Qua condibuiram diretn oy ndaetamente para a raafizegha do evenlo, Y a OO NOE permiliy viver
U™ momonte espocial ao Jodo das 08848 criangas o adolosgonies”, fispu o Pasir Gilson
Atgueiho.
O anvolvinignte do cada fembro da conurigado Misstio IDE ¢ a dedicacho colgtiva faj fator
dacisivo para que 2 acav pudesse e ey, sabado (07). “A
) U3 bane2o para lodos”

CIIIEL DO ¢ . T conchuida cont sucesso i tardo de ony
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Comunidade Miss3o IDE desenvolve acao
solidaria no Jardim Aeroporto

Pullicado em G04/2023  Ecitaria: Cluauk

"Vinde a mim os pequeninos porgue deios € o
reino do cén ",

Na tards de ontom, sabado (97) acottsu uma Agdo
Soliddta no  Cone Comeniado o Jaidim
AoroportasArara Azui visando atender familtias o
principalmente  criangas moiadoras na egide em
Aguidauana. Na  aportumidade  foram malizadas

alividados de evangelizagdo, cone de cabolo v
brincaduiras.

Duranta a agac em parceria com O Instituto DOAF -
Bo orfaos a tihos fol aprsentada o teatro resqale da
PAscoa Crista, com nluito de ensmar o !Euico €
verdndolto  significads  da  PAscoa  aos que
participaram do evemo. “Jesus morreg na cru para
nos ivrar o pecada”

Folos Rafaet Dios

Aintia loh minisirada 2 Santa Ceia funtamente ¢om os pequeninos, desinglands do manifesiar Jda
prasenga do amigo Espirile Santo.

Todss as cfiangas lomaram lanche o ganRhIam wn saquinho com _gutosennas, udo preparade
com muato cannho pota equise da ok Comunidade Missao IDE fientidado. Disciputado o
Envie).

Mais de uma centenn de spangas fozam bonoticindas pela agao em uma larde maravilhosa de
!ouv'el‘ alagria ¢ grabicao a Deus pela vida, "Vinde a
cay”.

Wil 05 peGUANINGs porLe dales ¢ o 1BiNo do

Em sua pagina na reve social, a pastosa fdara Tomicha axpressou alegria pela realizacac do
avenlo. “Uma das mois lindas expononga gue Ji tiva em teda minha vitk foi 3 €oia com as
criangas. Ver a @rarkieza do poder o Espirito Santa envelvendo cada €oragao, ealments, nao
lomos palavias para agrndacer, Essa eGuipe © nota 1.000. Amo vest! Juntas ata que Elo venha”,
CSCIavey,

Ainda duraate o av

£ 2140 no Centto Comunitano do Jardint AaroportodArasa Azul. 0 pastor Gilson
Atguctha interceten potas LIANEOS 0 SoUs fanfisres,

Gratidio

O apoio da Prefeilusa de A jedALING na cadibneia do espago foi fundamental PaTa tornar realidade
0353 Acqo Solitiia ne Jardim Aeropario o Aarg Azo).

Q agradocimonto, em vspocial ao preteito Oditoss Riboiro, 20u soctolirios Ronialde Anaclo (Qbsas
© Plarm;amepfos. Jost Rosa {Assistdncia Social} o Yosself Saltha (Cultuez o TUNisSmay ¢ 30s tnmals
amieate paia a raalizagio do evanlo. “Q apoio nos RO Mtiu viver
o das nogsas criangas n adolesce nios”. lisou o paslor Gitsgn
queihg.

N 0 9o cada 0 da comunidade Missio IDE e a dedlicachn eolotiva foi falor
decksivy pala que a o pudesse ser concluido com sucesso na tards de oulem, sihado (07). YA
uniao fol gralificanie e o soriso do gralicde 0o 1osto de cala ctianga fo) Uina bengao para todps”

3o

e o 3 vave. I8 oz,

Mais sobre  Cidade

Principio de incdndio em ithével piibiico da
Satde om Aquidauann

Ténis do Mesa agita 03 Joyos da Pritnavera
0 CQNSIAZIA O campeidos

Aos 52 anos. casat colebra 0 amar em
cefimdnia radiconal Terona em MS

F1i e 84S realiza sonlo de dobwitante que
e(@ o de passear de camburao

Tenilativs da uit apassagen provoes
acidanta enlto cara e cominhéo

nAe Jesic Aedaunrastr o 13 arkst v Wnprstar o
Calrpaonntn Sk Ao,

T LIRENGZY S 03,3 HOIE e Meve nivre entsaterite
GETHE 19 e e S

PrOBuRaIes de OUA0S © Lawrsivis Terd Plass de
B0 B SRSANTH ehashon

N Gk st 121 DTTKED A
LLARedle s € 3 2 preass

Oritussait por BLanco o Cabalw KAmuta < oienr




