ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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Diretoria Legislativa

AUTOGRAFO DE LEI N° 031/2024, DE 26 DE JUHNO DE 2024 .~

“Dispée sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio -

de 2025 e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do -

Sul, usando das atribuigdes que a Lei lhe confere,

APROVOU:

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165,

§ 2°, da Constituigao Federal, as normas estabelecidas pela Lei 4.320, de 17 de -
marco de 1964, e suas alteragées, na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio - .
de 2000, as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio fi nancelro de :

2025, compreendendo:

| — as prioridades e as metas para o orgamento do Municipio;

Il — as diretrizes gerais da Administracéo Publica Municipal;

Il — as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das

diretrizes gerais de sua elaboracao;
IV — os principios e limites constitucionais;
V — as diretrizes especificas do Poder Legisiativo;
Vi— as’receitas' municipais e o eduilibrio com a despesa;
VIl - a alterag&o na legislagéo tributaria; |
_VI‘II —as disposié‘ﬁes sobre despesas de pessoal e encargos;,

_ IX — as disposicées sobre as despesas decorrentes de debltos de
precatorios judIClalS

X— das vedacdes quando exceder os limites de despesa com pessoal edos
crlterlos e forma de limitagdo de empenho.
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A X| — as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos
resultados dos programas financiados com recursos do orcamento;

XII — as condicdes especiais para transferéncias de recursos publicos

" a entidades publicas e privadas;

X - as disposigdes gerais.

§ 1° Fazem parte desta Lei o Anexo | - Prioridades e as Metas paraa - .

elabora@éo do Orgamento de 2025, o Anexo Il - Metas Fiscais e o Anexo il -
Riscos Fiscais estabelecidos nos paragrafos 1° e 3° do art. 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal; S

1

101 de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° e 44
da Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.

CAPITULO |
Das Diretrizes Orgamentarias
! SEGAO |
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orgcamento .do Municipio

Art. 2°Em cohsonéncia com o art. 165, § 2°, da Constituicao Federal,
as Diretrizes, as estimativas da receita e despesa, as diretrizes, as metas e as

prioridades para o exercicio financeiro de 2025, séo especificadas nos Anexos a’
esta Lei, as quais terao precedéncia na alocagao de recursos na Lei

Orcamentaria para 2025, ndo se constituindo, porém, em limite a programacao

das despesas, podendo aumentar ou reduzir as metas previstas de forma.a-

manter o equilibrio das contas publicas.

, SEGAO I
As Diretrizes Gerais da Administragao Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa para élaboragéo da proposta
orcamentaria de 2025 ser&o orgadas com base na arrecadacéo do més de junho

de 2024.

Van

§ 2° O Municipio observara as determinacbes relativas as
transparéncias de Gestéo Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar .
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Art. 4° Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerao a
seguinte prioridade na sua alocagao, observadas as suas vinculagées
constitucionais e legais:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — servico da divida e precatérios judiciais;

lIl — custeio administrativo, incluindo a preservacgao do patriménio

publico e contrapartida de convénios;
IV — investimentos.

Art. 5° Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serao os
seguintes: : ‘

| - priorizar a aplicagdo de recursos destinados a manutencédo das

atividades ja existentes sobre as agoes em expansao;

Il — os projetos em fase de execugao, desde que contidos na Lei de

Orgamento, terdo preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio

nas alienacdes, subvengdes, convénios, acordos e contratos e a proceder todos . ~

os atos para a perfeita representatividade do Municipio, na celebragdo de
convénios, contratos e outros atos de competéncia do Executivo.

Art. 7° A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2025 ": ,

sera encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 30 de

setembro de 2024, conforme estabelece a Lei Organica do Municipio. de :'ﬁ: E

Aquidauana

. SEGAO Il
As Diretrizes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e das
' Diretrizes Gerais de sua Elaboragao '

Art. 8°0O or§amento fiscal e da seguridade social estimarao as receitas "

e fixardo as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

I~ o orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municibib, "s‘éué '
Fundos, Orgdos e Entidades da Administragao Direta e Indireta, inclusive .

Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;
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Il — o Orgamento da Seguridade Social, abrange todas as entidades é

()rgéos a ela vinculados, da Administracéo Direta e Indireta, inclusive Fundacées s

instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9° O orgamento da seguridade social compreendera as dotagoes S

~ destinadas a atender as agbes de saude, previdéncia e assisténcia social e
obedecera ao disposto nos arts. 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e §4° -

do art. 212 da Constltwcao Federal, e contara, dentre outros, com os recursos et

provenientes:
-1 — das contribuicdes sociais previstas na Constituigéo;

Il — de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da .
Administragdo Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para
a seguridade social.

-Art. 10 Na' Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacéo dos orgamentos, fiscal e da seguridade social, a discriminagéo e a
identificacdo da despesa, far-se-a por categoria economlca grupo de natureza
da despesa e modalidade de aplicagao.

§ 1° - As despesas de cada Unidade Orgalfnentéria serao
discriminadas e classificadas por:

| - Grupos de Natureza de Despesa;
Il - Fungéo, Subfungéo e Programa;
111 - Projeto/Atividade;
- IV - Elementos de Despesa.
§ 2° - Para o efeito desta Lei, entende-se por:.

I —funcéo, o maior nivel de agregagao das diversas areas de despesa -
que competem ao setor publlco

Il — subfungéo, representa uma particéo da fungéo, visando a agregar e R

deterrnlnado subconjunto de despesa do setor publlco

Il — programa, um instrumento de organizacdo da agéo
governamental visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV — projeto, um instrumento de programacé&o para alcangar o °blet|v 0.. ,
de um programa envolvendo um conjunto de operagoes llmltadas no tem oo

7
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das quais resulta um produto que concorre para a expanséo ou aperfeicoamento
da acdo de governo.

V - atividade, um instrumento de programagéo para alcancar o .
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a-
manutencao da agdo de governo;

§ 3° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir -
os seus objetivos, sob a forma de projetos e atividades, especificando os-
respectivos valores bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizacéo da acéo.

§4°- Cada projeto ou atividade identificara a Fungéo, a Sdbengéo e
o Programa aos quais se vinculam.

§ 5° - Para efeito de informagédo ao Poder Legislativo, a proposta
“orcamentaria constara, os orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes
aos poderes do Municipio, seus fundos e 6rgdos da administracado direta, .
indireta, autarquias e- fundacdes criadas e mantidas pelo poder publico
municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria econémica,'pbr ~
grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada por categoria de
programacgéo, indicando-se para cada um, no seu menor nivel, segundo
exigéncias da Lei n° 4.»32'0/64, obedecendo a seguinte discriminagéo:

I-o or§;arhénto pertencente a cada Orgéo e Unidade Orgamentaria;’

Il — as fontes dos recursos Municipais, em conformldade com 0s -
conceitos e especificagbes das Fontes de Receita " constantes nas_'-
regulamentagées da Secretaria do Tesouro Nacional-STN, a serem
discriminadas por fontes de acordo com as normas do Tribunal de Contas/ '
TCIMS; ,

Il — as categorias econémicas e grupos de despesas, em
conformidade com os conceitos e as especificagbes constantes na _portaria -

interministerial da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e de

Planejamento, Orcamento e Gestdo do Governo Federal, obedecendo a
seguinte classificagdo: - v

&2
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DESPESAS CORRENTES:

a) 1 - Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de deépesas .com .
pessoal, obrigagdes patronais, inativos, pensionistas e salario familia; '

b) 2 - Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com jUFOS o

e encargos da d|V|da interna e externa;

c) 3 - Outras Despesas Correntes: atendimento das demais“

despesas correntes ndo especificadas nos grupos relacionados nos ‘itens L

' anterlores
DESPESAS DE CAPITAL.:

a) 4 - Investimentos: recursos destinados a obras e in‘stalagées""
equipamentos e material permanente, diversos investimentos e sentengas -
judiciais;

b) 5 - Inversdes Financeiras: atendimento das demals despesas de
capital ndo especifi cadas no grupo relacionado no item anterior; :

c) 6 - Amortizagdo da Divida: amortizagéo da divida mterna e externa
e diferengas de cambio.

- § 6° - Se houVer alteracdo nas fontes de recursos ou categorias
econdmicas ou grupos de despesas pelos 6rgaos responsaveis pelas fi nangas
_ pubhcas fica o poder executlvo autorizado a adequa-las. '

§ 7° - As alteracdes nas fontes de recursos e dotagoes or(;.amentanas -

especificadas nos contratos e demais documentos poderdo ser alterados ‘po_r."

apostllamento

Art. 11 A Lel Orgamentaria Anual lnclwra dentre outros 0s segumtes R

demonstratlvos

| = das receitas conforme prevé o paragrafo 1° do art. 2° da Lel
Federal n® 4.320/64;, :

n° 4.320/64; .

Il = dos recursos destinados a manutengéo e ao desenvolvimento do
ensino, de forma a caracterizar o cumprimento das determinagoes
constitucionais e do FUNDEB; g

Il — das despesas conforme estabelece o § 2° do art. 2° da Le| Federal O '
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' IV -—dos recursds destinados para a execugéo dos servicos de séude
em cumprimento ao indice estabelecido na Lei Complementar 141/2012;

V — por projetos e atividades, os quais serdo ihtegrad‘ds.por’.tvitulos,:_l'“-,L." PR

quantificando e qualificando 0s recursos;

V| — reserva de contingéncia para atendimento de passivos - o
" contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos. ' R

" Art. 12 - Na elaboragéo da Proposta Orgcamentaria, o Poder Executivo
devera incentivar a. participagdo popular através de -audiéncias publicas,-

conforme estabelece no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 - ..

- e como condicdo obrigatdria para aprovagao da Proposta Orgamentaria pela -~

~.Cémara Muniéipal devera ser realizada audiéncia publica conforme estabelecem - . '
os art. 4° e 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001. S

Art. 13 - Os orcamentos das Administragdes Indirétas e dos Fundos. - & -
constarao da Lei Orcamentaria Anual, em valores globais, nao lhes prejudicando

a autonomia da gestao legal de seus recursos, cujos desdobramentbs,

alteracées e suplementacoes serao aprovados pelo Pode_r Executivo deante o -

exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei 4320/64.

5 "Parégrafo Unico - Aplicam-se as Administragées Indiretéé, no que o
couber, 0s limites e disposi¢des da Lei Complementar 101 de 04 de maio de SRR

2000, cabendo a incorporagcéo dos seus Orcamentos Anuais assim como as

Prestagées de Conta, as Demonstragdes Consolidadas do,' Mynici'pio,"‘

excetuando fundagé&o publica de direito privado.

Art.14 - Constara da Lei Orgamentaria Anual a autorizégéé paraa - o
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, até o valor de 50% - ..

(cinquenta por cento) para a criacdo de programas, projetos e atividades ou

elementos de despesa, que na execugao orcamentaria se fizerem necessarios - - R
ou que apresentem insuficiéncia de dotacgéo, de acordo coqus_artigos 40; _41;
42 e 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64. T

~ §1°- Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos
41 e 43 e seus paragrafos e incisos da Lei Federal 4.320/64, a administracao
municipal podera remanejar dotagoes entre as diversas unidades orgamentarias

e diferentes fontes de receita.

§ 2° - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Org'amen‘térié, ﬂcéndo
autorizadas, para utilizagdo dos Poderes Executivo e _Legislat' 0, as .
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- suplementagées de dotagbes para atendimento a ocorréncia das seguintes - -
- situagoes: L

| — insuficiéncia de dotagao dentro de um mesmo grupo de natureza

de despesa, da mesma categoria e do mesmo grupo de fontes de recursos, em o
conformidade com os grupos e fontes de receitas registradas no orgamento de .. -

2025;

- msuf' iciéncia de dotagéo no grupo de natureza despesa 1- Pessoal" . B

e Encargos Sociais;

Il — insuficiéncia de dotagdo nos grupos natureza de despesas 2-
Juros e Encargos da Divida e 6 - Amortizac&o da Divida;

IV'— suplementagdes para atender despesas com o pagamento dos_!;*’"” REAREE

' Precatonos JUdIClalS

. V‘— suplementagoes que se utilizem dos valores apurados conforme R

estabelece nos incisos | e Il do paragrafo 1° do artigo 43, da Le| Federal no.
4. 320/64 , '

VI — Insuficiéncia de dotacéo dentro do mesmo pro;eto ou atlwdade
no limite dos mesmos.

‘Art. 15 - Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do amgo 5° da Lel' ‘

Complementar 101, constara uma reserva de contingéncia ndo superior a 1%‘ SRS

(um por cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar{

das situacées de passivos contingentes e outros riscos eventuals ﬂscals.
lmprewstos

§ 1° - Apllca se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e;"
condicbes para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber

§ 2° - Os recursos da reserva de contingéncia, prevnsto no caputdeste:-
artigo, poderéo, tambem serem utilizados para a suplementagao de credltos: o

orcamentarios que se revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio,

conforme artigo 8° da Portaria interministerial STN- MF/SOF-MP n° 163 de 04 de ~ -

maio de 2001 e alteragoes posterlores

Art. 16 - F|ca autorizada a realizagdo de concursos publlcos ou:

contratagao de pessoal nos termos do art. 37 da Constituicao Federal para todos :
os Poderes desde que
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| —atendam ds dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e

limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000; -

[l — sejam para suprir deficiéncias de mao de obra ou ampliagéo de .

servigos basicos do Municipio.

, Art. 17 - O Chefe do Poder Executivo Municipal devera apresentar R
na Lei Orgament_é‘riado Municipio de Aquidauana, para o exercicio de 2025, e
'dotagées' lorgamentérias com pessoal, que poderédo ser incrementadas de
acordo ‘com a expectativa de corregdo monetaria, devendo deixar .
assegurada a reposigdo e os reajustes de salarios dos servidores ‘pﬁblicos o

municipais, na forma da lei.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

. Art. 18 - O Orgamento Anual com relagao a Educaééo,}obserVa“ré_ as .

seguintes diretrizes'tanto'.na sua elaboragao como na sua execugao:

| — Manutencgédo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo

212 da Cdnstituigéo Federal, com aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco ‘por

cento) da receita resultante de impostos, compreendida- a proveniente de
transferéncias; . ‘

Il — FUNDEB, dos recursos anuais totais do Fundo serdo aplicados =~ ...
néo inferior a 70% (setenta por cento) com 0 pagamento da remuneracao dos - R
profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio. | o ' .

Paragrafo ‘Gnico — Os recursos do FUNDEB, assim como a sua
operacionalizagao Orgamentaria e Contabil deverdo ser individualizados em

termos de registro de receita, bem como aplicagdo de despesa, de forma a -
evidenciar as suas Gestdes, assim como facilitar as Prestagdes de Contas a

quem de direito.

Art. 19 - As operagdes de crédito, aplicam-se as norr:naé“estabél'eéiidafs B
‘no Art. 167 da _Co.nst_itl'xigéo'Federa.l, e ao que consta na Resolucdo do-Senado .= .’ '
Federal de n.° 43, de 21 de dezembro de 2001, ficando autorizado o -

refinanciamento de dividas do municipio.
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Art. 20 - As'ope[agées‘ de crédito por antecipacdo da Receita |

Orgamentaria aplicam-se as disposicdes estabelecidas na Resolugéo do Senado o

Federal de n° 43, de 21 de dezembro de 2001.

" Art. 21 - E vedada a utilizagao de recursos transferidos, em finalidade -
diversa da pactuada.

Art. 22-A despesa total com pessoal do Poder Executivo néo podera .

exceder o percentual de 54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita * - -
Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 E

de Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e no caso de llmltac;ao de
empenho obedecera ao disposto no art. 38 desta Lei.

Art. 23- As operacionalizagbes * € demonstracoes contébeié

compreenderéo isolada e conjuntamente, as transagdes e operagbes de cada
Orgéao e Fundo ou entidade da administracéo direta, nos termos do inciso 1l do
. art. 50 da Lei Complementar n°® 101 de 04.05.2000. R

Art. 24 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagoes de credlto.
de prazo inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do ~
Orgamento nos termos do paragrafo 3° do art. 29 da Lei 101 de 04. 05 2000 '

Paragrafo Ginico — Equipara-se a Operagéo de Cred|to e mtegrara a
" Divida Publlca Consolidada, nos termos do paragrafo 1° do art. 29 da Lei 101 de

04.05.2000, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da‘A-' e o

mesma Lei:
| — a assunc¢ao de dividas;
Il — 0 reconhecimento de dividas;

Il — a confissdo de dividas.

Art. 25 - Os Precatérios Judiciais ndo pagos durante agxeéugéqldo «
Orgamento em que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para.

fins. de aplicagdo dos limites da divida, conforme § 7° do amgo 30 da Lel T

Complementar 101 de 04.05.2000.

Paragrafo tnico - A Pessoa Juridica em débito. com o S|stema de

Segurldade Social, e com o Municipio, ndo podera contratar com 0 Poder Publlco R
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nem dele receber benef|0|os ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme - :

estabelece o § 3° do artigo 195, da Constituigao Federal

SEGAOV ~
'As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art 26 - Para elaboragdo da proposta orgamentaria da Camara

Municipal fica estipulado o percentual de 7% (sete, por cento) da Recelta

Tributaria do MunIC|p|o e das Transferéncias Constltucmnals da Unido e do

Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal e do produto’

da Receita da Divida Ativa Tributaria e de acordo com a norma e instrucdes do

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme rege o artigd._ S

29-A da Constituicdo Federal.

§ 12-0Os 'repé'SSes a Camara Municipal se fardo mensalmente, na
proporgéo de um doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior
ao dos repasses, conforme legislacao especifica descrita no caput” deste artlgo

§ 2 ° - A Camara Municipal enviara até o dia décimo quinto de cada "
mes a demonstragéo da execugao orcamentaria do més anterior para fins def' B
integragdo a contabilidade geral do municipio de forma a atender as emgencuas I
dos arts. 52, 53 e 54 da Lei 101/00. B

§ 3° - O valor do orgamento do Poder Legislétivo municipal podera s'er‘
‘suplementado ou reduzido nas hipéteses previstas no Artigo 43 da Lei n°

4. 320/64 observando o ||m|te previsto estipulado no Art. 29-A da ConstltUIgao ’ IR

Federal.

At 27 - As despesas com pessoal e encargos ‘da Cém’éra:f,',-f TR

Municipal, incluindo os subsidios dos vereadores limitar-se-ao ao estabeIeC|d0j

na alinea “a” do inciso |li, do artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04. 05. 2000 - :

e aos limites lmpostos no artigo 29-A da Constituicdo Federal.”
SEGAO VI _
As Receltas Munlclpals e o Equilibrio com a Despesa S
Art. 28 Constltuem se receitas do Municipio aquelas provenlentes

I —dos trlbutos de sua competéncia; N ‘ ' A :
o , q\\
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Il — de prestacéo de servigos;

Il — das quotas-parte das transferéncias efetuadas bela Uniao e p'e'lo',' :
Estado, relativas as participagées em impostos Federais e Estaduals conforme - .

'artlgo 158 e 159 da Constituicdo Federal;

4 IV — de convénios formulados com orgéos governamentals e
entldades prlvadas

V- de emprestlmos e fnanmamentos com prazo superlor at12 - f

(doze) meses, autorlzados por Lei especifica, vinculados a obras e servicos
' publlcos :

S " VI — recursos provenientes da Lei Federal n° 14 113, de 25 de |
dezembro de 2020; :

VIl — das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIl — das transferéncias destinadas a Salude e a Assisténcia Social o

pelo Estado e pela Unido;
IX das demals transferéncias voluntarlas

Art. 29 - Na estimativa das receitas serao considerados os efeitos das

modificagdes na legislacdo tributaria, da variagéo do indice inflacionario, do. .- "
crescimento econdmico ou de qualquer outro: fator relevante. e seréo . ..
acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo nos Ultimos 3" anos, da -

projecéo para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da metodologla de-v
‘ calculo e. premlssas utlllzadas

, § 1° - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo so sera
admitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal

_ § 20 O montante previsto para receitas de operagoes de credlto néo
podera ser superior ao das Despesas de Capital constantes do Pl'OjetO de Lelj_li
Orgamentarla .

§ 3° - O Poder Executivo colocara a disposicao do Poder Legislativo]f'/‘; D -
Municipal e dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final::

para encaminhamento.de suas propostas orgamentarias, os estudos e as L

estimativas das receitas para o exercicio subsequente mcluswe da corrente‘:,:"' .

l|qu1da e as respectlvas memérias de calculo.
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 Art. 30 Fica autorizada a concess&o ou ampliacéo de incentivo ou .- -
beneficio de natureza tributaria da qual decorra renlncia de recelta devendo ot

estar acompanhada de estimativa do impacto orgamentarlo—f inanceiro no ,
exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois segumtes atendendo a pelo _

- menos uma das seguintes condigées:

11— demonstragao pelo proponente de que a rentincia foi con3|derada-
na estimativa da receita orgamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar -

n° 101 e°de que nao afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo - ...

proprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias quando for o caso;

Il — estar acompanhada de medidas de compenségéb no periodo -

mencionado no caput" por meio de aumento da receita, proveniente da ‘. .
elevagao de ahquotas ampliacao da base de calculo, majoragdo ou cnagao de S
- tributo ou contribuigéo. o

§ 1° - A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, credito ’

- presumido, concessao de isengédo de carater néo geral, alteragao de aliquota ou

modlﬂcagao de base de calculo que implique redugao dlscrlmlnada de tributos .
ou contrlbmgoes e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado. .

§ 20- O disposto neste artigo néo se apllca ao cancelamento de débito
cu10 ‘montante seja -inferior ao dos respectivos custos de cobranga
administrativas, extra judiciais ou judiciais. ’

Art. 31 -As receitas proprias de Orgaos, Fundos, inclusive Fundagées -

» '|nst|tU|das e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para

atenderem, preferenmalmente as fungdes proprias de cada um, os gastos com

pessoal e encargos sociais, 0s juros, os encargos e amomzagao da divida, a

contrapartlda afi nanciamentos e outros necessarios para a sua manuteng:ao ou
investimentos pnorltanos bem como racionalizagao das despesas

Paragrafo Unlco - As receitas dos Fundos serao reglstradas nos
Fundos separando-se por rubricas orgamentarias espemﬂcas inclusive as
relativas aos convénios que deverdo ser mdmduahzados exceto as

Atransferenmas f"nancelras da Prefeitura Municipal, que seréao contablllzadas S

como receitas extra orcamentarias.

SEGAO ViI
A Alteracao na Legisla¢ao Tributaria
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A, 32 @) Poder Executivo prowdenmara a fim de assegurar a

programagao e arrecadagdo de recursos, rewsoes tnbutanas vmculadas'

espemalmente

regulamentagao langamento e arrecadagéo do IPTU;

-1l —'ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Serwgos S
de Qualquer Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua flscallzagao -
e cobranga; :

il — a reestruturacido no sistema de avallagao imobiliaria, para :.'_}

cobranga do ITBI — |mposto de transmissao "inter vivos", a qualquer titulo, por

- ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais - .. -
~sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua = -
‘aqu13|gao adequando o a realidade e valores de mercado; -

IV —ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do -
indice .de participacéo no ICMS — imposto sobre a cwculagao de mercadorlas e ..
sobre prestagoes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de'_

comumcagao

V - as amostragens populacionais periodicas, visando a obtengao de

maiores ganhos nos recursos do Fundo de Participagao dos Municipios — FPM,
distribuidos em Funcdo da Receita da Uni&o, do lmposto de Renda e Imposto
sobre Produtos Industrializados; »

VI — a recuperagdo dos investimentos, através da cobranca da

contrlbUIgao de melhorla prevista em lei;

Vil-a cobrancga, através de tarifas decorrentes de sewlgos pubhcosw

ou do exercicio do poder.de policia, com seus custos atualizados de acordo’'com C

o dimensionamento das despesas aplicadas na prestacéo dos servigos e nas

demais atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios, prestadores de

serwgos comercm e industria em geral, localizados no munlclplo

VIII — . a modernizagdo da Administragdo Publica Mun|0|pa| | _rn' L
através da capacnagao dos recursos humanos, elaboragéo de programas de

modermzagao e reestruturagao administrativa, redugéo de despesas de custelo'

raCIonallzagao de gastos e implementacées da estrutura operaCIonal para o

atendimento adequado das aspiragdes da coletividade.

1 - a rewsao da legislagdo e cadastro imobiliario, para efelto de .
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. _ ‘Art. 33 0] Mummplo fica obrigado a arrecadar todos os tributos’ de
'rsua competéncia. . . '

SEGAO Vi
-As D|sposu;oes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 - Para atendimento das disposi¢ées contidas no Art 169 da. L

Constituicdo Federal, fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execugdo
orcamentaria, a efetuar os ajustes necessarios, para se adequar a Lei
_ Complementar 101 de 4 de maio de 2000

~ Art.35- Para exercicio financeiro de 2025, seréo conSIderadas como ‘
despesas de pessoal a definicéo contlda no art. 18 da Lei Comp|ementar no .
101/2000. »

- § 1° - Se houver necess‘idadé o Poder Executivo encaminhara projeto . -

" de lei visando adequag&o da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do o

plano de cargos e do estatuto dos servidores.

-

§ 2° - Observado os limites impostos pela Lei de ReSPonSabllldade’fuv et

Fiscal o Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei visando a concessao

. ou redugéo de vantagens representaces e aumento da remuneragao dos T
serwdores bem como extingéo, revisao, adequagao ou crlagao de cargos IR

‘ publlcos

Art. 36 - F|ca _autorizada, a reviséo geral das remuneragoes .
subsudlos proventos e pensdes dos membros de Poder e dos servidores ativos
e inativos dos Poderes Executlvo e Legislativo cujo percentual sera definido em
lei especmca

" Art. 37 - Fica autorizado o Poder Executlvo Mumcmal a concessao de ,

_qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo, a criagao de’ cargos empregos. S

e fungbes ou alteragdo na estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou

contratagdo de pessoal a qualquer titulo, pelos orgéos. e entidades da. -
admlmstragao direta ou indireta, inclusive fundacées |nst|tu1das e mantldas pelo‘,."_;i REcC

poder publlco
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; SEGAO IX '
'As DlSpOSlgoes Sobre as Despesas Decorrentes de Debltos de

Precatorios Jud|0|a|s

Art. 38 - Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Const|tu|gao : I
' Federal fica o Poder Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsdo de -
~ dotagao . orgamentana ao pagamento- de débitos oriundos de - precatorlos : R

judiciarios.

} Paragrafo Unico - A relagédo dos deébitos, de que trata o “caput’ deste
artigo, somente incluird’ precatorios cujos processos contenham certiddao de':
transito em Julgado da decisdao exequenda e atendam a pelo menos uma das
seguintes’ condlgoes ' -

| — certiddo de transito em julgado dos embargos a execugao

, -~ 1l — certiddo que nao tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnacao aos respectivos calculos; : ' ’

_ Il - precatérios apresentados, com caracterlstlcas dos |tens acima,
até a data de 01 de julho de cada ano.

SEGAO X

Das vedagoes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos W

Critérios e Forma de Limitagao de Empenho

Art. 39. A averiguagao do cumprimento dos limites estabelemdos nos‘l :
- arts. 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cadai
quadrlmestre :

Paragrafo Unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes -
executivo e Ieglslatlvo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo - =

vedados:

| — a concesséo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de - .

remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de
determinacéo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do’
artigo 37 da Constituicao Federal;

Il — criagéo de cargo, emprego ou fungéo;

v




_ ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL‘
CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
Diretoria Legislativa )

despesa;

Vo= prowmento de cargo publico, admissdo ou contratagéo de
‘pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicéao decorrente de aposentadoria

ou falecimento de servidores das areas de educacgao, saude e seguranga

_ V — contratagédo de hora extra, ressalvada quando a sua ocorréncia. -
for destinada ao atendimento de situagdes emergenciais, de risco ou prejuizo

para populacéo.

Art. 40 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgéo,
ultrapassar os limites definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo

das medidas previstas no art. 22 da Lei Complementar n°® 101/00, o percentual

excedente tera de ser ellmlnado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo

menos um terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as prowdenCIas

previstas nos paragrafos 3° e 40 do art. 169 da Constituicao Federal.

_ §1° - No caso do inciso | do Paragrafo 30 do art. 169 da Constltwgad ol
_ Federal, .0 objetivo podera ser alcangado tanto pela extingdo de. cargos e j_?.
' fungoes quanto pela reducgao dos valores a eles atribuidos. '

§ 20 _ E facultada a reducédo temporaria da jornada de trabalho com :-'

adequagio dos vencimentos a nova carga horaria.

Art. 41 - Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a'reali‘zag'éo '
da receita podera nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario
ou nominal, os Poderes Legislativo e Executivo promoveré&o, por ato préprio nos - '
montantes necessarlos nos 30 dias subsequentes, limitacdo de empenho e
-movimentacéo fi nanceira, utilizando os critérios de redugéao de despesas na

ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei, respeitando o pagamento da
Divida Fundada, precatorlos e pessoal e encargos. i

§ 1° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que

parcial, a recomposigéo das dotagdes cujos empenhos foram Ilmltados dar-se—. L

-ade forma propor0|onal as redugoes efetivadas;

§ 2° - Nao serdo objeto de limitacbes as despesas que constltuam' i
obrigagdes constitucionais e legais, inclusive aquelas destlnadas ao pagamento' ;

dos serwgos da d|V|da

Il — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de ..
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§ 3° - Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da

lei, seréo dlspensadas a obtengdo dos resultados fiscais programados ea’

limitagao de empenho enquanto perdurar essa situagao, nos termos do dlsposto
no artigo 65 da Lei Complementar Federal n° 10112000»

o SEGAO XI
As Normas Relatlvas ao Controle de Custos e Avaliagdo dos Resultados

dos Programas Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 42 - Além de observar as demais diretrizes eStébeIecidas nesta.
Lei, a escr‘itUragédcontébil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos
custos das ag:oes ea avallagao dos resultados dos programas de governo, bem
como lmplantara controle de custos visando o equilibrio financeiro.

, Paragrafo unlco' - Anualmente, ‘'em audiéncia publica promovida para
fins de propiciar a transparéncia e a prestacéo de contas, o Poder Executivo -
avaliara, perante a sociedade, a efi cac1a e a eficiéncia da gestao demonstrando

as agoes e metas reallzadas

SEGCAO XlI
As Condlgoes Espemals para Transferéncias de Recursos Publlcos a
- Entidades Publicas e Prlvadas

" Art. 43 - A destinagéo de recursos para direta ou lndlretamente cobrir .
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser -
autorizada em lei e destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no
art. 2° e no anexo I desta Lel

Art 44 Flca o Poder Executivo autorizado a firmar convenlos de S -
mutua colaboragdo com érgéos e entidades da Administragdo Publica Federal,. "

Estadual e Municipal e a promover a concesséo de subvencgdes sociais, auxilios
ou contribuicdes a organizagbes da sociedade civil, pessoa juridica de dlrelto
privado sem fins lucrativos, inclusive cooperativas, mediante Termo de-
Colaboragdao ou Termo de Fomento, e ainda, firmar Acordos de Colaboracao .

sem transferéncia de recursos financeiros, obedecendo ao interesse e
conveniéncia do Municipio.

4 - § 1° Os Termos de Colaboracao e de Fomento devem ser préce'di"c:iés” :
de chamamento publico nos termos em que dispde a Lei n°® 13.019, de 2014,e . - .
‘que sera considerado inexigivel ou dlspensado nos casos prewstos na referlda : R

Iel
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: § 2° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Termos de -
Colaboracéo ou de Fomento com as organizagdes sociais, sem fins lucrativos, - .-

para transferéncia de recursos destinados a execugéo de atividades ou pro_jetos

" de .interesse e competéncia do municipio nas areas de educagdo; saude, - .
assisténcia social, cultura, meio ambiente e esporte, entre outras, através de - -

processo de inexigibilidade de chamamento publico.

§3° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Term"o'd_'e Cohtr‘ibu‘_ic';éo‘ '
com entidades sem fins lucrativos, enquadradas ou ndo na Lei n° 13.019, de

2014, para repasse de contribuicées, como despesas as quais nao corresponda -
contraprestagéo direta em bens e servicos e que nao seja reembolsavel pelo

recebedor, inclusive as destinadas a atender a despesas de manutencéo de PRI
outras entidades de direito publico ou privado, que desenvolvam atividades de & "~ . -
interesse da populagéo local, nas areas de esporte, lazer, cultura e outras de- . .- - -

interesse da populagéo..

§ 4° Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar Termos. de- ‘
Colaboragdo e Fomento e Acordos de Cooperagao celebrados com entidades
sem fins lucrativos, tendo como limite o prazo previsto na Lei n® 13.019, de 2014,
no mesmo valor anual, conforme estabelecido na legislagéo. ’ S

Art. 45 - E vedado o pagamento a qualquer titulo, a servidor da - e

Administracdo Direta ou Indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia
técnica ou qualquer servico ligado a adminjstracdo municipal.

CAPITULO I

Das Disposigbes Gerais

. , Art. 46 - As propostas de modificagéo no Projeto da Lei Orgéme‘:nté‘r_‘i__a_;__‘_;-;:t"-‘f o
Anual serdo apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de .-

detalhamento dos demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 47 - Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da
receita, podera constar na Lei Orcamentaria  Anual, autorizagdo ao Poder
Executivo para abertura de crédito adicional suplementar ou especial até o limite

"de 50% (cinquenta por cento)l sobre o total da despesa fixada no orgamento

geral do Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos |, llle IV do § 1°
do Artigo 43 da Lei Federal n.® 4.320/64. ‘ o e

Art. 48 - Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for apfO\)adé ate

31 de_ dezembro de 2024, a sua programagéo sera executada mensalmente até el
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o limite de _1/12(urh doze avos) do total, observada a efetiva arrecadagéo no més B
anterior, até a sua aprovagédo pela Camara Municipal,( veda'do o inicio_de

qualquer projeto novo.

. Art. 49 - A proposta orgcamentaria da CémaralMunicipal devera ser -
encaminhada ao Poder Executivo trinta dias antes do prazo para entrega do". . - N

Orcamento Anual na Camara Municipal.

Art. 50 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicégéo,-’"i_-"""’

revogadas as disposigées em contrario.

Camara Mu_nigipél de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, 26 de Junho

de2024. =~

¢ NILSON PONTIM

- Presidente -
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AUTOGRAFO DE LEI N° 031/2024 DE 26 DE JUNHO DE 2024
ANEXO |
| DIRETRlZES E METAS PARA A ELABORAGAO DO ORGAMENTO DE 2025

As diretrizes que o municipio estabelecera na fixagao das despesas E
na proposta orgamentaria para. o exercicio financeiro de 2025 atenderao L

prioritariamente a:

1 - DA SAUDE:
a) Atengao Primaria a Satude

- Garantir o acesso da populagéo a atencdo primaria a saude com

qualidade e humanlzagao com profss10na|s de saude quallﬁcados e. . .o

exames laboratoriais basicos.
.- Reforma, ampliagdo e manutencao .da estrutura fisica das -
estratégias de saude da familia. *

- Viabilizar condicées de qualificacao para os profssmnals dav,f

atencéo primaria a satde
“- lmplementar a salde primaria Pantaneira

- AqU|S|gao de um ombus consultério para atender as eques o
volante. » L

. - Implementar os Programas da Atencéo Priméria a Saude

- |mp|ementar as pohtlcas especmcas dando énfase as redes de -

atencéo a saude pnorltanas na atengéo primaria.

- Garantir as agoes e servigos de salde publlca em decorrenCIa de oo
enfrentamento as epidemias, pandemias e calamidade publica conforme plano S ‘

de acéo.

- Vlablllzar a aqwsm;ao de veiculos para desenvolver o processo de
trabalho da Atengao Prlmarla a Saude

: - Garant|r a aqmsu;ao de materiais de consumo € permanentesea .
manutengao de eqmpamentos para o desenvolwmento do processo de trabalho -
odontologlco na Atengao Primaria a Saude -

e
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- Garantir o _abastecimento de medicamentos do componente o

basico e especializado da assisténcia farmaceutlca bem como os atendlmentos S

das demandas judlc1a|s e excepCIonals

- Garantlr o desenvolvimento do processo de trabalho do’ prOJeto
PLANIFICA SUS no ambito da atengdo primaria & saude

B) Atengao Espemallzada a Satde

- Implantar uma politica de atencgéo lntegral voltada a usuarlos de Gt

aIcooI e outras drogas

-Garantlr os e,xaifh‘es complementares basicos essenciais, adquirindo -
novos equipamentos e desta forma ampliando a demanda de exames.

- Ampliar a estrutura fisica do Laboratério Municipal.

- Aqmsu;,ao de materiais, equamentos e moblllanos para o
Laboratorlo Mummpal

- Garantir e ampliar os servicos prestados no Centro de

Especialidades Medlcas (CEM) com a disponibilidade de prof'sswnals medlcos : SR

espemahstas em diversas areas .

- Ampllar e garantir a manutengédo e a aquisicéo de materiais e:
eqmpamentos para o desenvolvimento do processo de trabalho no serwgo de} v

. reabilitagéo. .

= Garantlr a manutengao dos equ1pamentos e a aquIgao de

materiais de consumo e permanentes para o desenvolwmento do processo de L

trabalho do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO)

- Aquiéigao de matériais de consumo e permanentes, equipamentos
parao Centro de Atendlmento Materno Infantil

- AqU|S|gao de equipamentos e materiais de consumo e permanentes '
para o] Hospltal Reglonal Dr Estac1o Muniz

- Ampllagao da estrutura fisica e da capaCIdade mstalada da.y‘_:"i".
hemodlallse ' : o :

- Ampllagao da estrutura fisica e da capamdade lnstalada do Hospltal'“‘ L
Reglonal Dr Estacio Muniz e
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" - Ampliagdo da estrutura fisica e aquisicdo de equipamentos e
reestruturagao d'a Unidade de Terapia Intensiva — UTI '

- Reformar e amphar a estrutura fisica da maternidade, assim como .~ .
pleitear novos equipamentos e materiais permanentes para aumentar a e
capacndade instalada -

- Garantir o desenvolvimento do processo de trabalho do projeto : :

PLANIFICA SUS no ambito da atengao especializada

- V|ab|l|zar prOJetos que contemple a satide mental dos individuos

- Aquisigéo ‘de- 01 (um) veiculo tipo VAN para atendimento .de -~~~ -
pacientes oncoldgicos que necessitam de transporte para tratamento emoutros. oo

mun|C|plos

- Aqwsm;ao de 01 (um) velculo de 7 (sete) lugares para 0 transporte A RS

de pacientes do CEM.

c) Rede de urgéncia e emergéncia

- Vlablllzar a reforma da estrutura fisica do prédio do SAMU 192 para

atender o serwgo de transporte e garantlr a manutengao das VIaturas do SAMU -
: 192 .

- AqU|S|gao de novas ambulanCIas para renovagao da frota.

- Aquisicao de materiais de consumo e permanentes e equ1pamentos' ’

de suporte pre hospltalar para as viaturas do SAMU.

- Aqmsu;ao de materiais de consumo e equ1pamentos para 017"'5";:._;_:
atendimento aos pacientes do Servico de Atendimento Domiciliar — SAD .

(Programa Melhor em Casa)
d) V|g|lanc|a em saude

- lmplementar o processo de trabalho no enfrentamento a
epidemias, pandemias e desastres ambientais.

- AqUISIgao de 01 (um) veiculo tipo VAN para ko) transporte de ST
. pacientes e proflssmnals do CAPS ‘ o ,
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- Fortalecer as acgodes de imunizacao, abrangendo a populagédo do
territério mumcnpal

- Vlablllzar condlgoes por meio de sistemas para a aqunsngao de
dados fi fdedlgnos na vigilancia epidemiolégica.

- Reformar e ampliar a estrutura fisica da sede do Controle de
Vetores

- Implementar o servigo de Vetores e Zoonoses do municipio

~ -Adquirir veiculo tipo caminhonete para desenvolver o processo de
trabalho em saude na area rural.

- Ampllar a estrutura fisica do CCZ (Centro de Controle de
Zoonoses) e implementar o serwgo com a contratagéo de equipe
especializada no controle e na prevengao de zoonoses.

. ‘ - Adquirir um espaco territorial coberto e estrutura fisica para o
| armazenamento de pneus inserviveis.

e) Vigilancia Sanitaria
- Implantagéo'do Aterro Sanitario;

- Aquisicdo de um veiculo tipo caminhonete para desenvolver o
processo de trabalho em visitas domiciliares se houver apreensao de
| mercadorias e visitas na area rural. -

| : - Manter e implementar a parceria com a SANESUL objetlvando o - : . .
saneamento basmo do mun|CIplo o

- Melhorar ampllar e dar condigbes do desenvolwmento do processo '
! de trabalho das agées e servigos do castramovel ’

f) Vigilancia em Saude do Trabalhador

o - Garantlr e |mplementar as acdes e servicos publicos de salde do' . Lo
: . plano anual da politica de saude do trabalhador. o
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g) Satde indigena
- Viabilizar condi¢des péra o fortalecimento dos programas da satide -
indigena. o '

- Reforma e manutengao das estruturas fisicas dos Postos de Saude’?_’
nas aldelas lndlgenas -

- Agoes com palestras periédicas de modo a sensibilizar os jovens ‘
|nd|genas na questao do uso do alcool e outras drogas.

- Aqmsu;ao de academla da saude com. acompanhamento de

profissional aos idosos oferecendo-lhes atividades fisicas, lazer e cultura para. .~
- uma V|da saudavel. L

- Proxmldade 'de um profissional em assisténcia social as = -
'comunldades |nd|genas ' ‘

- Vlablhzar a pOSSIbllldade de ampliagdo dos atendlmentos medlcos
de varias especialidades e exames complementares. '

- Vlab|I|zar projetos e agdes de salde que contemplam a aqmsm;ao ’
de proteses dentarlas e oculos

- Oferta de formagao continuada aos trabalhadores em saude

indigeha.

- Agilidade dos 'procedimentos médicos de média e alta complexid»ade." .
- Aquisigéo de ambulancias para atender a populagéo aldeiada..
h) | Recursos Humanos

- Rewsao da Lei Complementar n°011/2009 com a reestruturagao e
atuallzagao dos Cargos em Comisséo e valores. ‘ , o

- Criar o Ndcleo de Tecnologla da Informatica da Saude. -

L= ReestrutUragéo e reformulagédo do setor de informatica, visando o
‘controle dos materiais permanentes (computadores, impressdras etc),
sistemas, lnternet usuanos manutencéo preventiva e corretiva, lnstalagao de
redes e computadores :

- Crlar o Nu‘c‘leo Juridico da Saude.
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- Criar o Nucleo da Assisténcia Farmacéutica.

- - Criar o Nucleo de Educagdo Permanente e implementar agdes e P
treinamentos técnicos e motivacionais a equipe. ' B

- C_riagéddo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do SUS.

_i) Controle, Avaliag’éo, Auditoria e Regulagio

- Garantir os. cargos do nucleo de
Regulagao :

- Criar a Lei no ambito Municipal da Central de Regulagao de Vagas,
~ de consultas e exames do municipio de Aquidauana.

- Aquisigdo de materiais permanentes para implementar 0 servico no

setor.

j) Ouvidoria

- Aqwsu;ao de materiais e equ

2) ED‘UCA(;AO

a) PLANO PARA O FOMENTO DA EDUCAQAO INFANTIL

1. Ampllar gradatwamente a oferta
3 anos (creche); ‘

plblico;

3. Elaborar, por meio de Busca Ati
entre 4 e 5 anos que esta fora da escola, no

de vagas para as cnangas de 0 a

2. Defndcratizar por meio de agbes de incentivo 0 acesso ao ensino

com a Secretaria d‘e Saude e Assistencial Social;

- 4. Promover a melhoria da estrutur,
Infantll por melo de reformas e ampliagéo;

5. Fomentar a valorizacdo dos Profissionais da Educagao»."

po’sSibiIitand‘o a formacéo continuada no senti

do tecnlco e motlvamonal

Controle, Avahagao Auditoria e o

ipamentos para implementar o -

iva, o mapeamento da populagdo * - . -
campo e na cidade, em parcena,_

a fisica dos Centros de Educagao - -
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6. Ampliar as parcerias: com 0 G

: D,retOr L:o;de s uza

. Implementar o funcionamento
constrmdos com jornada mtegral e parcial;

iva
overno Federal e Estadual para

os Centros de Educagao Infantil .

8. Ampllar de modo efetlvo a oferta da educacgéo infantil as populagoes :

lndlgenas e pantanelra

9. Elaborar Proposta Pedagoégic

‘_ ) 10. Estabelecer convénios e parcer
a continuidade de estudos dos profissionais
graduacao;

11. Ampliar . estratégias para a

a e curricular que atenda as .

ias com as universidades, visando
de educacédo aos cursos de pos- .

.continuidade do Programa de

Formagao Contlnuada a todos 0s proﬂssmnals da educagéo infantil;

12 Equar os Centros de Educagao Infantil, com materiais didaticos - . e

pedagoglcos e tecnologlcos de acordo com as necessidades;

13 Fortalecer a Gestao Dem

conselhos escolares elou coleglados e a elei¢do de diretores escolares.

b) PLANO PARA O FOMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

. 1. Implantar e implementar o Prog
profissionais = da’ educagao englobando
administrativas; =~ - !

- 2. Incentivar a efetivagédo de conv

Federal ‘de Ensino e outros, para formagdo inicial e pos- graduagao dos ..

as dimensdes pedagoglcas e -

énios com unlverSIdades Instltuto

profissionais da educacgéo, bem como, de agoes complementares a educagao

das cnangas

das escolas 'de ensino fundamental;

4. Implantar - Juntamente com as universidades o .programa de . -7 o

mcentlvo a Ieltura

3. Elaborar um plano exequivel para reforma e ampliagao gradativa”. .

m observanma ao preconlzado nas - RS

ocratica e a reestruturagao de_.,". T o

rama de formagao contmuada aos .
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5. Melhorar e garantir o transporte escolar a todos 0s alunos_"r_fj

residentes na area rural do municipio;

®. Elaborar e/ou readequar as propostas pedagoglcas das escolas

evidenciando suas peculiaridades e respeito as mais variadas diversidades; -
7. Implementar a politca de valorizagdo dos profissionais da -
educagéo" ‘ '

8. Fomentar e incentivar a ampliagdo e/ou reforma dos espagos-A'
fisicos especificos aos professores com materiais didaticos e equ1pamentosr .
disponiveis para realizagdo de planejamentos; o

9. Garantir de modo satlsfatorlo a allmentagao escolar de qualidade a"“ A '

todos os alunos da Rede Mun|C|paI

10. Fortalecer a Gestao Democratlca das politicas educacionais e de
gestéao;

1. Fortalecer todas as politicaé de participa'géo e controle social no
amblto escolar tals como Associagéo de Pais e Mestres, Grémios Estudantls

12. Incentivar as escolas na elaboragéo de PrOJetos |novadores
visando o direito a aprendlzagem do aluno;

13. Criar e/ou reestruturar em todas as unldades educacmnals‘; E
blbllotecas salas de Ieltura e salas de tecnologias; 3

14 Incentlvar a pratica esportlva cultural e lazer

i

15. Crlar o programa de incentivo ao desempenho escolar, premlando P

oS melhores alunos de cada unidade escolar;

16. Implantar gradatlvamente a educagdo em tempo integral paré o .,
alunos do 1° ao 9° ano, garantindo as especificidades necessarlas aesse modelo R

educacional;

‘anos; -

18. |ncent|var e apoiar agdes para elevagao dos indices - de -

deserﬁpenho do Ensino Fundamental — IDEB;

17,. Alfabetizar todas as criangas residentes no municipio entre 6a8 SE
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19, Assegurar e garantlr a mfraestrutura fisica' educacional e dos -~
acessos as unidades educacionais referentes a danos ocorrldos por causa de

situagdes de calamidade publica devidamente reconhecndo,

20. Construcdo, e melhorias fisicas das escolas e creches.

c) PLANO DE FOMENTO PARA EDUCA(}AO ESCOLAR INDIGENA B :

1. Apoiar a construcédo de Proposta Pedagoglca com politicas
educaC|ona|s especmca para a educagao |nd|gena

2. Incentlvar a construgéo de materiais didaticos e pedagoglcos como N R

instrumento motivador & reVItallzagao da lingua terena;

3. Realizar a. consolidagéo de um curriculo, que garanta além da .

educagao geral as especmmdades da arte e cultura indigena, da lingua materna
e de todas as formas de saberes dessa populacéo;

4. Criar plano de valorizagdo dos profissionais da educacgao, com .

polltlca salarlal condlzente a formagéo e ou qualificagao;

‘5 Realizar a adequagéao: da estrutura fisica das escolas indigenas de =

acordo com o publico ao qual se destlna o atendimento; ,

6. Criar e/ou reformar os espacos fisicos para funmonamento dasala

dos professores em todas as unidades escolares;

7. Investir em acgoes para a melhoria da frota do transporte escolar
com melhores condlgoes de segurang:a e conforto aos alunos; :

8. Firmar convénios e parcenas com as universidades publicas, para“
a oferta de formacéo inicial e continuada e cursos dos professores |nd|genas S

respeltando as pecullarldades da etnia;

9. Ampllar a parceria com o Governo do Estado para oferecimento do’ .~ - e
Ensino Médio nas aldelas dlstrltos e zona rural que alnda nao foram,;

contemplados

) 10 Reahzar estudos de parcenas para possibilitar aos moradores das, DRI
. aldelas dlstrltos e zona rural o acesso ao Instituto Técnico Federal e ao Ensmo: A
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Superior, assim como o oferemmento de cursos proﬁssmnallzantes para Jovens et

e adultos indigenas;

d) PLANO DE FOMENTO EDUCA(}AO DO CAMPO

1. Melhorar  a frota do transporte escolar, com condigbes. de

seguranga para alunos e professores;

2 Articular a construgao da Escola Pantaneira, com estrutura para

aIOJamento de alunos e professores;

3, V|ab|||zar estudos e parcerias para melhorar o acesso das criangas -0

da zona rural ao Ensino Fundamental em escolas dlferencradas . com -
componentes curnculares identificados com a realidade da vida no campo ‘

4, Garantlr agoes e planejamento de uma politica dlferenC|ada as
populagoes do campo, com calendario escolar especn‘" ico, respeitando o CIC|0
das aguas do pantanal.

e) PLANO DE FOMENTO A EDUCAGAO ESPECIAL

1. Incentlvar a matrlcula de alunos com necessidades educatlvas Co

' especrals no ensmo regular

2 Ampllar e manter o atendimento e funcionamento das salas de‘
recursos multlfunmonals visando a demanda da educagao especial com o
acompanhamento de equipe multidisciplinar;

3. Reallzar e incentivar a ‘capacitagéo profissional dos professores da
rede municipal de modo a obter uma efetiva mclusao de crlangas com -
deficiéncia; ‘

4. Fortalecer a polltlca de acessibilidade e inclusdo social de crlangas a
e Jovens com def'crencra em todas as escolas publrcas do mun|C|p|o L

) PLANO DE FOMENTO A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTos SRR T

1. Crlar ag:oes de incentivo ao acesso e permanéncia a escolaridade . . - -

para Jovens e adultos

2. Frrmar convénios com instituicdes para apoio proflssmnal vrsando a
a pr_omogao da escolaridade e de uma efetiva formacio profissional; ‘
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3. Incentivar. e contribuir para a implantagédo de’ novos Cursos '
Proﬁssmnallzantes no Instituto Federal de Aquidauana,; '

- 4. Vlablllzar a cnagao ‘da Cidade UmverSItana para estimular a

implantagéo de novos cursos nas Instltun;oes de Ensmo Superior;
5. Ap010 ao Transporte do Ensino Superlor,

_ 6. Convénio cl:ovm UEMS, na manutengéo do Curso do Ensino Superior
de Direito no Municipio de Aquidauana-MS.

3) ASSISTENCIA SOCIAL
a) PLANO DE FOMENTO A POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1. Incentivar a lntersetonalldade das politicas pubhcas e as Secretarias LU

MunICIpals

2. Ampllagao fisica e ‘reestruturacéo do Nicleo de Qualificagdo de Méao de s s
‘Obra e Geragdo de Emprego e Renda, em setores prof"ssnonallzantes para. C)

~melhor atendimento e desenvolwmento dos cursos;

3. Reforma e meIhona da Secretarla de Assisténcia Somal em relagao a .

eqUIpamentos e lnfraestrutura

4. Construgao e |mplementagao de um Centro de Multlplo Uso para alolar'

0s pro;etos soc1a|s

5. Construgao e lmplementagao do Centro de ReferenCIa de Assisténcia =
- Social — CRAS II

- B. Construgao e. lmplementagao do Senngo de ConV|venC|a e
Fortalecimento de Vinculo — 'SCFV, a

7. Criagéo e |mplantagao de um Albergue para atender a populagao de rua S

e os imigt rantes '

8. Garantir a polltlca social aos municipes do municipio de. Aqu1dauana "
atingidos quando houveér ocorréncia de calamidade publica.

3.1) POLITICA PARA MULHERES
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b) PLANO DE FOMENTO A POLITICA PARA MULHERES

1. Fortalecer Politicas Publicas para as Mulheres em conjunto com o = .- . o
gabmete do prefeito para que haja autonomia no trabalho e a transversalidade R '
‘das politicas  pablicas; autonomia financeira para |mplantar e desenvolver -
programas, projetos, pesquisas e estudos para a conscientizagéo e erradicagdo -

. de todas as formas de violéncia e discriminagéo contra as mulheres; ”

2. Realizar agbes de incentivo a capacitagéo de mulheres para geragdode .- | ...
emprego e renda fomentando o empreendedorismo de forma |nd|V|dua| ou -
assomada

3 Desenvolver e -executar projetos nas Escolas do Mummplo na - Saen
perspectlva da educacido para toleranc1a e a prevencgao da violéncia contra a
mulher. :

3.2) POLITICAS DO IDOSO
c) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DA PESSOA IDOSA

1. Ampllagao do Centro de Convivéncia do ldoso; com objetivo de
_promover uma maior mtegragao da rede, desenvolvendo atlwdades de lazer,
cultura e a valonzagao da pessoa humana; . ' : -

2. Fomentar agdes de prevengéo a violéncia contra idosos;

3. Criagéo e implantacéo de Programa Incluséo Digital para idoé_os. L

3.3) POLITICA PARA JUVENTUDE
" d) PLANO PARA FOMENTAR A POLITICA PARAAJUVENTUDE =~ =

1. Reativar o Conselho Municipal da Juventude para discutir polltlcas
publicas e um plano de trabalho com programas voltados para a Juventude '

2. Fortalecer os gremlos estudantis e os centros académicos narede
mun|C|paI de ensino; "
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3. Estimular a oferta de cursos profi issionalizantes adequados a nossa
realidade e dinamizar os programas e entidades, que oferecem oportunldade de e

prlmelro emprego lnsenndo 0s Jovens no mercado de trabalho;

5. Estabelecer parcenas com - SESl SEBRAE SENAC SENAR e :=‘ 

‘outras entldades para reallzarmos cursos voltados para este segmento

6 Reallzar estudos com as Universidades e Institutos Ioca|s voltados SR

para o desenvolwmento e melhorla da qualidade de vida e saude dos jovens--
através dos resultados '

7 Buscar recursos para o desenvolvimento dos prOJetos voltados para ' Ly
a Juventude por meio de editais publicos, privados, emendas parlamentares e .

‘outros parceiros, visando ampliar as oportunidades de participagéo e

o desenvolwmento dos jovens

09. Implantar o Programa Oficina Juvenil com oficinas de- graﬁte ;- Ll
poesia, mUsica, teatro, esporte; artesanato nas escolas das redes mun|0|pa|s e

estaduals e federais;
| 10..Rea||zar'sessc“>es do Cinema ltinerante nos bairros, distritos e -
aldeias; ' ‘

1 1 Ap0|ar a reallzagao dos Jogos da Reme

12 Buscar parcerla para |mplantar e desenvolver um Pl'Oje'[O Jovem

Empreendedor oferecendo suporte e capacitagdo para o desenvolv:mento das '
suas |de|as de negocm, fomentando‘o empreendedonsmo

13. |ncent|var e apOIar agoes na Praca da Juventude

14. Desenvolver acoes de consmentlzagao e prevengao de problemas o

sociais como uso de drogas, violéncia e exploragdo sexual, prevengao de
gravidez precoce AIDS e doencas sexualmente transmissiveis por meio de"

Campanhas educativas e palestras informativas nas Escolas, em toda a rede de" RN

.educagéo no municipio, em parcerla‘ com a SESAU;

15. Implantar. o projeto “Curta nas escolas” - ex1b|gao de curtas-'
metragens de educagao e prevengao em saude em parcerla com a SECTUR

_ 16. Promover campanhas de prevengao a Vlolenma Juvenll
Dependenma Qunmlca
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. 17. Promover a Gincana Viva o Verao Sém a Dengue em com a.
SESAU. ’ '

3 4) CRIAN(}A E ADOLESCENTE

¢) PLANO PARA FOMENTAR A POLITICA DA INFANCIA E

_ ADOLESCENCIA

1. Fortalecer o Conselho Municipal dos Diréitds da Criénga e do '

Adolescente de modo a'garantir a participagao e a efetlvagao do controle socnal , o

2. Reestruturagao e ampliacéo do programa de combate ao abuso e‘
exploragao sexual de crlangas e adolescentes

3. Fortalecer a politica municipal de acolhlmento ms’ntumonal e Oj_.}ff'vl'f'A

dlrelto a convnvenc1a familiar e comunltarla

4. Apmar mtegralmente acbes e projetos que vnsem a promogao e
protegao dos direitos humanos das crlangas e adolescentes de Aqmdauana

3. 5) PESSOA COM DEFlCIENCIA

f) PLANO PARA FOMENTAR A POLITICA PARA PESSOAS COM: o
DEFICIENCIA = . R

1. Implantagdo da Residéncia Inclusiva, para atenderjovenseaduﬂos : o )
com deficiéncia em situacdo de ‘dependéncia, visando garantir o direito a uma - ' -

vida dlgna de qualldade e part|C|pat|va além de promover o desenvolwmento da '
autonomla mdependencna e emancipacgéo pessoal e social desses cidadaos.

4) CULTURAE TURISMO
a) PLANQ PARA O FOMENTO DA POLITICA DE CULTURA .
1. Adesao ao Slstema NaC|onaI de Cultura.

- 2. Instltucmnallzar e |mplementar o Sistema Mun|c1pa| de Cultura. o

3.” Manter ativo o Conselho Municipal de Politica Cultural
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4. Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura de acordo com as diretrizes :"{:4_; o

do Sistema Nacional de Cultura. .
5. Criaro Plano Municipal de Cultura.
6. Criar o Slstema de Fmancnamento da Cultura o Sistema Municipal de

lnformagoes e Indlcadores Culturais e os Sistemas Setorlals da Cultura. e

7. Manter atualizado o Cadastro Geral dos Segmentd_s :‘C_ulturéis. B
8. Manter ativo o Edital de Credenciamento de Artistas. |

Promover agoes de rewtahzagao de prédios e monumentos hlstorlcos e.

‘ culturals

: ‘10 Fomentar a instauragao de processos de tombamento de predlos de’

mteresse cultural e/ou turlstlco

11. Promover agoes de valorizagdo do Museu de Arte Pantanelra “Manoel ’

Antonlo Paes de Barros”.

-12. Fomentar a educagao mu3|cal com aulas de musica em parcerla com

. as bandas do municipio.

13. Bus_car parcerias para melhor estruturagao da Banda Municipal Otavio )

Mongelli.

14.Buscar a revitalizagao da Biblioteca Municipal Francisco Alves Corréa,

manté-la integrada & rede nacional e adquirir livros e equipamentos para

modernizagao do acervo e atendimento.

' 15.Estimular a producéo de espetaculos e de midias culturais Iocals

16. Promover no mun|CIp|o a “execugdo das Leis Aldir Blanc e Paulo

Gustavo. .

17.Divulgar e organizar festivais e mostras que permitiriao o acesso do': . <

aqundauanense a produgoes artisticas contemporaneas significativas.”

. 18 Promover agoes "de geragéo de trabalho e renda para aqueles que:' -

vwem da arte e do artesanato.

- 19. Ap0|ar eventos de incentivo a cultura local
20. Reallzar eventos e pI‘OjetOS de ambito local, regiohal, estadual e

naCIonaI que fomentem a cultura e o turismo do municipio.
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21.Fomentar a criagéo de Pontos de Cultura no munlmplo

22.Elaborar norma técnica que regulamente a reahzag:ao/apmo de eventos

no munlCIpIO

23. Buscar parcerlas com o Governo Estadual e Federal para acesso a

" recursos e ap0|o para projetos e oficinas. :

b) PLANO DE FOMENTO AO TURISMO

. Elaborar o Plano Mun|0|pal de Turismo e o Plano de Marketing Tunstlco L

- . de Aqmdauana

4, Implantar um Selo para empresas e parcelros do turismo no que tange S

Man‘ter ativo o Conselho M;inicipal de Turismo (COMTUR).

Implantar acées de promog:‘éo e divulgagao do destino “Aquidauana’.

adogao de boas praticas de gestéo, sustentabllldade e hospitalidade.

Manter atuallzado o Calendario de Eventos Culturais e Turisticos .--dp, "

. Mu’nic'ipioy

Apoiar - eventos de carater esportlvo ‘de ‘aventura, cientifCos

gastronomlcos culturais, negécios, ecoturismo, pesca esportlva dentre’-

‘ outros que promovam o ﬂuxo turistico no municipio.

Fomentar o Ecoturlsmo e o Turismo de Aventura na regiao da Estrada

Parque de Plraputanga

Fomentar. a pratlca do turismo sustentavel -em- todas as agoes SR

desenvolwdas no mun|CIp|o

Buscar parcenas para elaboragéo e execugao do projeto, e operagao' .

 das atlwdades no atrativo Morro do Paxixi.

10. Buscar parcenas para elaboragao e execugéo do projeto de construgio

de um Deck Publlco para acesso ao R|o Aqurdauana na regiéo dos:,.,"él AR

dlstntos de Plraputanga e Camisdo, de modo a contrlbUIr com- as‘ "
praticas de Ecoturismo e Turl'smo de Aventura, dentre outras. |

%
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11.Buscar pafcerias para a criagao de um Centro de Eventos que aporte ‘a IR

. realizagdo de feiras, shows, festivais, reuniées, exposicoes, dentre =

outros

'12 Avallar e buscar subsudlos para a construgao de um espago para - ,-" e

v recepgao de Motor Homes nos moldes internacionais.
- 13.Elaborar Manual do Investidor prevendo areas de interesse e subsidios o
para a captagdo de novos empreendimentos na area do Turismo.

. 14.Buscar a estruturagdo de areas para a realizacdo de eventos nos .

."'di's-tritOS de Camiséo e Piraputanga, com o'aproveitamento:dos espagos

ja existentes.

15 Ap0|ar e participar atlvamente de acgbes de. fortaIeCImento ‘da
governanga por meio de Programas de Regionalizagdo em amblto _
Reglonal, Estadual e Federal. '

16. Implantar Sinaliiagéo Turistica e Cultural na area urbana e distritos.

17. Manter atuallzado o diagnostico turistico local.

18.Realizar agoes de coleta de dados e informagdes do fluxo e perf il de -

turistas e visitantes, de modo a complementar o planejamento da"
' at|V|dade no municipio, nos moldes do Observatério Estadual de';__' ’
Turlsmo , ' ' |
19.Implantar o Centro de Atendimento ao Turlsta
20.Buscar parcena”s, com o Governo Estadual e Federal para acess'o a.
recursos e apoio a projetos e capacitacgoes. S '
5) POLITICA DE ESPORTE E LAZER

a) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DE ESPORTE E
LAZER S ’ |

1. Elaborar um calendario valorizando as diversas dimensbes da

pratica esportlva tais como esporte comunitéario, estudantll amador de alto N

rendimento e profissional,

2. Incentivar a pratica do futebol como espacgo de convwencna coletwa ce

e democratlca com o uso.dos campos destmados asua pratlca

b .
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3 Rewtahzar e reformar Os espacos esporttvos ede Iazer

4, Democratlzar 0 acesso as praticas desportlvas estimulando a :

. pratica permanente sem limite de idade, condicéo fisica ou sexo, fomentando 0. |
lazer esportlvo destinado a preencher o tempo livre dos individuos com:*_

: _atmdades fisicas e esportivas que propiciem o desenvolvimento e sociabilidade -
das relagoes interpessoais, da melhoria da quahdade de vida, da partlmpag;ao ‘ s
espontanea da cnatlwdade e da ocupagao prazerosa do tempo. "

: 5 Ampllar o] PrOJeto Manha de Lazer Ievando a diversdo e o esporte |
a todas as regides da cidade, em especial as mais carentes e distantes;

6. Fortalecer as praticas esportivas nas redes escolares, desde a f_ -
|mC|a<;ao desportlva passando pela disseminagéo do esporte em larga escalae Ll
em diferentes modalidades, até a descoberta de talentos para-o esporte o
competl’nvo - -

' 7. Dlstrlbmr Kits Espomvos para as Associacbes de Bairros, Aldeias, . - S
Distritos e Assentamentos para desenvolverem a pratica esportiva; incentivar as . . S
’escollnhas esportlvas eXIstentes em nossa cidade com materiais esportlvos ‘ o

. 8. ApOIO as equipes amadores e profissional que representarao
Aquidauana nas compehgoes dentro e fora de nosso mun|C|plo

‘ »9. ApOIO aos pro;etos esportivos ex1stentes em nossa cidade. ' S . '_5

6) POPULAC}AO INDIGENA | IS
a) PLANO PARA O FOMENTO DA POLITICA DIRECIONADA A ol
'POPULACAO INDIGENA , S |

1. Fomentar a auto-estima, a valorizacao da cultura indigena e sua
, mtegragao - PR

2. Fortalecer a educagao e o ensino bilinglie nas escolas mun|C|pa|s .
das areas |nd|genas : o

3. lncentlvar acdes de valorlzagao da cultura e da hlstona terena '

4. Apoiar os estudantes indigenas;
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‘5. Apoiaf e incentivar as festividades do dia de sensibilizagdo da
_ cultura indigena; ' '

- 6. Ampliar e reformar as escolas indigenas;

7. Articular agoes para melhorias no atendimento a saude, com a .. '

~ aquisigédo de novas ambulanctas parao atendimento as areas |nd|genas e postos '_"‘: AR

de satide; _
. _ 8 Apmar a reallzagao dos Jogos dos Povos Indlgenas

9 Apoiar a realizagéo de foruns e seminarios onde as questoes.
|nd|genas forem dlscutldas

10. Criar uma politica permanente de apoio a agncultura famlllar
indigena e fomentar sua comermahzagao pOSSlbl|ltand0 a geracao de renda;

’11 Implantar a Patrulha Agrlcola Mecanlzada Indigena;
i 12 Ampllar a area plantada e d|ver3|f|car da producéo;
13. Incentlvar a comercializagdo da producéo das aldelas;
- 14. Adequar e incentivar a feira de produtos indigéﬁas;

-15.. Estimular e regatar a‘.produgéo do artesanato;

| 1‘6 Fomentar acdes de valorizagao das orgamzagoes indigenas- de :.-5: o

' produtores mulheres despomvas juvenis, re||g|osas e etc.
17 Estender os programas habitacionais para as areas |nd|genas
18 Revntahzar a sinalizacao turistica nas aldeias |nd|genas

- 19. Reahzar a manutengao permanente da |Ium|nagao publica,
_ estradas e pontes Iocahzadas nas, aldeias. :

7 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

/AZAJ 1 COMERCIO E INDUSTRIA

a) PLANO DE FOMENTO AS AGOES VOLTADAS AO COMERClO
EA |NDUSTR|A ' :
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1 Fazer gestao junto ao Executlvo e Leglslatlvo Estadual para a
aprovagao de leis que criem uma nova politica de incentivos tributarios e que'

" oferegam estimulos diferenciados de acordo com a regido, permitindo a atrag:ao S

e a instalagao de novas empresas, empregos € oportunidades tanto. para .
Aqundauana quanto para Anastacio e regiao; '

2. Iniciar estudos para checar a vnab|lldade de lmplantagao de_'

um porto seco aproveitando a futura implantagao do ramal rodo-ferrovuano em SR

Aqu1dauana '

3 Buscar empresas intensivas em méo de obra e oferecer incentivos .* . CLT e

para sua lnstalag:ao como por exemplo, industrias de confecgéo, produtos

- voltados para a area rural e serwgos

4, Apouar iniciativas das entidades representatwas do Comerc:o e
Industrla

5. Reduzir a burocracia e exigéncias para atuagao formal dos novos '
empreendlmentos ' '

. 6. Trabalhar para reduzir os tributos mun|C|pa|s inclusive ' comﬁ IR,
planejamento para estimular atividades em determinados bairros;

7. Oferecer ' oportunidades e vantagens para a, msta'a?éo.'de e

empreendlmentos no MUFIIClpIO

8. Estimular a participagdo de micro e pequenas empresas nas '_
vendas para a Prefeltura :

9 Estlmular a formagao de cooperativas e de assocragoes

10. Ampliar a capacidade das cadeias e arranjos produtlvos |ocais4

aumentando. a qualidade, combinando infraestrutura (energia, transporte SRR

saneamento etc.), com recursos humanos qualificados.

7. 2 AGRICULTURA E PECUARIA
c) PLANO DE FOMENTO A AGRICULTURA E PECUARIA

1 Fortalecer a agricultura familiar de forma sustentavel wsando a' s
v melhorla na qualldade de vida das pessoas nos aspectos economlcos _sociais e R
. culturals promovendo atraves de parcenas o cooperativismo € o assomatlwsmo P

g
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» 2. Criar mecanismos para agregar valor aos produtores da agricultura
familiar; R ‘

* 3. Implementar feiras livres para a comercializagdo dos pr_odthos da - o

agncultura familiar e economla sohdarla

4. Firmar parceria com SEBRAE/SENAR e outros visando a

qualificagdo . dos agricultores para agbes que visam agregar valor a sua. ‘

producéo;

5. Fomentar junto aos agricultores familiares do municipio os - -

programas federais PNAE e PAA, permitindo-lhes renda garantida.

6. Agregar valores culturais a producdo agricola e a produtos def, f .
areas’ espemf cas através do estimulo a acbes que valorizem a historia, a- - '

gastronomia, o artesanato e outras manlfestagoes artlstlcas e alnda promovendo ‘
o fomento ao turismo local.

T Dar supOr@elé produgéo da pecuaria, incentivando a atividade como
alternativa de renda para a pequena propriedade;

8. Promover o desenvolvimento diversificado e competitivo do setor .~

de fruticultura nas aldeias, distritos e assentamehtos do municipio,
transformando-o num polo produtor para abastecimento do mercado local;
agregar valores as frutas produzidas no municipio de Aquidauana, lncentlvando
as agromdustrlas desde sua produgdo até a comermahzagao segumdo as

normas de v191|anc1a sanitaria e exportacéo.

_ 9. Garantlr aos agricultores familiares a gradagem e outros
servicos das patrulhas agrlcolas do municipio; : R

10. Incentivar a atividade de apicultura, como fonte renda € geragao'.
de empregos e

11. ApOIar a atmdade de avicultura de corte com acompanhamento' _. SR

de todas as legislaces wgentes proporcionando nas aldeias, distritos e f
assentamentos uma fonte de renda alternativa com a comermahzagao de frango ’
a|p|ra e sem| conﬁnado :

12. Promover o desenvolvnmento da pecuana leltelra como fonte dei

renda de sustentacao da proprledade
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13. Incentivar a atividade de ovinocultura, caprmocultura psiculturae = " <

aplcultura como alternatwa de produgéo.e renda.

14. Buscar a |mplantagao de agroindustrias no municipio v:sando a: R
produg:ao eo aumento do numero de postos de trabalho; incentivar a criacdode .= .. "

agroindustrias artesanais familiares e/ou comunitarias que venham agregar valor
a produgao da proprledade '

15. Estlmular investimentos rurais para o produtor, orientando-os .
na aplicagdo dos recursos;

16. Orientar os produtores rurais quanto as linhas de crédito
disponiveis; ! ‘

17. Implementar uma politica de acesso ao credlto rural para
produtores e suas associagoes. -

7. 3- QUALIFICACAO PROFISSIONAL
d) PLANO DE FOMENTO A QUALIFICAQAO PROFISSlONAL

1. Reestruturar o Nucleo de Qualificacéo de Mao de Obra e Geragdo . .

de Emprego e Renda;

2. Realizar um diagnéstico permanente sobre as necessidades de
‘mao de obra local;

3. Criar um programa massivo de qualificagdo profissional, com .-

a oferta de cursos voltados para a economia da reglao de modo formal e’
informal; . A ' _ o :

4. Fazer parcerias com as instituicées, UEMS, UFMS, IFMS, SESC,
SENAR, SESI; para desenvolver projetos voltados ao desenvolwmento do -
MunICIplo de Aqmdauana - :

S. Fomentar o empreendedorlsmo
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8 - ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Fazer recadastramento Econdmico e Imobiliario;

2. Dinamizar a Escola de Governo: renovar o “convénio com a’ R
Fundagao Escola de MS; ampliar os cursos de capacntagao para os serwdores Co
com o Ob]ethO de desenvolver suas competéncias;

3, lmplantar programas de capacitagao e trelnamento nas secretarias . -
munICIpaIS

) 4 Fomentar agbes que visem o desenvolwmento dos lideres,.
capacﬁando-os para atuarem de forma estratégica, a fim de estlmular o
desenvolvnmento e desempenho dos serwdores

5. Revisar o Plano de Cargos e Salarios com a part|0|pagao dos‘_’_' RS
: funmonarlos atraves de seu sindicato; S A

6 Autorlzar a reallzag;ao de concurso publlco

.9- POLiTICA'URBANA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
9.1 SERVI(}OS URBANOS
~ a) PLANO DE FOMENTO AOS SERVIGOS URBANOS

1. Reallzar penodlcamente a manutencdo da lluminagdo Publica . -
das ruas pragas eavenldas utilizando os equipamento e recursos mun|C|pa|s

. 2 Expandlr a rede de iluminagdo nos bairros e locals pre— -
identificados;

3. Criar um plano para efetivar a I|mpeza de bueiros e recomposm;aO' R
das bocas de Iobos (grelhas) :

4. Crlar um projeto de coleta de pneus ‘'usados em of'cmas e
borracharias e d|sp0519ao final; .

5. Reorgamzar as equipes de capina, tapa-buracos, boca de Iobo L
pOda de arvores e varngao |

6. Reatlvar o Programa Municipal de’ Arborlzagao “Aqmdauana",_:.
, Verde” e o vwe|ro mun|0|pa| _ NI

-
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7. Readequar o Cemitério Municipal e reélizar estudos ‘paréx_' ‘

VIablllzagao de uma nova area;

8. Criar um projeto para descarte do 6leo de cozinha em parcena com’ o IS
os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) para o feitio de sab&o. " -

9. Garantir ages relacionadas com a reabilitagéo, recuperacdo de .. <.
danos em cenarios ocorridos por ocasides de desastres reconhecidos em. g

situacdes de calamidade publica.
9 2 LIXO URBANO
'b) PLANO DE TRATAMENTO DO LIXO URBANO

1. Ampliar area do Aterro Sanitario, para a construgao de nova Célula; .

' 2. Revisar e atualizar o Cédigo Municipal de Lihpeza Urbana;

3. Encammhar aos municipes junto com o carné do IPTU, cartilha

|nformat|va referente ao Codigo Municipal de Limpeza Urbana, atuallzado e -
_ Consmentlzagao da Coleta Seletiva do Lixo; "

4. Realizar parcerla com a ASSEPAR - Associagdo dos Separadores . o
 de Res1duos para a separagdo dos materiais reC|cIave|s como formas de B

tratamento dos re3|duos sélidos;

5. Identificar o local (area) para destinagéo final do Lixo PUblICO e Lixo

' dos ReS|duos de Imovels

6. Flscallzar o cumprimento do Codigo Municipal de Limpeza
"Urbana (Lei n°1. 769/2000

7. Viabilizar estudos para a |mplantagao de consorcio intermunicipal
para utlllzagao de Aterro Samtarlo disposicao final dos residuos.

8. Coleta, varrigio, limpeza dos logradoAurpsA puablicos, T

armazenamento, transporte e destino final do lixo.

9 3 HABlTAC}AO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

c) PLANO HABITACIONAL E REGULARIZA(}AO FUNDIARIA ) L

1. Reallzar um levantamento com cadastro e controle das areas? :

publ|cas destmadas ao mun|C|p|o
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2. . Buscar e articular agdes para a construgao de Unldades o

: Habltacwnals para suprir o déficit habitacional;

'.3; Promover parcerias com o Governo do Estado para 'f'i
construcées de Unldades Habitacionais nas Aldeias e Distritos;

4, Buscar subsidios para construgdo, reforma e saneamento parav'{_' 2 :

Modulos Sanltarlos Domlcmares MSD (Fossas e Sumidouros);

5. Propor medldas capazes de facmtar e baratear o acesso a - . .’

regulanzac;ao fundlarla
| 6 Atlvar o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagao;

7 Buscar e articular agdes para doagéo de Kits HabltaC|ona|s para
pessoas em vulnerabilidade econémica.

9.4 uRBANi;A¢A6
d) PLANO Q ‘”D-E FOMENTO A URBANI_ZA(;AO .
1. Revisa:rb Plano Diretor e do Cédigo de Obra; e Posturas;
2. Elaborar o Plano Municipal de U'vrbani'zagao;' '

| .3.VAEIaborar a Lel de Zoneamento; | -l
v4'.v Atualizar o} Cadastro Municipal Territorial (multiﬂnalitério)'

5. Manutengao das vias ndao pavimentadas com cascalhamento '
na area urbana e rural; : :

6. Dotar de lnfraestrutura as pragas e jardins do mun|C|p|o B

7. Implantar o) transporte coletivo, com subsidios para |doso$ e .
estudantes; R '

8. Reestruturar os abrigos cobertos para ponto de onlbus

9. Construgao e Manutengao de pontes do Mun|CIplo V|sando
assegurar 0 acesso; - L
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‘ 10 | Dotar o rhunicipio com infraestrutura adequada -para atendera ...
populagéo durante calamidades publicas (enchentes); : S

" 11. Revitalizar a Estagao Rodoviria.
" 9.5 PAVIMENTAGAO E DRENAGEM

e) PLANO DE FOMENTO A PAVIMENTAGAO E SERVICO DE
DRENAGEM

1. Solicitar a S'ahlesul o cumprimento do contrato pactuado com 0 . - L
municipio em relagéo a rede de esgoto. T R
' 2‘- 'Recapear parte da area pavimentada de acordo com as .
~necessidades; . RRRRCER
3. P_avimentagéo e Drenagem nas vias do Municipio para mobilidade
-‘da populacéao; - v
o 4. iR'e.at'ivar"ar fabrica de lajotas;
5. Articular junto aos Governos Estadual e Federal acbes para .
' liberag‘:éo dos recursos da Obra de Construgéo da Rodovia BR 419, anel viario e " . Tl

novo acesso a Aquidauana, solucionando o isolamento decorrentes das -
enchentes; ‘ . '

6. Elaborar sistema de limpeza para desobstruir as galerias de aguas. '
pluviais em areas urbanas e estudo técnico para implantagéo de sistema de . -
drenagem de aguas pluviais na rua dos Ferroviarios e Duque de Caxias, proximo -
ao trilho. - N : -

7. Realizar Pavimentacéo por Lajotamento em ruas d'o"Mu‘nicipiiov.v kR P
9.6 - SANEAMENTO BASICO |
) PLANO PARA O FOMENTO DO SANEAMENTO BASICO

1. Avaliar as areas a serem pavimentadas e definir as prioridades de : A
implantagéo da Rede de Esgoto junto a Sanesul para readequagéo do projeto de. N
investimento; o - S

_ 2. Adogao de medidas de fomento a modera§56 do cdhsu'rﬁq de é'gha;u.?-"__}i . "
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3. Sensibilizar e mobilizar as acgbées junto a populagéo ’para-'
campanhas educativas sobre a importancia da regularizagéo das ligagdes na - - e
rede de esgoto e consequéncias negativas das ligagées irregulares; ‘

4. Elaborar plano Juntamente com a Sanesul para a erradlcagao de . -
Ilgagoes clandestlnas na galeria de aguas pluviais;

- 9.7 PRESERVAGAO AMBIENTAL (CORREGOS, NASCENTES E
MATAS CILIARES)

g) PLANO PARA PRESERVAGAO DOS CORREGOS NASCENTES '
- E MATAS CILIARES

- 1. Realizar pércerias com as Universidades para utilizar os trabalhos e
de pesquisas na preservagdo dos mananciais dos Coérregos  Joao Dias, -
Guanandy e Parque Municipal Natural da Lagoa Comprida'

2. Sensibilizar e mobilizar a populagéo local sobre a lmportan0|a da
preservagao dos Corregos e Nascentes

) ‘3. Criar uma consciéncia educativa e amblental atraves de palestras
e reunides com liderancas dos bairros e alunos. :

9.8 RUAS E PRAGAS
h) PLANO DE REVITALIZAGAO DAS RUAS E PRACAS

1. Realizar a bavimentagéo nas areas de circulagéo e implantagéo de
piso tatil; : ~ ' -

2. Efefuar a recuperagao de meio fio;

3. Implementaré reestruturar as rampas de écessibilidade;

4. Realizar a»manutengéo e reforma dos parques infantis;

5. Estruturar um projeto para arborizagao e-jardrir_\ag_em Aas prag:abs;“ ‘::".f
6. Viabilizar estudos com o objetivo de impléﬁtaéé\o de nov‘ais bra§éé;_ SR

7. Criar uma equipe para manutengao e Jardlnagem constante em I
formato rod|2|o para atendlmentos das pragas e espagos municipais. S
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8. Revitalizar o Parque Municipal Natural da Lagoa Comprlda com' .

mfraestrutura para praticas de cultura esporte e Iazer

9 9 TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

v n) PLANO DE FOMENTO A MELHORIA DO TRANSITO E e

MOBILIDADE URBANA ,'
v
|

1. Realizar a manutengao e revitalizagédo de placas de sinalizagdode . . .-~ .

transito; © . .

2. Reestruturar e manter as pinturas de faixas de sinalizagéo
|

v horizontal' il

.. 3. Recuperar e criar um plano de manutengao e revntahzagao das :
calgadas com obngatorledade da adaptagao do piso tatil;

4. Reallzar a criagao de passarelas de concretos no plso da rua","

mterhgando as calgadas onde hon.}lver pavimentagdo de bloquete;

5. Buscar parcena Junto ao Governo Federal para autorizagao de
estacmnamento de veiculos no Patlo da Estacao Ferrowarla

8. V|ab|I|zar a |mp|antagao de ciclovia na Rua Estevéao Alves Corréa,
sentido centro- balrro permltlndo através de sinalizagdo horizontal para o

estamonamento lateral para velculos

' 7 Construw um proleto para padronlzagao de calgadas buscandoa
a melhoria de CIrculagao de pedestres e em especnal de. pessoas com .

deﬂmenma : i

, ‘8. - Implantar o transpié)rte coletivo, com subsidios para idosos e :
estudantes. - }’ ' .

9.10 PARQUES NATURAIS MUNICIPAIS

" J) PLANO DE FOMENTO A REVITALIZA(;AO DOS PARQUES o o

NATURAIS o . i

1 lncentlvar e fomentar a rewtallzagao da Lagoa Comprlda

, | ﬁ
i
Aadie - o :
‘ : !
I i
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2 Gerlr a regulanzagao Fundiaria da area do Parque Mun|C|paI' -

Natural da Lagoa Comprida para obtencdo de matricula, efetuando a exclusao
} das areas de confllto S

3. Reallzar um estud ‘da qualidade da agua do Parque MunICIpaI';'_.;’_ Lo

Natural da-Lagoa Comprida;

4. Incentivar e buscar ‘agdes a fim da preservacao da nascente do .

Parque Municipal Natural da Lagoa Comprida;

5. Reestruturar o Vlvelro do Parque Munlmpal Natural da Lagoa -

Comprida; - = - [,

6. Realizar um Ievantamento das areas que estao em conflito com o

Parque Mummpal Natural do Plrlzal

7. Elaborar um proleto de revitalizagao e reﬂorestamento do Parque aoodon |

MunICIpal Natural do Pirizal; . }

8. Incentivar acdes de! senS|b|I|zagao junto a populagdo préxima do
Parque Mun|C|pal Natural do Corrego Jodo Dias e Cérrego Guanandy, para:

a preservagao dos mananciais e 'dellmltagao da area de APP;
|
9. Elaborar um- Plano Municipal de Manejo para os Parques
Regulamentando as normas para uso dos Parques Munlc1pals Naturals

. Vereador NILSON PONTIM
- Pre5|dente -
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RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES
MELHORIA
RECEITA DE CONTRIBUIGOES -
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA DE SERVIGOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIA
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
ALIENAGAO DEBENS  ~

Vereador NILSON PONTIM
- Presidente -

PRRCE NTEGRAINTE DO AUTOGRAFO
DELEINC__ Q4! [A04H _

Dufles p - CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
in de SOUZaa DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA/:
1

260.151.705,89

33,373.428,24
11.131.102,49
3.762.904,67
320,42
211.645.913,10
238.027,97
7.291.071,20
6.428.092,57

21.481,00
6.406.611,57

296.938.474,48

ot
40.522.099,10
9.500.151,18
5.769.681,67
827.885,57
235.902.479,76
4.326.177,20
6.937.480,49
23.107.076,39
19.000.000,00
S
4.107.076,39

f- 2025
|

O
325.490.806,40
48.566.000,00
12.308.800,00
3.128.606,40
3.000,00
260.666.400,00
818.000,00
17.168.693,60
22.385.500,00
1.000,00

22.384.500,00

. 56.234.000,00

REVISTA ««
370.161.000,00

13.950.000,00
3.546.000,00
3.000,00
295.500.000,00
928.000,00
18.145.000,00
25.470.000,60
1.000,00
100.000,00
25.369.000,00
(28.500.000,00)

3EES75.000,00 | a3E633.005,00.

419.616.000,00

63.844.000,00
15.809.000,00
4.019.000,00
3.000,00
334.890.000,00
1.051.000,00
20.564.000,00
28.753.000,00
1.000,00
1.000,00
28.751.000,00
(32.300.000,00)

RLASS600,00] -

468.215.000,00

71.237.000,00
17.639.000,00
4.484.000,00
3.000,00
373.680.000,00
1.172.000,00
20.564.000,00
28.753.000,00
1.000,00
1.000,00
28.751.000,00
(36.040,000,00)




- ESTIMATIVA IPCA ACUMULADO
ESTIMATIVA PIB ESTADUAL PERCENTUAL
INCREMENTO DE RECEITA
TOTAL INCREMENTO DE RECEITA
PiB ESTADUAL EM VALOR

MATO GROSSO DO SUI&

CAMARA MUNICIPAL DE AQUIbAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENT%_RIA - 2025

2023
3.50%
251%
6,27%
12,28%
142.892,12

2025
4,50%
2,56%
6.27%
13,33%
160.403,62

. . METODOLOGIA E MEMORIA DE cALCUIL;',o DA RECEITA - 2025

RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES MELHORIA

RECEITA DE CONTRIBUIGOES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA DE SERVIGOS '
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
ALIENAGAC DE BENS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
DEDUCAO DA RECEITA

T =T

FONTE: Prefel de

40.522.089,10
9.580.151,18
5.769.681,67
827.885,57
235.902.479,76
4.326.177,20
6.937.480,49
23.107.076,39
19.000.000,00

4.107.076,39

01244
0,1244
0,1244
0,1244
0,1244
0,1244
0,1244
0,1244

0,1244
0,1244

S
325.490.806,40
r

48.5es.dpo,oo
12.308.800,00
3.128.606,40
3.000,00
260.666.400,00
818.000,00
17.168.69

0,1333

0,1333
0,1333
0,1333
0,1333
0,1333
0,1333
0,1333
0,1333
0,1333

0,1333

370.161.000,00

0,1333

56.234.000,00
13.850.000,00
3.546.000,00
3.000,00
295.500.000,00
928.000,00
18.145.000,00
25.470.000,00
1.000,00
100.000,00
25.369.000,00
(28.500.000,00]

0,1158

0,1158
0,1158
0,1158
0,1158
0,1158
0,1158
0,1158
0,1158
0,1158
0,1158
0,1158
0,1158

2026
3,00%
2,75%
5.83%
11,58%
169.753,65

419.616,000,00

63.844.000,00
15.809.000,00
4.018.000,00
3.000,00
334.890.000,00
1.051.000,00
20.564.000,00
28.763.000,00
1.000,00
1.000,00
28.751.000,00

2027
3,00%
2,75%
5,83%

11,58%
169.753,65

468.215.000,00

71.237.000,00
17.639.000,00
4.484.000,00
3.000,00
373.680.000,00
1.172.000,00
20.564.000,00
28.753.000,00
1.000,00
1.000,00
28.751.000,00

RECEITA PREVISTA- 202! 385.276.000,00 ]x ¢
RECEITA ORGADA - 2024 339.959.000,00 I;
INCREMENTO DA RECEITA 45.317.000,00 f
i R R0 ; 2026 05 onssliiangy o
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 261.384.383,62 0,1244 K 0,1333 341,661.000,00 0,1158 387.316.000,00 0,1158  432.160.000,00
=
1t
MATO GROSSO DO SUL "

CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
* LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTAR,A -2025

2027

) 2023 2024 2025 2026 .
ESTIMATIVA IPCA ACUMULADO 3.50% 3,00% I, 4,50% 3,00% 3,00%
ESTIMATIVA PIB ESTADUAL PERCENTUAL 251% s 3,17% * 2,56% 2,75% 2,75%
INCREMENTO DE RECEITA 6.27% o 627% 1 6,27% 5,83% 5,83%
TOTAL INCREMENTO DE RECEITA 12,28% 12,44% 13,33% 11,58% .11,58%
PIB ESTADUAL EM VALOR 142.892,12 151,844 45 160.403,62 169.763,65 _ 169.753,65
. ) . ( . ° .
. : METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULCT',DA DESPESA - 2025 ,
) - . ; .
NATUREZA DA DESPESA 2023 2024 1}, 2025 2026 2027
EXECUTADO 2024 ORCADO 2025 PREVISAO 2026 PREVISAO 2027 PREVISAO
: - 1
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE il
NATUREZA DE DESPESA . "
A . - i
DESPESAS CORRENTES (D 267.068.554,10 | 0,12440 | 294.880.000,00 | 0,333 334.189.00000 ( 0,333 | 378.737.000,00| 0,1158 422.503,000,00
Pessaal ¢ Encargos Sociais 14847617076 | 012440 | 157.894.10000 | 0,1333| 178.942.000,00 | 0,1333 | 202.795.000,00 | 0,158 | 226.200.000,00
Juros e Encargos da Divida - 0,12440 270000 | D0,1333 3.000,00 | 0,1333 3.000,00] 0,1158 3.000,00
Outras Despesas Correntes 118.578.383,34 | 0,12440| 136.983.200,00 | 0,1333 | 155.244.000,00 | 10,1333 175.939.000,00 |  0,1158 | 196.300.000,00
DESPESAS DE CAPITAL (II) 53.963.541,88 | 0,12440 42.579.000,00 | 0,1333 |  48.269.000,00 | 10,1333 54.692.000,00 { 0,1158 | 55.414.000,00
Investimentos 42.396.674,85 | 0,12440 37.307.00000 | 01333 42281.00000} 0,1333| | 47.918.00000{ 01158 | 47.886.000,00
Inversdcs Financeiras 5.500.000,00 | 0,12440 201.500,00 |  0,1333 22800000 | 10,1333 256.00000 | 0,1158 258.000,00
Amortizagdo da Divida 6.066.870,03 | 0,12440 6.070.500,00 | 0,1333 5.750.000,00 | 0,1333 6.516.00000 | 01158 | 7.270.000,00
\RESERVA DE CONTINGENCIA - 0,12440 2.500.000,00 | 0,333 2.828.000,00 | 10,1333 3.204.00000 | 01158| 3.575.000,00
- : : [ : 0,1158 :
[TotaL 321.015,006,08 | 0,12440 ] _339.965.000,00 | 013330 | 385.2765.00000 | 0,1333] 436.633.00000} 0,1158} 451.492.000,00
N — - 042 339.95900000 - 0,13 385276.00000 - 013 436.633.000,00 481.492.000,00
Verea PONTIM

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA - 2025
N i
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‘  METODOLOGIAE VIDA'CONSOLIDADAZ 5
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE 2022 - __20m 2025 2026 2027
NATUREZA DE DESPESA BALANCO 0,1228 | PREVISAQ 90,1333 PREVISAO 0,1333 PREVISAO -0,1158 PREVISAO -
E F__ c___
DIVIDA CONSOLIDADA N &5 ﬂllsﬂl« 55 89.380.690,32 17:79;1333: | 551 01.294.956:36 41 0,1158:3 55 11302638441
DEDUCOES (II) ;. X 21.572.130,38 u.441.695'25 0,1158 27.278.738,48
Disponib. Caixa 26.416.339.41 0.1228: 19.809.170.40 0,1333 25.242.479.58 1333 28.607.302.10 0,1158 31.920.027.69
Demais Haveres Financeiros 41,597.60 0,1228 41:597.60 0.1333 53.007,09 1333 60.072.94 . 67.029.39
-) Restos a Pagar Processados 4.786.667,83) 0,1228| 2.921.923.70] 0,1333 1333 4.219.679,69)
BIVIDA CONS LIQIQUI AT S Ty CALTees | T R3.212.65B 01 836.761,01.
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) il |
PASSIVOS RECONECIDOS (V) 1
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III+IV-V) 41.111,617,65 0,1228]  46.160.124.30 0,124 51.902.433.76 | 01333 58.821.039,51 09,1333 | 66.661.884,08 0,1158 74.381.330.26 ] .
T : -
(B-A) T I (CByT [ oo ] I (ED T | ) | - &p__-]
RESULTADO NOMINAL 36.817.215,01 | [ S08.50645 | [ | 723090 | I 6918.595,75 [ 788357 T | 7msai6a8 |
2021 DIV.CONSOL. DA : i : T
— ‘
.
Veread N PONTIM !
Presidente
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2.1 DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS &/S1ativo

CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
LEi DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2025

LRF, art. 4°, § 1 : R$ 1,00
EXERCICIO DE 2025 EXERCICIO DE 2026 EXERCICIO DE 2027
o Valor . Valor % PIB | % RCL Valor Valor ~%PIB | %RCL |  Valor Valor % PIB | %RCL
ESPECIFICACAQ Corrente Constante | (a/PIB)|(a/RCL)| - Corrente Constante | (b/PIB) | (a/RCL) Corrente Constante (c/PIB) (a/RCL)
(a) x100 | x100 (b) x 100 .| x100 (© x 100 x 100
Receita Total 385.576.00000| 363.467.924,53| 2401.82] 112,77| 436.633.000,00] 363.860.833,33] 2572,16]  9394[ 431.492.000,00] 40124333333 283642 111,42
Receitas Primarias (1) 381.629.00000| 360.027.358.49| 2379,18| 111,70| 432.612.000,00 | 360.510.000,00] 254847 ~ 93,08| 477.006.000,00 | 397.505.000,00 . 2809,99) _ 11038f.. . ... ..
_ |.DespesaTotal— - - o~ |.-385:276.000,00|--363.467.924;53):=-2401,92f =177 _436:633:000,00|-363:860:833;33|=2572;16| = ~U3:04| “481:492:000,00{ 40124333333 2836,42| 111,42
Despesas Primarias (1) 379.523.00000| 358.040.566,04| 2366.05| 111,08 430.114.000,00( 358.428.333,33| 2533,75| 92,54 474.219.000,00| 395182500001 ~ 2793,57| 109,73
Resultado Primario (I - 1) 2.106.000,00|  1.986.792,45 13,13 062 2.498.000,00] 2.081.666,67 14,72 0,54] 2.787.000,00]  2.322.500,00 16,42 0,64
Resultado Nominal 6.018.50575| 6.526.977,13| 4313 202| 7.840.844,57| 7.000.754,08 46,19 1,81 7.719.446,18|  6.432.871,81 45,47 1,79
Divida Piblica Consolidada | 67.807.050,04| 63.960.77353| 42273| 19,85 76.846.761,01) 68.613.17947| 452,70 1772| 8574561593 71.454679,94] = 50512 19,84
Divida Consolidada Liquida. | 58.821.039,51 55.491.546,71] 366,71 . 17.22| 66.661.884,08] 59.519.539,36 392,70  -1537| 74.381.330,26] 61.984.441,88 43817 1721

RCL MUNICIPAL | 341.661.000,00 | ~ 387.316.000,00 1 432.160.000,00 ]
EXERCICIO DE 2025 - EXERCICIO DE 2026 EXERCICIO DE 2027 -
PIB ESTADUAL: VALOR ) VALOR VALOR
- 160.403,62 169.753,65 169.753,65

Verea LSONPONTIM Vereador i

- Presidente -
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CAMARA MUNICIP

LEI DE DIRETRIZE: ORCAMENTARIAS

)

i ANEXO DE
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS F' l?CAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERClCIO DE FTFERENCIA 2025

TAS FISCAIS

DE AQUIDAUANA

NTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

REC. LIQUIDA

261.384.383,62

EXERCICIO DE 20!

3

PIB ESTADUAL:

VALOR

142.892,12

=R =

Vereador NILSON PONTIM
- PreSIdente -

LRF, art. 4°, §2°, inciso [ RS 1,00

’ - I-Metas ;;';;istas em %PIB . " RCL% |II-Metas I;g;]zizadas em v PIB RCL % Vé:iaqéc;

ESPECIFICACAO ’ Valor (0= %

: (a) ~(b) (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 302.543.000,00 2117,28| 115,746 302.963.477,65 2120,23 15,91%, 420.477,65 - 0,14%
Receita Primarias(l) 301.347.500,00 2108,92] 115,289 297.193.795,98 2079,85 13,70% -4.153.704,02 -1,38%
Despesa Total ) 302.543.000,00 2117,28| 115,746 321.018.095,98 2246,58 22.81% 18.475.095,98 .6,11%!
Despesa Prim.’ir‘ias (1D 298.039.800,00 2085,77| 114,024 309.451.225,95 2165,63 18,39% 11.411.425,95] . 3,83%!
Resultado Primdrio (I-I) - 3.307.700,00 23,15 1,265 -12.257.429,97 -85,78| -104,69%| -15.565.129,97| 2470,57%
Resultado Nominal 1.047.907,08 7,33 ‘ 0,401 5.048.506,65 35,33] -98,07% 4.000.599,57 381,77%
Divida Piiblica Consolidada 75.282.959,60 526,85 28,802 70.141.502,31 490,87| -73,17% -5.141.45729] - -6,83%
Divida Consolidada Liquida 49.296.940,72 344,99| 18,860 46.160.124,30 323,04| -82,34% -3.136.816,43| .. -6,36%
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2.3 DEMONSTRATIVO Ili —- METAS FISCAIS ATUAIS COMéARADAs COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES Exencicws ANTERIORES
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2025

LRF, art.4°, §2°, inciso Il R$ 1,00
ESPECIFICAGAO , VALORES A PRECOS CORRENTES
' 2022 2023 % 2024 % 2025° % 2026 % 2027 %
Recelta Total SR 714700000 302543.000,00]  67,33%| 330.950.000,00|  86,08%| 385.276.00000]  88,24% 736.633.000,00|  88,24%| 481.492.000,00  90,68%
Receitas Primérias () | 2o 506.80000| 301.347.500,00  66,54%| 336.820.393,60|  89,47%| 381.629.000,00  88,26%) 432612.000, 00| 8822%| 477.006.000,00] 90,69%
Despesa Total 203.714.000.00| 302.543.00000|  67,33%| 339.950.000,00|  88,09%) 385.276.000,00|.  86,24%| 436.633. 000,00, _.88.24%| _481.42.000,00] - 80,68%=-—-~- -+ =
... |Despesas:Primérias (iy=———{~200:702:300,00|~298.039:800,00| 67 34%  534.885.800.00| — 89:00%| ~379.523.000,00| - 8B,24%| 430.114.000,00{  8824%| 474.219.000,00/  90,70%
Resuitado Primario (1 - I Toeso00| 330770000  591%| 1043.59360 170,18%| ~ 2106.00000{  92.20%)  2498.000,00 84.31%| 2.787.000,00| 89,63%
Resultado Nominal 065.61724| 1047.00708| 0245%|  574231946|  1825%)  6.91859575  83,00% 784084457  000%| 7.719.446,18|  0,00%
Divida Piblica Consolidada 6278288603 75282950.60| 8340%| 5083231267\  12582%| 67.807.95094)  88.24% 76.846.761,01 000%| 8574561593 0,00%
Divida Consclidada Liquida 4111161765| 4900694072  83.40%| 51.90244376]  04.08%| 60.821.03051] 86.24%] 66.661.884.08 000%| 7438133026] 000
ESPECIFICACAO ~ VALORES A PRECOS CONSTANTES
R : : - | 2022 - | 2023 % 2024 % |- 2025 % 2026 % o | e
— -~ """ 7| Recefta Total _, TGS TeA0Te 5T IS ATT 894 55| 67.03%| 320.716.037.74]  88,99%| 363467.92453(  88,24%| 363.860833,33 50.89%)| 401.243.333,33| _ 90,68%
Recitas Primérias (1 19957 356.49| 284.200.004.34|  66,54%| 317.763.57887|  8947%| 360.027.35849|  88,26%) 360.510.000,00 99.87%| 397.505.000,00]  90,69%
Despesa Total . 192183.018.67| 285.417.024,53|  67.33%| 320.716.037,74| .88.99%| 363.467.92453|  88.24%) 363.860.633,33 99.80%| 401.243.333,33 90,68%
Despesas Primérias (If) 185341 792.45| 281169.62264|. 67.34%| 315.030.00000  .89,00%| 368.040.566,04|  88.24%) 358.428.333,33 90.80%| 295.182.500,00]  90,70%
Resultado Primario (1 — 1) e443396| 312047170  5.91%| 1.833.57887| 17018%|  1.98679245)  9229%| 206166667 05.44%|  2322.50000| 89,63%
Resultado Nominal - o1a078.52|  083.50168| 0245%| 541728251  1825%| 6526977.13|  8300%|  7.000.754,08 9323%|  6.432.871,81| 108,83%
Divida Publica Consolldada 59.229.138,52| 71.021.660,00 83,40%| 56.445.577,99| 12582%| 63.969.773,53 88,24%| 68.613.179,47 93,23%| 71.454.679,94|  96,02%
iquida 38764544 95| 46505547 85| 8340%|* 48.964.569,58]  04,08%| 65.491.54671] 88.24%| 50.519.539,36 9323%| 61.984.441,88]  96,02%

vegeador HUMBERTO TORRES
- 1° Secrefario -

- Presidente -




: RAN TEDO ATTOGRARO -
M xaél | A0AL

DELEIN__

. Dufles: Pineoid

Dlretor Leglslativo

2, 4 DEMONSTRATIVO IV - EVOLUQAO DO PATRIMONIO jQuiDo

LRF, art.4°, §2°, inciso il

Souza

4,

i
|

|
CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS

ANE)‘(O DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATBIMONIO LiQuibo
EXERCICIO DE REFERENCIA - 2025

)|
|

1:

|

_R$ 1,00 -

PATRIMONIO LIQUIDO 2021 ) % | 2022 % 2023 - _.'%f :
PATRIMONIO/CAPITAL 119.770.640,;80 700,00[ 113.268.937,15] 100,00| 144.166.233,22| 100,00
i !
TOTAL. 119.770.640,80] __100,00] 113.268.937,15] _100,00] 144.166.233,22] __100,00
i | o
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2021 "; % \ 2022 % 2023 % .
PATRIMONIO/CAPITAL ~36.007.490,19| 100,00 -38'.504.122,44 ~100,00| -246.751.504,64 100,00]
TOTAL ~36.007.400,10] _100,00| -38.504.122,44] 100,00|-246.751.504,64] . 100,00
] "
1 \
1 |
Veteador NILS ONTIM 1 o
- Presidente - b K \
\
!
| |
| .
| ‘ \
|
|
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2.5 DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAQAO DOS
. I‘ DE ATIVOS

CAMARA MUNICIPAL QE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES OPCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOs RECURSOS OBT

RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO _

IDOS COMA ALIENAGAO DE ATIVOS

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2025
LRF, art.4°, §2°, inciso Ili l[ R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS ‘ 2023 (a)| 2022 (b) . 2021 (c) -
RECEITAS DE CAPITAL ALIENACAO DE AT‘IVOS 0,00 21.481,00 53.850,00
0] _ _ | :
Alienacao de Bens Méveis | 0,00 21.481,00 £3.850,00
Alienacido de Bens Imoveis - | 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 21.481,00 53.850,00] -
DESPESAS b
LIQUIDADAS . ‘2023 (g)i 2022(e) 2021(f)
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE .0,00 0,00 690.442,63|"
ATIVOS (1) ' | | ’ :
DESPESAS DE CAPITAL : D (;),00 0,00 690.442,63
Investimentos ) 0,00 0,00 690.442 .63
Inversdes Financeiras | '
Amortizagéo da Divida ‘ | . i
. DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE 0,00 0,00 0,00|. -
|PREVID. = - ‘ l
' Regime Geral de Previdéncia Social - -
Regime Proprio dos Servidores Publicos | |
SALDO FINANCEIRO ] 2023 - 2022 2021
' ‘ : ! (G)=((la - lid) + | (h) = ((Ib - lie) + (|) = (lc - I|f)
: I lih) .| i) :
VALOR Il . 0,00 70.154,79 40.907, 37

Vereador NILSON PONTIM h
- Presidente -




Dufles Pinto de Spuzas.4°, §2° inciso IV, alinea @
Diretor Legislatiyo

e r—

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
' EXERCICIO DE REFERENCIA - 2025

e T, ST T

DORPPS =

NSTRATIVO Vi — AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
: SERVIDORES PUBLICOS :
CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

" Vereador

(LSONPONTIM= - -
-Presidente o

R$ 1,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2021 2022 . 2023
RECEITAS CORRENTES 5.242.724,00 6.692.138,00 6.718.115,10
Receita de Contribuigbes 5.215.055,75 6.671.854,67 6.535.548,64
Pessoal Civil 5.215.055,75 | 6.671.854,67 " 6.535.548,64
Pessoal Militar - - -
Outras Contribuigdes Previdenciarias - - -
Compensagéo Previdenciéria entre RGPS e RPPS - - .
Receita Patrimonial 16.901,02 2.606,40 182.566,46
Outras Receitas Correntes 10.767,23 17.676,93 -
RECEITAS DE CAPITAL - - -
Alienagéo de Bens - - -
Outras Receitas de Capital - - -
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 5.908.912,68 7.291.071,23 7.116.047,04
_Contribuigéo-Patronal do-EXereigio —=—===="""""""""" e —-5:008:912:68 | 7:297:071,23] " 7.116.047,04|
Pessoal Civil 5.908.912,68 7.291.071,23 7.116.047,04
Pessoal Militar - : - -
Contribuigio Patronal de Exercicios Anteriores - - -
pessoalCMIl_____ [ ] — .. .-
Pessoal Miltar— ————- = T T oo Tl S R -
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 681.446,43 © 1.219.431,59 -
|3 pEDUGAODARECETA. e kil ISR
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 11.833.083,11 15.202.640,82 13.834.162,14
. DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2021 2022 2023
ADMINISTRAGAO GERAL - 821.948,91 647.765,76
Despesas Correntes - 799.403,19 631.774,76
Despesas de Capital - 22.545,72 15.991,00
PREVIDENCIA SOCIAL - - -
Pessoal Civil 14.359.814,63 18.538.880,20 20.741.812,67
Pessoal Militar - - -
Outras Despesas Correntes - - -
Compensagao Previd. de aposent. RPPS e RGPS - - -
Compensagao Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS - - .
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1l) 14.359.814,63 19.360.829,11 21.389.578,43
RESULTADO PREVIDENCIARIO (1 = 1) (2.526.731,52) (4.158.188,29) | (7.555.416,29)
DISPONIBILIDADES EINANCEIRAS DO RPPS 9.423.544,69 49.177.337,53 48.730.211,97
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CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

| .7.47324657|. . -

Uzg EXERCICIO DE REFERENCIA - 2025
vy LRF, art4", §2°, inciso IV, alineaa - ‘ ‘ R$ 1,00
'RECEITAS DESPESAS RESULTADO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO SALD(()d;: gg‘(‘gE.'ROAD?. EXERCICICIO
@) () ©= (Ab) rcicio Antrior) ((.:)
2020 0,00 0,00 0,00 50.434.957,55
2021 25.511.646,18 15.831.666,80 . 9.679.979,38 60.114.936,93
2022 . 25.995.047 41 16.153.990,45 . 9.841.056,96 69.955.993,89
2023 20.564.552,75 19.225.904,09 10.328.648,66 80.284.642,54
2024 30.169.284,56 21.236.340,37 8.932.944,20 89.217.586,74
2025 29.195.724,41 23.269.732,66 5.925.991,75 05.143.578,49
2026 29.509.876,73 24.803.786,15 4.706.090,58 99.849.669,07
2027 29.943.052,83 26.034.994,35 3.908.058,48 103.757.727,55
2028 30.327.574,15 27.414.618,20 2.912.955,95 106.670.683,49| .
el 2020 - —30.653:475;90] - ——=--—28:930:579,80|— —1:722:596,10| "~~~ =~ 108.393. 3.279,59|
2030 30.877.239,86 30.913.471,62 -36.231,76 108.357.047,83
2031 31.017.436,70 32.816.523,35 -1.799.086,64 106.557.961,19
2032 31.092.662,26 34.547.937,98 -3.455.275,72 103.102.685,46
2033 — ——31.176:282,79- —35:512:977,55 —=4:336:694,77| - .. - - . 98.765.990,70
T 2034l T T 31.189.541,36 " 36.774.815,46 -5.585.274,10 93.180.716,59|.
.- 2035]." -~ . ' 31.091.606,75 37.756.354,49 -6.664.747,75 86.515.968,85
;—;72036 --30.991.355,32|] - ———— 38.931.055;66{-— = =7-939:700;33]— " " T 78.576.268,51
2037 30.828.366,33 40.180.655,03 -9.352.288,70 69.223.979,81
2038 30.530.566,77 41.251.729,78 -10.721.163,00 58.502.816,81
2039 29.967.996,23 41.877.268,60 -11.809.272,37 46.593.544,44
2040 29.616.121,90 43.098.616,54 -13.482.494,64 - 33.111.049,80
2041 29.265.273,48 43.669.248,32 -14.403.974,84 18.707.074,96
2042 128.930.179,29 43.472.575,83 -14.542.396,54 4.164.678,42
2043 . 29.049.902,29 43.613.266,60 -14.563.364,32 -10.398.685,89
2044 29.402.655,23 43.258.473,75 -13.855.818,52 -24.254.504,41
2045 "-129,730.376,31 43.676.837,95 -13.946.461,64 -38.200.966,05
2046 " 30.066.530,87 43.199.450,55 -13.132.919,68 -51.333.885,73
2047 . +30.417.504,35 43.040.766,55 -12.623.262,20 -63.957.147,93
2048 . - 30.700.307,93 42.550.593,17 -11.850.285,25 -75.807.433,18
2049|. . 31.091272,90 4153699167  -10.445.718,77 -86.253.151,95
2050 . 31.442751,18 41.239.867,86 -9.797.116,67 -96.050.268,62
2051 | 1031.782.150,64 39.800.862,21 " -8.018.711,57 ~ -104.068.980,19
2052 . ... 32.195.067,68 -40.486.824,44|.  -8.291.756,76| .- - -112.360.736,94
s 2083| T.ixy 32.558.998,60 . 40.825.81845 ©  '-8.266.819,85( ' . -120.627:556,80
" 2054| 70132.995. 707,53 - '40.468.954,10 ., -128. 100. 803,36




2055 13.471.079,38 - 40.036.331,85 -26.565.252,46 -154.666.055,83
2056 - 12.935.679,02 30.708.414,40 -26.772.735,38| -181.438.791,21
2057 13.054.144,79 39.323.782,00 -26.269.637,21 " . -207.708.428,42
2058 13.264.457 47 39.074.706,25 -25.810.248,78 -233.518.677,20
2059 13.413.418,03 38.602.769,21 -25.189.351,18 -258.708.028,38
2060 13.517.017,84, 37.975.019,39 -24.458.001,55 -283.166.029,94
2061 13.734.014,48 37.421.404,38 -23.687.389,90 -306.853.419,83
2062 14.018.485,17 36.638.110,44] . -22.619.625,27 -329.473.045,11
2063 14.190.570,45 36.459.819,70| - -22.269.249,24 -361.742.294,35|
2064 14.416.560,80 36.229.322,55{ ©  -21.812.761,74 -373.555.056,10
2065 14.663.175,99 36.088.356,45 -21.425.180,46 -394.980.236,56
2066 14.969.629,90 34.708.287,95 -19.738.658,05 " -414.718.894,61
2067 15.270.061,12 34.113.352,40 -18.843.291,28 -433.562.185,88
2068 15.502.540,65 33.554.063,50 -18.051.522,85 -451.613.708,73|
2069} - - 15.829.347,48 33.224.911,64 -17.395.564,16 -469.009.272,89
2070 16.019.136,83 32.851.344,71 -16.832.207,88 -485.841.480,77
2071| . 16.255.840,66 33.084.917,36 -16.829.076,71 -502.670.557,47
2072 16.446.887,71 33.186.069,30 -16.739.181,59 -519.409.739,07
2073 16.762.253,48 33.172.933,21 -16.410.679,72 -535.820.418,79
2074 17.046.398,03 33.504.967,74 -16.548.569,71 -552.368.988,50
2075 17.196.298,88 34.501.543,05 -17.305.244,17 -569.674.232,67
2076| . 1744491147 .  34.800.559,67|. .- --17:355.648;20--— ="~ ——===—="_587.029.880,88|
2077 =~ 17.840.855,02 35.384.628,57 -17.543.773,56 -604.573.654,43
2078 18.087.240,19 35.724.772,50 -17.637.532,31 -622.211.186,74
2079 18.215.847 44 36.585.123,86 -18.369.276,42 -640.580.463,16
2080 1854432868  37.261.12531)  -18.706.796,63 - =659:287.259,79
————081[ = . 18.880.140,07 - - - - 37:485.077,20[ -~ -18.604.937,12| © -677.892.196,92(
2082 19.198.946,60 -37.169.419,05 -17.970.472 44| ) -695.862.669,36
2083 19.557.94883|  36.784.883,83| __ -17.226.935,00|— - —— "~ -—:713.089:604,36
- 2084 19.856.087,57 35.967.824,08 -16.111.736,51 -729.201.340,87
2085 20.186.667,83 '35.077.004,64 -14.890.336,82 -744.091.677,69
2086 - 20.506.564,61 34.881.909,04 -14.375.344,44 -758.467.022,12
2087| 20.825.102,73 34.511.884,43 -13.686.781,69 -772.153.803,82
2088 ~ 21.105.160,56 33.912.995,38 -12.807.834,82 -784.961.638,64
2089 - 21.444.739,04 33.440.284,28 -11.995.545,24 -796.957.183,88
2090 " 21.746.941,03 32.894.102,41 -11.147.161,38 -808.104.345,26
2091 22.049.577 47 32.050.338,02 -10.000.760,55 -818.105.105,81
2092 © 22.380.823,10 31.407.808,72 -9.026.985,62 -827.132.091,43
2093 22.670.585,97 30.452.861,53 -7.782.275,56 -834.914.366,99
2094 22.970.918,89 29.577.724,72 ' -6.606.805,83 -841.521.172,83
2095 23.304.011,10 28.287.991,20 -4.983.980,09 -846.505.152,92
2096 23.580.298,19 27.003.350,76] -3.423.052,57 -849.928.205,49

P

o NHSON PONTIM
"1 - Presidente -
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2.7 DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO
CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA

DA RENUNCIA DE RECEITA

LE! DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

EXERCICIO DE REFERENCIA - 2025

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
. RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA )
SETORES/PROGRAMAS/ /BENEFICIARIO COMPENSAGAO
. TributolContribuicao | 2024 2025 2026 2027
. | R V,._Q__SA.\LA,L_QBE_S‘DAS: b
I Sty e R e R ISENCOES, ANISTIAS E
REMISSOES, NAO FORAM
PREVISTAS NAS
CONTR'BU'NIEQEFCSEOA FISICAE g’J?l’?'ngT"é’K‘JXT’gSS/ 1787.382,18| 2.025640,22 | 2.295.658,06 | 2.601.669,28 RECEITAS
- | —— | ~ORGAMENTARIAS, NAO™ = - -

e

/ o

~ AFETANDO, DESSA
FORMA, AS METAS
. FISCAIS— —-——

- Presidente -

% Secretario -
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2.8 DEMONSTRATIVO Viil - MARGEM DE EXPANSAO AS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
s CONTINUADO l

CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE REFE'RENCI/-\| 2025

: !
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V

| R$ 1,00
EVENTO i ‘ \ Valor Previsto 2025 ‘
Aumento Permanente da Receita ! 45.317.000,00| .
(-) Transferéncias constitucionais I 0,00
(-} Transferéncias ao FUNDEB % | 9.063.400,00] .
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) \ ll 36.253.600,00] -
I .
Reducéo Permanente de Despesa (lI) i E | 3.625.360,00
Margem Bruta (11l) = (I+il) | | | 39.878.960,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) ! ‘ “
Impacto de Novas DOCC | 0,00
Margem Liquida de Expansé&o de DOCC (lll-IV) | l 39.878.960,00
[ l

Verea SO il
- Presidente -

e e m ="
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: o “O 3 ,/’CAMARA MUNlClPAL DE AQUlDAUANA ’
Lb‘ LEI DE DlRETRlZES ORQAMENTARlAS
ANEXO DE RISCOS, FISCAIS
DI e Souz aDEMONSTRATIVO DE RlSCOS F|SCA|S E PROVIDENCIAS
retor Legislaﬂ\,o ESTIMATIVA E COMPENSAQAO DA RENUNClA DE RECEITA
EXERCICIO DE REFERENC|A 2025

ARF (LRF, art 4°, § 3°) \1 ‘ | R$ 1,00 - ..

PASSIVOS CONTINGENTES i | | PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor | | Descrigio Valor -~ | -
Demandas Judiciais "2.828.000)00 |Reserva de Contingéncia- 2.828.000,00 |.-.
Outros Passivos 0,00|Cancelamento de Dotagéo . . 0,00
SUBTOTAL 2.828.000,00 |[SUBTOTAL | 2.828.000,00
L \ |
DEMAIS RISCOS FISCAIS - L PROVIDENCIAS
Descrigao . Valor | |1 Descri¢cdo Valor .
Frustracao de Arrecadacéo . 39.878.960,00{Contingenciamento de Recursos 39.878.960,00 '
Discrepancia de Projegbes 0,00|Limitac&o de Empenho 0,00
SUBTOTAL 39.878.960,00 |[SUBTOTAL | 39.878.960,00
Total | |Total |: = | ' '

/14
Vereador SON P
Prefeito Municipal

NTIM




" de Leis.

) ESTADO
CAMARA MUNICIPAL D]

AQUIDAUANA

.Diretoria Legislativa

Aquidauana - MS, 26 de Junho de 2024.

Oficio N° 179/2024

Senhor Prefe it

o’

Através do presente estamos encaminhando a

Vossa Exceléncia para conhecimento e dev

dos fins, o Autografo de Lei N°

031/2024, referente ao Projeto de Lei N° 01§I:!024, de autqria do Poder Executivo
Municipal, aprovado pelos Senhores Vereadpres em sessao realizada nesta Casa

Outrossim,

Emenda Modificativa ao artigo n° 17, que passa a fazer parte integrante do texto -

original do referido Projeto de Lei.

nformamos que foi aprovada

Quando ao Au
devera ser observado o disposto nos inciso
Municipal. -

Ademais, solicito ainda, que apds sancionado o -

tografo de Lei ora encaminhado,

lll, do art. 70, da Lej Organica j.-

referido projeto, que nos envie uma copia original da lei para que seja arquivada

€M Nossos arquivos.

Sendo s6 para
estima e consideragéo.

O momento, renovo protestos de

Atgn ciosamente,

Vereador ILSON PONTIM
- Presidente -

Excelentissimo Senhor

- Odilon Ferraz Alves Ribeiro

Prefeito Municipal
Nesta
DPS/DL




