ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
PROCURADORIA JURIDICA

EETd 2.050/2007

Altera anexos da Lei 1.733/2000 que dispée sobre o

Plano de Cargos e Salarios e da outras providéncias.

O Prefieiio Memiopa de Aguics_ zna Estado de Mato Grosso do Sul

Faco seber que 2 Camara Municioal de Aguidauana aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

At T - O Asexn | Tabela 2 ca Lsi 1.733/2000, que trata do Grupo Ocupacional Il —
Técnico de Nivel Superor — ™S cassa igorar com a seguinte redac3o:

ANEXO |

DOS CARGOS

- ~

= =
S £

GRUPO OCUPACIONAL § - TECNICO EM NiVEL SUPERIOR-TNS

ST-38-38 41 4043 L5 8547 | 45 50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 61-62-63

01| Administrador ot 3 =

02 | Advogado G 3735351418943 4565 47| 4950-51 | 53-54-55| 57-58-50 61-62-63
03 | Arguitsto 102 ST-35-3% 2414043 454547 485051 |53-54-55| 57-58-59 61-62-63
04 | Biblioteconomisia 02 ST-SE3S 414047 454547 455051 ]53-54-55] 57-58-50| 61-62-63
05 | Bidlogo 03 373838 4140435 £545 47 [42-50-51 | 53-54-55 | 57-58.50 61-62-63
06 | Contador 2= 37-38-35 414243 | 4545 47 455051 | 53-54-55 | 57-58-59 61-62-63
07 | Economista 02 37-38-35 | 4142043 454547 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 61-62-63
08| Eng® Agrimensor 02 ST-38-35 4140435 2454547 45-50-5153-54-55 | 57-58-50 | 61-62-63

08| Eng® Agrénomo 04 37-38-38 414243 454547 [ £3.50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63

10| Eng® Civil 05 | 37-38-38 | 414243 | 454547 | 45-50-51 | 53-54-55 57-58-59 | 61-62-63
11| Gedgrafo 02 37-38-39 414243 454547 40-50-5153-54-55 | 57-58-50 | 61-62-63
12 | Gedlogo 02 37-38-39 414243 4545 47 45-50-51|53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
13| Eng. Ambiental 02 37-38-39 414243 4545 47 | 43-50-51|53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
14 | Eng. Sanitarista 02 37-38-39 | 41-42-43 | 45-46-47 | 45-50-51 | 53-54-55 | 57-58-50 | 61-62-62
15| Analista Sistemas 02 37-38-39 | 414243 | 45-46-47 [ 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-625=
16 | Zootecnista 02 37-38-39|41-42-43 45-46-47 | 43-50-51 | 53-54-55 | 57-58-50 | 616222
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17 | Fonoaudidiogo oS ST-38-39141-42-43 | 45-46-47 | 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
18 | Psiciooe 30 S7-38-39|41-42-43 | 45-46-47 | 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-50 | 61-62-63
18 | Asssien= Sooa 30 S7-35-30 | 41-42-43 | 45-46-47 | 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
20 | Nefroomss = S7-38-39 | 41-42-43 | 45-46-47 | 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
21 | Tempease Oopescora, 72 S7-38-39|41-42-43 | 45-46-47 | 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
2 Ssoesrments 05 27-38-30141-42-43| 45-46-47 | 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-50 | 61-62-63

- Carso Sepemor & Dirsifio e Registro na OAB.

- Corss Supesior = Arguiistirz & Registro no CREA.

7 - Cosc Swmeng == Acwrsts =220 de Empresas e Registro.no CRA.

Corso Supesir em Sibiictsconomia e Registro.no respectivo Conselho.

-

B -

05 - Corso Supemor & ..'o o2 = Registro no respectivo Conselho.
-

Cerso Supemior == Ciéncies Contabeis e Registro no respectivo Conselho.
OF - Carss Supesior esn Economia e Registro no respectivo Conselho.
0B - Corss Superir e Agrrmensura e Registro no respectivo Conselho.
: - Curso Superor o -g“r‘r' = & Registro no respectivo Conselho.

0 - Curso Supesior &= Engennaria Civel e Registro no CREA,

11 - Curso Superor e Geografia e Registro no respectivo Conselho.

1z2- _-J'S::E'Er—"":-—

0

- ..J'S:S.me'«:r—-’"

4
T T T p

§

,_:3._ Superor = Psicologia e Registro no CRP.

i'I (18] |||

- Corss Seperior em ‘~ "gao e Registro no CRN.
-~ Qorso Seperor em Ter

- =2 Swpenior = Servico Socidl e Registro no CRESS,

ANEXO |

DOS CARGOS

TABELA 3

22= = Registro no respectivo Conselho.
- Carss Superor &= Engenharia Ambiental e Registro no CREA.
c=nhanz Sanitaria e Registro no CREA.
~=s da Computagdo e Registro no respectivo Conselho.
-2oi=cnia e Registro no respectivo Conselho.
2nozudiologia e Registro no CRFA.

=pia Ocupacional e Registro no CREFITO.
22 - Curso Superior &m Fisioterapia e Registro no CREFITO.

AT 2%- 0O Anexo |, Tabela 3 da Lei 1.733/2000, que trata do Grupo Ocupacional Il —
ol Administrativo — ADM, passa a vigorar com a seguinte redagao:

GRUPO OCUPAEIONAL Il - APOIO ADMINISTRATIVO - ADM
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St -@m Py ZBIET7 223031 1333435 1373830 |41.42-43 |45-46-47 |49-50-51
|22 | Dgi=cor = ST e 230550 323334 138-37-38 1404142 (444546

EXIGENCIAS DO CARGO:

01 — Ensino médio compleio e curso de informatica
02 — Ensino fundamental completo e curso de informaica

Art. 3° - O Anexo |, Tabela 4 da Lei 1.733/2000, que trata do Grupo Ocupacional [V —
Apoio Tecnico- Cientifico — ATC, passa a vigorar com a seguinte redagao:
‘ L3

ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 4

GRUPO OCUPACIONAL IV - APOIO TECNICO-CIENTIFICO-ATC

01 | Técnico Agropecusino | 25-26-27 | 28-30-31 | 33-34-35 | 37-38-39 | 414243 | 45-46-47 | 49-50-51

02

02 | Técnico em Conizbiidadd 20 | 25-26-27 | 28-30-31 | 33-34-35 [ 37-38-39 | 414243 | 4546-47 | 49.50-51
03 | Técnico Edificacies 01 | 25-26-27 | 29-30-31 [ 33-34-35 | 37-38-30 | 414243 | 45-46-47 | 49.-50-51
04 | Técfico em Informasca | 04 =25-26-27 | 23-30-31 | 33-34-35 | 37-38-39 | 41-42-43 | 45-46-47 [ 49-50-51
05 | Topografo 174 25-26-27 | 29-30-31 | 33-34-35 | 37-38-30 | 414243 | 454647 [ 49-50-51
06 | Desenhistz=/Projeista 05 | 21-22-23 | 25-26-27 | 20-30-31 | 33-34-35 | 37-38-39 | 414243 | 45-46-47
07 | Eletrotécnico 02 | 21-22-23 | 25-25-27 | 26-30-31 | 33-34-35 | 37-38-30 | 41-42-43 | 45-46-47
EXIGENCIAS DO CARGO:

01 - Ensino médio completo com registro no CREA.

02 - Ensino médio completo com registro no CRC.

03 - Ensino médio completo com registro no CREA.

04 - Ensino médio completo com curso de informéatica em sofiware e hardware.

05 - Ensino médio completo com registro no CREA.

06 - Ensino médio completo com conhecimento em aplicativos de informatica na area de
engenharia (corel e auto cad, ou similar).

07 - Ensino médio completo com registro no CREA.
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At £° - O Apexo | Tabelz 5 da Lei 1.733/2000, que trata do Grupo Ocupacional V —
Servigos Auwiiarss = Ooerzcionzis— SAQ, passa a vigorar com a seguinte redagao:
ANEXO |
DOS CARGOS
TABELA 5
CEUPO DCUFADIONAL W - SERV. AUX. E OCUPACIONAIS - SAO
e

14-15-18 | 18-19-20 | 22-23-24 | 26-27-28 30-31-32

It Az S GEms 4 BT

T Voor=s= = e 25-27-28 | 30-31-32 | 34-35-36 | 38-39-4( 42-43-44
3 Momorsz= 3 BT 05 25-77-28 | 30-31-32 | 34-35-36 | 38-39-4(] 42-43-44
¢ | Dperano = Weouwes | E DT T IEod | 25-77-28 | 30-31-32 | 34-35-36 | 38-39-4( 42-43-44
= Cos=mno o= Wenares | 7 « WAL IDIEoe 225722 30-31-32 | 34-35-36 | 38-39-40 42-43-44
€ | Tasionis= 1= DEIE T i | 15-17-18 | 20-21-22 | 24-25-26 | 28-29-3( 32-33-34
G?f‘u‘? = I BaED 0S-00-11 ] 13-14-15 | 17-18-19 | 21-22-23 25-26-27
& G a e Ings ESIELT 050011 131415 | 17-18-19 | 21-22-23 25-26-27
X Tmoabean Seca = EInE SIS 5011 | 131415 | 17-18-19 | 21-22-23 25-26-27
10 | rsoer = Lures = VLT MES N S| 222324 | 26-27-28 | 30-31-324 34-35-36
11 | Meances = IR 110 -5 | 181020 | 22-23-24 | 26-27-28 30-31-32
12| AerdersWapmre | &0 WL e WEE| 22324 | 26-27-28 | 30-31-32 34-35-36
EXIGENCIAS DO CARGD:

01 — Ensino fundamental incompisio — £ Sere

02 - Ensino fundamenial compieio & CNH phveiculios grandess (caminh3o, Onibus, etc.).

03 - Ensinos fundamenta! compistio e CNE par= waicufios medios (fipo passeio).

04 - Ensino fundamental compietc & CNH pimaguinas medies (Tr=tor retro escavadeira, etc.).
05 - Ensino fundamental compisto e CNH p'maguinas pesadas (rator de esteira, patrola, etc.).
06 - Ensino fundamental compleio.

07 - Alfabetizado.
08 - Alfabetizado.
09 - Alfabetizado.
10 — Ensino Fundamental completo.

11 — Ensino fundamental incompleto — 4% Séniz.
12 — Ensino fundamental completo.

Art. 5° - O Anexo |, Tabela 7 da Lei 1.733/200C, gue trata do Grupo Ocupacional VIl —
Servico de Salde — SESAU, passa a vigorar com a seguinte redagéo:



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
PROCURADORIA JURIDICA

ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 7

GRUPO OCUPACIONAL VII - SERVICOS DE SAUDE - SESAU

L
it

46-47-48

£ = Se o Soure B 34-35-36 | 38-39-40 | 42-43-44

a2 izmsmnE Sooe fry 49-50-51 | 53-54-55 [ 57-58-50 | 61-62-63
= Lusikes = Sreraen = 34-35-36 | 38-39-40 [42-43-44 |46-47-48
[ Lo e Serwcs e x 18-19-20 | 22-23-24 [26-27-28 |30-31-32
&= Aomier & Se Ik Saue = 34-35-36 | 38-39-40 | 42-4344 | 46-47-48
(3 Actiey = ot Teemw = 34-35-36 [ 38-39-40 | 42-43-44 |46-47-48
o Sorede— = 49-50-51 | 63-54-55 [ 57-58-59 | 61-62-63
= Gl e & twas | & 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
[ | Sreme = 49-50-51 [ 53-54-55 | 67-58-50 | G1-62-63
16 e T e — = 49-50-51 | 53-54-55 [57-58-50 |61-62-63
11 “=ca = Ve Sanee = 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
12 Tso==—euts 3 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
13 Wesic Sine Sem - o= E- 49-50-51 | 53-54-55 | 57-58-59 | 61-62-63
£ WesSc memare = 489-50-51 | 53-54-55 [ 57-58-59 | 61-62-63
5 Wetic: Sreooss _Es = 67-68-69 | 71-72-73 [ 75-76-77 | 79-80-81
= : WS Cemancoss = 67-68-69 | 71-72-73 [75-76-77 | 79-B0-81
17 Ved= “foroooss =" 67-68-89 | 71-72-73 | 75-76-77 | 79-80-81
18 Wedc “ecas = 67-68-69 | 71-72-73 | 75-76-77 | 79-80-81
1z | Wefic Drrpemoe— &= 67-68-68 | 71-72-73 [7576-77 | 79-B0-B1
20 Medi Ssouens = 67-68-69 | 71-72-73 | 75-76-77 | 79-80-81
21 | MiS= S=cioogs= = 67-68-69 | 71-72-73 [75-76-77 | 79-80-81
22 Medic Urocoss = =5 67-68-69 | 71-72-73 [ 75-76-77 | 79-80-81
23 Madi miecooos= xE - 67-68-69 | 71-72-73 |75-76-77 | 79-80-81
24 Médicc Netooos= 2 =5 67-68-69 | 71-72-73 [75-76-77 |79-80-B1
25 Médico Cardioiogs== = B-5 67-68-69 | 71-72-73 [75-76-77 | 79-80-B1
26 Médice Crrgsio Gai = S557 67-68-89 | 71-72-73 | 75-76-77 | 19-B0-81
27 Médico Encooimoiooses = =y 67-68-63 [ 71-72-73 | 75-76-77 | 79-80-81
28 Médico Otorrncarnooiooss | 0= S-5-57 | 3 1 67-£8-69 |[71-72-73 [75-76-77 | 79-80-81
29 Nutricionista = -3 et 4047 454547 [4950-51 | 53-54-55 | 57-56-50 | 61-62-63
30 Psi = ] £ 48-50-51 | 53-54-55 [ 57-58-59 | 61-62-63
31 Técnico em Enfermage— 5 37-38-39 | 41-42-43 [45-46-47 | 49-50-51
32 Técnico em Higiene Bucal ¥ 37-38-39  [41-42-43 [45-46-47 [49-50-51
33 Técnico de Radiclooiz z 37-38-39 | 41-42-43 [45-46-47 | 49-50-51
34 Técnico de Laboratdnio 10 37-38-38 | 41-42-43 [ 45-46-47 | 49-50-51
35 Visitador Sanitario 10 34-35-36 | 38-30-40 [ 42-43-44 | 46-47-48

i
EXIGENCIAS DO CARGO:

—_—_——— e e e AT

01 - Ensino fundamental completo e curso de digitagio

02 - Curso Superior em Servico Socizal e Registro no CRASMS
03 - Ensino fundamental completo e registro no COREN

04 - Alfabetizado.
05 - Ensino fundamental completo, experiénciz comprovada
06 — Ensino Fundamental com habilitagdo no CRO/MS
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07 - Crso Saperior & Somedicr= ¢ T=2s70 no respectivo Conselho.

08 - Corse Saperer an Coommiogs = Registo no CROMS.

02 - Curse Superer o Evmrraner— ¢ Segstro no COREN/MS.

10 - Curse Swpeer &7 Sarmac=Soosimica e Registro no CRF/MS.

11 - Cose Superar = Ses e s=ice e r=gisro no respectivo Conselho.

12 - Corse Supewoyr S Fsoe==o= = T=Cstro no respectivo Conselho.

13- Cursn Sumeror 2T Merices = r=grstro no CRM/MS.

74 —Qurse Supetor & Wemicrz Veterinana o registro no respectivo Conselho.

7% — Carso Supeor &7 Wesicrs = =250 no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area

5 - Corso Supenmr o Wedicrs = =50 no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na érea
7 — Cursc Supeior =1 Wasicrs = "=g'sio no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na drea

1% — Curse Sepenor =+ Medores = 7=Cstro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na 4rea

™= - Co=e Swemor = Mesicns = registro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
o Tie % Soecaiss

20— Corsn Sugemer o Mediore = r=0istro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area

27 — Carss Superior o Medicns registro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
2w Thae 2= Soecaiss

22 - Corsp Sugeror = Medcrs 7=gistro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
o Thuw 1 Sspecaiss

5 Curse Sugesor e Medicrs registro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
T Thae & Execaiss

2% — Corso Superer & Medicrs o r2gistro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
@ Thie = Soacoics

E-Cose Saeror =~ Weccora e registro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
o= Tinde % Sxecaiss

2 - Cose Superor o Medicna & registro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
o Tiue o :

ZF — Carss Sugenor em Medicing e registro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
x Thae %= Tsecaiss

28 — Crso Superior e Medicing e registro no CRM/MS, com especialidade comprovada por residéncia médica na area
o Thule 2= Tsoecaise

2= - Cors Sopsor e iic30 e registro no respectivo Conselho.

X - G Superor e Ssicologia e registro no respectivo Conselha,

37 — Smre Wésic compisto e registro no COREN/MS.

32 — Corss Tecnico em Higiene Bucal e registro no respectivo Conselho.

35 - Camso Téchico em Radiologia e registro no respectivo Conselho.

3£ — Crso Técnico em sboratorio e registro no respectivo Conselho.

35— Ssmo médio completo e digitagdo

Ast € - O Anexo |, Tabela 8 da Lei 1.733/2000, que frata do Grupo Ocupacional VIl —
Magisteno — MAG, passa a vigorar com a seguinte redacédo:
ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 8
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GRUSO OCUPACIONAL VIII - MAGISTERIO — MAG

23-26-27 | 26-30-31] 33-34-35| 37-38-39| 41-42-43| 45-46-47| 49-50-51

At T - Acescent= 0 Anexo |, Tabela 10 na Lei 1.733/2000, que trata do Grupo
Analiar— SA, com a seguinte redagéo:

ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 10

SSUFO OCUPACIONAL X - SECRETARIO AUXILIAR-SA

SA -] Sec=tanc Auricr 11 2° Grau Completo e capacidade publica notéria

SA - Secsern Solier 2 |11 _1° Grau Completo e capacidade publica notéria
SA-0 Secstan Sexilicr 3 |05 | Alfabetizado
- I\ Sec=tro fendicr 4. |07 Alfabetizado

At 8 - O anexo Il dos Vencimentos Tabela 2 da Lei n° 1.733/2000, passa a vigorar a
partr de 1° de dezembeo de 2007, conforme Tabela anexa.

Art 9° - O cargo de assistente de adminisiragdo de que trata o Anexo | — Tabela 3 —
Grupo Ocupacional Il — Apoio Administrativo — ADM da Lei 1.733/2000 tera sua
nomenciatura alterada para “Agente Administrativo™.

§ 1°. O nimero de vagas do cargo de assistente de administragdo seré incorporado ao de
agente administrativo, conforme redag3o do artigo 2° da presente lei,

§ 2°. Os servidores que ocupam o cargo de assistente de administracdo terdo as
atribuigGes inerentes a cargo de Agente Administrativo.
r @
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ArL 1G-- Os cargos de digitador de que trata 0 Anexo | — Tabela 3 — Grupo Ocupacional ||
— Apoio Admimistralvo — ADM da Lei 1.733/2000 serdo extintos na medida em que

ocomerem =S seguiniss hindteses:
Il — aposestadon= o Slecimento dos atuais servidores.

Il - soneragSes = pedido ou por processo administrativo,

Art 11 - Fica extintio o cargo de amoxarife, assistente técnico e recepcionista de que trata
© Anexp | — Tabedz 3 — Gnpo Ocupacional |ll — Apoio Administrativo — ADM da Lei
173372008

&t 12 - O cargo @ diericst= de baixa tenso, constante na Lei 1.853/02 tera sua
TomencEir= diEade pa= Tetotécnico” e integrara o Anexo |, Tabela 4 da Lei
17332000, oee T=t= @0 Gruoo Ocupaconal IV — Apoio Técnico- Cientifico — ATC
comfioTme recacS0 90 o X 3= oresere i

At 13 - Fca extinid o cgo %= awiiar oe “oodarafo/agrimensor de que trata o Anexo | —
Tabela 5 - Gupo Ocpacosal V — Servigos Awdliares e Operacionais — SAQO da Lei
&

§ 2 Os servidores que OCUDEm O g0 o= auwdiar de biblioteconomista terdo as

At 15-0 cargo de felefonista de que trata o Anexo | — Tabela 5 - Grupo Ocupacional V
— Servigos Aundliares e Operacionais - SAO da Lei 1.733/2000 sera extinto na medida em
Que ocorrerem as seguintes hipoteses:

W — aposentadoria ou falecimento dos atuais servidores.

Il - exoneragBes a pedido ou por processo administrativo.

Art. 18 - O cargo de assistente de servicos de satde de que trata o Anexo |, Tabela 7 -
Grupo Ocupacional VII - Servicos de Saide — SESAU da Lei 1.733/2000 tera sua
nomenclatura alterada para “Agente Administrativo”.

§ 1°. O nimero de vagas do cargo de assistente de servigo de salide sera incorporado ao
de agente administrativo, conforme redagao do artigo 2° da presente |ei.
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§ 2°. Os sexrvidores que ocupam o c2rgo ce assisiente de servigo de salde terdo as
atribuicoes merentes ao cargo de Agente Administrativo.

Art. 17 - O cargos de agente de SETCo o2 salde, auxliar de enfermagem, auxiliar de
servicos de salide de gue trata 0 Anexo | Tabels 7 - Grupo Ocupacional VIl - Servicos
de Saude — SESAU da Lei 1.733/2000 ser3c exintos nz medida em que ocorrerem as
seguintes hipdteses:

Il - aposentadoria ou falecimento dos atuais servidores
Il - exoneragées a pedido ou por processo administrativo.

Art. 18 — Ficam extintos os cargos de sanitarista e técnico superior de salde de que trata
Anexo |, Tabela 7 - Grupo Ocupacional Vil — Servicos de Sadde — SESAU da Lei
1.733/2000.

Ar. 19 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo revogada as disposigdes em
contrario.

i

PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA - MS., 02 DE AGOSTO DE 2007.

T LC )

Dr. LUIZ FELIPE RIBEIRO ORRO
Prefeito Municipal
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Lei n° 2050/2007

ANEXO 1I

DOS VENCIMENTOS

_ <
-~

-1* ETAPA - Dezembro de 2007
TS OCUPACIONAIS (1, 111, IV, V, VI

ot 350,00 33 549,32
oo 353,50 34 563,05
= 357.03 35 577,12
33 360,06 36 591,54
= 354 05 37 612,24
o= 357 54 38 633,66
o7 371,51 39 655,83
= =20 40 678,78
= 37897 41 702,53
e = 5 42 727,11
11 388 57 43 752,55
= =043 44 778,88
= o433 45 806,14
e 306 27 46 834,35
= 00 25 47 863,55
= 208 27 28 893,77
LI £90.33 49 925,05
= £ £3 ’ 50 957,42
= 418 57 51 990,92
o7 22 75 52 1.025,60
rg L =7 53 1.061,49
2 &1 54 1.008,64
= = 55 1.137,00
22 £= o 56 1.176,88
= PR 57 1.218,07
= 2= 5 58 1.260,70
77 &30 59 1.304,82
= = = 80 1.350,48
= =757 51 1.397,74
ES S0 11 52 1.446,66
31 =2 % 53 1.497,29
2 =
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
PROCURADORIA JURIDICA

Lei n® 2050/2007
ANEXO I
DOS VENCIMENTOS
TABELA 2 -2¢ ETAPA — Abril de 2008
GRUPOS OCUPACIONAIS Il, Il, IV, V. V1

01 380,00 33 596,76
02 383,80 34 611,67
03 387,63 35 626,96
04 391,50 36 542,63
05 395,41 7 565,12
08 389,36 38 688,39
I 07 403,80 = 712,48
08 407,63 < 737.41
oS 411,70 < 763,21
10 415,81 <2 789,92
11 419,96 L3 817,56
12 424 15 —_ 846,17
i3 428 38 £3 875,78
14 432 87 L= 906,43
i5 e <7 938,15
15 Lt 32 L3 970,98
17 L7 < 1.004,96
18 £50 27 0 1.040,13
19 £5L 71 a1 1.076,53
20 45825 S2 1.114,20
21 £83 54 53 1.1563,19
22 £58 £7 4 1.193,55
23 473,15 = 1.235,32
24 477 B8 35 1.278,55
1 25 ] ;—-2 57 1.323.29
28 502 .06 58 1.369,60
27 514 61 =2 1.417,53
28 527 47 &0 1.467,14
29 540,65 61 1.518,48
30 554,16 62 1.571,62
31 568,01 | 63 1.626,62
32 582,21 i
//_H\\\
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